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NEKI ASPEKTI DOBROBITI PARTNERICA POMORACA
SAZETAK

Pomorstvo se moze smatrati zZivotnim stilom koji dramati¢no utjece kako na pomorce tako i
na njihove obitelji. Istrazivanja koja se bave profesijama koje ukljucuju odlazak partnera od
kuce na duze vrijeme, ve¢inom su se fokusirala na one koji napustaju dom, a ne na partnere
i obitelji koje ostaju. Ipak, manji broj istrazivanja koja su se usmjerila na partnerice
pomoraca ukazuju da ucestalo i dugotrajno odsustvo pomoraca, zbog prirode njihova posla,
znacajno utjeCe na njihove partnerice. Cilj ovog istrazivanja bio je objasniti dobrobit
partnerica hrvatskih pomoraca temeljem testiranja doprinosa odabranih prediktora. Dobrobit
je ispitivana kroz mjere zadovoljstva zivotom 1 psihickog zdravlja, a testirane prediktorske
mjere ukljucivale su neke demografske karakteristike partnerica, radne karakteristike
njihovih partnera, te osobne resurse, kao §to su: zadovoljstvo vezom, seksualno
zadovoljstvo, percipirana socijalna podrska i otpornost. U istrazivanju je sudjelovalo 647
partnerica hrvatskih pomoraca. Upitnik je bio u online obliku, a ispitanice su prikupljane
putem drustvenih mreza te metodom snjezne grude.

Rezultati su pokazali da znacajan pozitivan doprinos u zadovoljstvu zivotom partnerica
pomoraca imaju zadovoljstvo vezom, seksualno zadovoljstvo, percipirana socijalna podrska
i otpornost, a Sto se ti¢e psihi¢kog zdravlja, znacajan doprinos su pokazali seksualno
zadovoljstvo, percipirana socijalna podrska i otpornost partnerica pomoraca.

Kljucne rijeci: partnerice pomoraca, seksualno zadovoljstvo, otpornost, zadovoljstvo vezom,
percipirana socijalna podrska, pomorci



SOME ASPECTS OF WELLBEING IN SEAFARERS
PARTNERS

SUMMARY

The life style of a professional seafarers dramatically impacts both the seafarers and their
families. Most research on professions which require long periods of time away from home
have focused on the workers, rather than their partners and families. The sparse studies
focusing on partners of professional seamen have shown a profound impact of their frequent
long-term absence on the lives of their partners. Studies conducted in Croatia have only
focused on the seamen themselves. Exactly for that reason, this study was conducted with
the main goal of investigating the contribution of chosen predictors on the explanation life
satisfaction and mental health of Croatian seamen partners.

Predictor variables included demographic data od seafarers partners, specifics of their
partners work (e.g. length of contract), relationship and sexual satisfaction, percieved social
support and resilience. The sample consisted of 647 partners of Croatian seamen. The study
was conducted via online questionnaire using social networks and the snowball technique.
Results show relationship satisfaction, sexual satisfaction, perceived social support and
resilience all represent significant positive predictors of overall life satisfaction. Mental
health was predicted by higher sexual satisfaction, perceived social support and resilience
levels.

Key words: partners of seamen, sexual satisfaction, resilience, relationship satisfaction,
perceived social support, seamen



1. UVOD

Uzrecica ,,Kruh sa sedam kora“ simbolizira svaki tezak i mukotrpan posao. U Hrvatskoj
se ona najc¢esc¢e odnosi na pomorsko zanimanje. Na pomorce u svijetu moze se gledati kao
na jednu od prvih, pravih, internacionalnih i globalnih radnih snaga, koje se sastoje od
razli¢itih pojedinaca, kako geografski, tako i kulturalno. Apsolutan broj pomoraca u
Hrvatskoj zapravo i nije toliko velik, medutim u odnosu na cjelokupnu populaciju drzave
Hrvatska je pri vrhu ljestvice ucestalosti pomorske profesije, odmah uz bok Filipinima
(Marinov, Magli¢ i Buksa, 2015). Pomorstvo je opasno polje zanimanja u kojem su nesrece
¢esce, a stope smrtnosti vise u odnosu na kopnena zanimanja (Hansen, 1996; International
Commission on Shipping, 2000). Oni koji su poblize upoznati s ovim zanimanjem znaju
da postoji njegova vrlo teska strana. I laici I znanstvenici, ve¢inom se usmjeravaju na
dobrobit i zadovoljstvo samih pomoraca na koje taj stresan posao direktno utjece, donoseci
im usamljenost i izolaciju od kuce i obitelji. Pomorstvo se moze smatrati zivotnim stilom
koji dramati¢no utje¢e kako na pomorce tako i na njihove obitelji. Medutim, postavlja se
pitanje kako takav nacin zivota dozivljavaju i podnose njihove partnerice, koje su
ostavljene da se same nose s problemima i odgovornostima koje donosi obiteljski zivot.
Ovi problemi nisu novijeg datuma. Podaci od prije gotovo 50 godina pokazuju kako su
problemi vezani za separaciju od partnera i obitelji bili najces¢i razlog zbog kojeg su
pomorci odustajali od te profesije (Rochdale Report, 1970, prema Thomas, 2003).
Povijesno gledano, odsutnost partnera zbog posla nije novi fenomen. U vrijeme kada su
muskarci bili lovci, odlazili su na duge periode vremena kako bi prikupili hranu. Zene u
tim drustvima nastojale su biti neovisne kako bi prezZivjele, ¢ak 1 u drustvima koja su bila
dominantno muska (Campbell, 1964; Blood, 1972, prema Rigg, 1990). Odsutnost partnera
zbog posla uvjet je za ekonomski opstanak u mnogo zanimanja. Nacin 1 jednostavnost
transporta mozda su se promijenili od doba lovnih i poljoprivrednih drustava, medutim
potreba obitelji, koja ostaje kod kuce, da se nosi s odsustvom glave obitelji ostala je ista.
Ono zbog cega je noSenje s tom situacijom danas jo$ i teze su promjene u druStvenim
normama, koje nalazu da pojedinci odlaze na posao, te se s njega vrac¢aju kuci svaki dan.
Zbog toga je puno ljudi nepripremljeno na stvarnost koja se tiCe odrzavanja obiteljske
strukture sa samo sporadi¢nom asistencijom partnera (Spanier, Lewis i Cole, 1975). Kako
bi se shvatila potreba za ispitivanjem partnerica pomoraca, potrebno je dublje

razumijevanje pomorskog zanimanja, te Sto ga sve karakterizira.



1.1. Pomorci i pomorstvo

Karakteristika je pomorskog poziva zivot 1 rad u ogranienoj i izoliranoj okolini.
Pomorci su udaljeni od svojih obitelji i nemaju moguénosti napustiti radno mjesto odredeni
period vremena, S§to moze rezultirati pojavljivanjem kroni¢nog stresa. Upravo su
dugotrajna izbivanja od kuce i odvojenost od obitelji i bliznjih, te opcéenito socijalna
izolacija, naglaSavani kao naj¢e$¢i psihosocijalni stresori u ovom zanimanju (Alderton i
sur., 2004; Oldenburg, Jensen, Latza i Baur, 2009; Iversen, 2012; Carotenuto, Molino,
Fasanaro i Amenta, 2012). Pomorstvo je okarakterizirano specificnim mentalnim,
psihosocijalnim i fizickim stresorima, te se ne moze usporediti sa zanimanjima na kopnu
(Oldenburg, Baur i Schlaich, 2010; Carotenuto i sur., 2012, prema Sliskovi¢ i Penezic,
2015). Od trenutka ukrcavanja na brod pomorac pocinje Zivjeti u zatvorenoj zajednici s
odredenim ponasajnim normama i socijalnim vrijednostima, koje mogu biti drugacije nego
u vanjskom svijetu (Hafez, 1999). Bez obzira na napredak u modernom pomorskom
sektoru, kao $to su poboljSani sigurnosni standardi, ugovori koji obuhvacaju kraée vrijeme
provedeno na brodu, te tehnoloski napredak koji omogucava lakSu komunikaciju s obitelji
1 bliznjima; pomorstvo je jo§ uvijek izrazito zahtjevno, stresno i rizi€no zanimanje

(Oldenburg i sur., 2010; Carotenuto i sur., 2012).

IstraZivanja su identificirala mnogo stresora i rizika s kojima se pomorci susrecu, kao
Sto su dugi periodi izbivanja od kuce, izolacija, zamor, izlaganje opasnim supstancama, ali
1 situacijama kao §to su pomorske nesrece, mogucnost oboljenja, narocito u rizicnim
zemljama, opasnosti od pirata i slicno (Oldenburg i sur., 2010; Carotenuto i sur., 2012;
Iversen, 2012). Sve navedeno moZe ostaviti ozbiljne posljedice na fizi¢ko zdravlje, ali i
psiholosku dobrobit pomoraca i posredno njegovih bliznjih. Unato¢ tome Sto je Republika
Hrvatska pomorski orijentirana drzava, te ima viSe od 22 000 pomoraca u nacionalnoj 1
medunarodnoj plovidbi (Ministarstvo pomorstva, prometa i infrastrukture; 2014, prema
Sliskovi¢ 1 Penezi¢, 2015), dobrobit hrvatskih pomoraca je gotovo u potpunosti
zanemarena. Istrazivanjem hrvatske populacije pomoraca i izvorima radnog zadovoljstva i
nezadovoljstva bavili su se Sliskovi¢ i Penezi¢ (2015), te su se tako izvorima zadovoljstva
pokazali na prvom mjestu placa, zatim sigurnost oko redovnih primanja, relativna sigurnost
zadrZavanja posla, koli¢ina slobodnih dana, naro€ito u slu¢ajevima povoljnih ugovora u
smislu omjera radnih i neradnih dana (npr. 3-3), sto im daje mogucénost kvalitetnog

posvecivanja obitelji tijekom odmora. Jo§ jedan izvor zadovoljstva je dinami¢nost posla,



bavljenjem poslom kojeg vole, koji im je zanimljiv, izazovan i odgovoran i za koji su se
obrazovali, te za koji smatraju da ga dobro obavljaju. Razina prihoda, duljina ugovora,
radni uvjeti na brodu, razlikuju se od kompanije do kompanije. Ono $to doprinosi
zadovoljstvu pomoraca jesu povoljan ugovor, dobro upravljanje poslom od strane
(brodarske) radne organizacije, placene edukacije i usavrSavanja, primjeren odabir radnika,
primjerena organizacija posla, adekvatni sigurnosni sistem, koji ukljucuje postivanje i
svjesnost sigurnosnih propisa, postivanje radnih sati, te placanje prekovremenih. Nadalje,
pomorci istiCu pristup internetu kao vrlo vazan, a za neke i rijedak izvor zadovoljstva.
Pozeljni su uvjeti za sport i rekreaciju, dostupnost literature, moguénost izlaska s broda na
kopno tijekom neradnih sati, a takoder se istice i hrana koju bi pozeljno trebao spremati
hrvatski kuhar, Sto je razumljivo jer se nekim pojedincima teSko prilagoditi prehrani
stranog podneblja koja mozZe biti Zestoko zalinjena i sliéno. Sirenje horizonta rada i
obitavanje u viSekulturalnoj okolini navode se kao pozitivne strane pomorskog zanimanja.
U pogledu (ne)zadovoljstva hrvatskih pomoraca, isti¢u se dostupnost interneta i nepovoljan
ugovor o zaposlenju. Istrazivanje od Sliskovi¢ i Penezi¢ (2015) pokazuje da se
(ne)zadovoljstvo ugovorom sastoji od tri aspekta: vrijeme provedeno na brodu, nepovoljni
omjer radnih i neradnih dana te nepostivanje ugovora (nepravilnost smjena). Cak i oni
pomorci koji imaju krace ugovore, a time i krace periode vremena provode na brodu te
imaju povoljan balans radnih 1 neradnih dana, isticu kako je nepravilnost ugovora
najvaznija negativna radna karakteristika, jer nepovoljno utjece na vrijeme provedeno kod
kuce, onemogucuje kvalitetan odmor 1 obavljanje obiteljskih i socijalnih obaveza. Takoder,
nedostupnost 1 visoka cijena interneta navedeni su kao jo$ jedan izvor nezadovoljstva, dok
je s druge strane, dostupnost interneta na brodu navedena kao jedan od rijetkih izvora

zadovoljstva.

Sto se ti¢e nezadovoljstva hrvatskih pomoraca, ono proizlazi najvise iz odvojenosti od
ku¢e 1 obitelji. NajviSe dolazi do izrazaja kod onih pomoraca koji imaju ugovore s
nepovoljnim omjerom? radnih i neradnih dana, te nepravilnim rotacijama u smjenama, kada
pomorac primjerice mora ostati na brodu dulje od ocekivanog jer mu se ne moze pronaci
smjena ili ga zovu ranije na duznost, ¢ime se narusava kvaliteta, ali i kvantiteta slobodnih

dana. Ovaj je stresor posebno istaknut kod pomoraca koji imaju vremenski duze ugovore

1Povoljan i nepovoljan omjer radnih dana odnose se na omjer pomor&evih dana na brodu i njegovih slobodnih
dana. Npr. povoljan omjer je 3-3, $to bi znacilo da je 3 mjeseca na brodu i 3 mjeseca kod kuce, a nepovoljan
je npr. 4-2, $to bi znacilo da je 4 mjeseca na brodu, a samo 2 mjeseca kod kuce.



(Oldenburg i sur., 2010), medutim ¢injenica je da su zbog prirode posla svi pomorci
prisiljeni biti odvojeni od svojih obitelji. Cak i u sludaju najpovoljnijih radnih uvjeta,
pomorac provede na moru barem Sest mjeseci u godini ( Alderton i sur., 2004). Mnogi su
ispitanici (Sliskovic i Penezi¢, 2015) isticali nezadovoljstvo svojim statusom, kako u svojoj
drzavi, tako i na medunarodnom trzistu, ali i u (brodarskoj) radnoj organizaciji za koju
rade. Kao izvore nezadovoljstva navode se losa kvaliteta hrane, nepostojanje uvjeta za
rekreaciju, socijalna izolacija, neplac¢anje prekovremenih sati, nemogucnost cCeste
komunikacije s obitelji zbog nedostupnosti interneta, te nepostivanje sigurnosnih propisa,
koje ih ¢esto dovodi u stresne i opasne situacije. Losi meduljudski odnosi jo§ su jedna
stavka, te vrlo snazan stresor s obzirom na to da se pomorci nalaze u specificnim uvjetima
i ne mogu se udaljiti od nepovoljnih meduodnosa, kako s kolegama tako i s nadredenima.
NaglaSava se 1 nezadovoljstvo radnom snagom koja je jeftinija, ali zato nestrucna i
nekvalificirana, §to posao €ini teZim, ali 1 nesigurnijim. Stresori vezani za posao ukljucuju
zahtjeve posla (dugo radno vrijeme i veliki opseg posla); razinu kontrole koju pomorci
imaju nad svojih poslom, odnosi na poslu, sigurnost posla, podrska od kolega i kompanije
te uloga pomorca u organizaciji. Ovi 1 jo§ neki drugi stresori mogu dovesti do nesanice,
frustracije, ljutnje, glavobolja, slabije produktivnosti, ali i do sagorijevanja na poslu, te
sindroma kroni¢ne odgovornosti. Ovaj se sindrom opisuje kao vrsta sagorijevanja kod koje
osoba postane fizi¢ki 1 mentalno iscrpljena od velike radne preopterecenosti uzrokovane
individualnom percepcijom da nitko osim njih ne moZe obaviti odredeni posao (Iversen,
2012). Vazno je spomenuti i umor, problem koji ¢esto prati ovo zanimanje. Umor se kod
pomoraca pojavljuje kao posljedica radnog stresa, velikih zahtjeva koje donosi posao,
nedovoljnog broja ¢lanova posade, dugih radnih sati i poremecenog cirkadijurnog ritma
uzrokovanog radnim obrascima i rasporedom smjena, deprivacije sna i upitnih sigurnosnih
standarda koji se cesto ne postuju (Smith, Allen, Wadsworth, 2006, Wadsworth, Allen,
Weltens, McNamara i Smith, 2006; Allen, Wadsworth i Smith, 2008; Wadsworth, Allen,
McNamara, Smith, 2008; Oldenburg i sur., 2010; Carotenuto i sur., 2012; Hystad, Saus,
Setrevik i Eid, 2013). Mnogo se istrazivanja fokusiralo upravo na umor kod pomoraca,
bududi da se ispostavio kao najvazniji rizi€ni faktor kada je rije¢ o pomorskim nesre¢ama,
koje Cesto znaju biti vrlo teske, s ozbiljnim posljedicama za okoli§ i ekonomiju, ali i za
zivot, zdravlje i dobrobit samog pomorca (Oldenburg i sur., 2010; Carotenuto i sur., 2012;
Iversen, 2012).



Takoder, osim stresora vezanih uz karakteristiCan nacin zivota (npr. odvojenost od
obitelji), te specifi¢nih radnih stresora, vazni su i okolinski stresori na brodu. Oni ukljucuju:
gibanje broda, koje zna uzrokovati mucnine; buku i vibracije, koji snazno utjecu na
spavanje jer su gotovo neprekidno prisutni. Takoder, vru¢ina posebice utjee na osoblje
koje je u kontaktu sa strojem (Rengamani i Murugan, 2012). Nista manje vazni nisu ni
problemi s nekvalitetnom i nedostatnom prehranom (Oldenburg, Harth i Jensen, 2013).
Ograni¢ene moguénosti za rekreaciju, poremeceni seksualni zivot, multikulturalna posada,
opasnost od raznih infekcija 1 bolesti bez moguénosti brze ljecnicke pomo¢i, samo su jos
neki od primjera koji pomorstvo ¢ine i vise nego izazovnim (Oldenburg i sur., 2010;
Carotenuto i sur., 2012). U specifi¢ne izvore stresa kod pomoraca ulaze i strogi hijerarhijski
ustroj rada, nepovoljni uvjeti rada u plovidbi, stalna modernizacija i automatizacija svjetske
pomorske flote, koje vode novim profesionalnim zahtjevima na suvremene pomorce, zatim
prostorna restrikcija zivota na brodu, nedostatak privatnosti 1 problemi u meduljudskim
odnosima u brodskom kolektivu (Sindik, 1989; Gjukié¢ i Stojanovi¢, 2002; Curko i
Vertovsek, 2010). Razlika izmedu rada na brodu i posla na kopnu je i ta $to cijela posada
funkcionira kao ,,24-satna zajednica* (Kristiansen, 2005). Spomenuti izvori stresa i
nepostojanje moguénosti kontrole nad njima mogu pomorcima uzrokovati brojne
fizioloSke 1 psihicke poteSkoce (Dolmierski, Leszczynska i Nitka, 1998; Durovi¢, 2004).
Posljednjih desetljeca, doslo je do zamjetnih promjena u uvjetima rada i Zivota na brodu
(Oldenburg i Jensen, 2012). Kao posljedica modernizacije smanjio se prosjean broj
¢lanova posade, §to dovodi do veée individualne razine odgovornosti. Takoder, brodovi
sve brZze mijenjaju luke, te se viSe ne zadrzavaju u jednoj luci jednako dugo kao prije.
Nadalje, ¢esto mijenjanje posade sprjecava razvijanje povjerljivog drustvenog sustava na
brodu (Oldenburg, 2014). Unato¢ kulturoloskim razlikama i jezi¢noj barijeri neki pomorci
zapravo iskazuju kako preferiraju raditi na brodovima s multinacionalnom posadom.
Primjerice, navodi se kako filipinski pomorci ¢esto izbjegavaju raditi na mjestima gdje je
prisutna posada u potpunosti filipinske nacionalnosti jer su imali priliku iskusiti nepotizam
u takvim situacijama. Takoder, navode da je manje riskantno raditi s drugim
nacionalnostima u vidu konflikta jer postoji veca socijalna distanca, tolerancija i
postovanje u odnosu na kolege iste nacionalnosti, $to olak$ava zadrzavanje profesionalnih

i nekonfliktnih odnosa (Sampson i Zhao, 2003).

Na raznim vrstama brodova prisutni su razli€iti uvjeti rada. Primjerice, posao ¢lanova

posade tankera okarakteriziran je kao stresan zbog izloZenosti pomorca opasnim dobrima



kao Sto su toksicni plinovi i pare, eksplozivne supstance 1 kemikalije 1 slicno. Takoder,
veli¢ina broda je isto vazna i utjece na radne uvjete. Stres kod pomoraca raste na manjim
brodovima s reduciranom posadom, kra¢im zadrzavanjima u lukama i nedostatnim
mogucénostima za rekreaciju. S druge strane, veliki kontejnerski brodovi, koji plove diljem
svijeta, stresni su zbog velike monotonije i izolacije tijekom dugotrajnih plovidbi. S
obzirom na navedeno, svaka vrsta broda, a to se odnosi i na brodove koji nisu spomenuti u
ovim primjerima, ima neke svoje znacCajke koje na odredeni nain prouzrokuju stres
pomorcima, koji provode veliki dio svog vremena u tom okruZenju, te sukladno tome i
njihovim obiteljima i bliznjima koji ih i8¢ekuju kod kuc¢e (Rengamani i Murugan, 2012).
Razina stresa se povecava u trenucima kada postoje neki problemi kod kuce, narocito u
sluc¢aju bolesti ¢lanova obitelji ili kada je onemogucen ili otezan kontakt s bliznjima
(Carotenuto 1 sur., 2012). Zbog fizicke odvojenosti od obitelji 1 ku¢nog okruZenja, kod
pomoraca postoji tendencija razvitka anksioznosti, naro¢ito kada se radi o situacijama na
koje zbog svog neprisustva ne mogu utjecati ili sudjelovati u njima, kao $to su primjerice
bolest bliskih osoba, dileme oko (ne)vjernosti partnerice, problemati¢no ponasSanje djece,

te opcenito aspekti vezani za domacinstvo i dobrobit obitelji (Alderton u sur., 2004).

Unatoc¢ tome §to je pomorstvo okarakterizirano vrlo zahtjevnim ¢imbenicima kao $to
su nemogucnost ¢lanova posade da napuste radno mjesto, ekstremni vremenski uvijeti,
odvojenost od kuce, koje se ne moZze mijenjati, neke je fizicke i psihosocijalne faktore ipak
moguée modificirati i prilagoditi (Nielsen, Bergheim i Eid, 2013). Predlagani su razni
projekti u vidu brosura, radionica, letaka, linija za pomo¢, kako bi se pomorcima pomoglo
u reduciranju stresa, prepoznavanju depresivnog stanja, poboljSavanja kritickog

razmisljanja, meduljudske komunikacije i sli¢no (Curko i Vertoviek, 2010; Iversen, 2012).

S obzirom na sve navedeno, jasna je potreba za boljim i Sirim shva¢anjem Zivota
pomoraca i njihovih obitelji, kako bi se izbjegle predrasude i preoblikovali preuranjeni
zakljucci okoline. Cilj je nadi¢i simplificirana i povr$na shvac¢anja pomoraca i njihovih
okolnosti, Sto se naravno odnosi na njihove obitelji, a narocito njihove partnerice, za koje
se nerijetko smatra da uz partnera pomorca zive lagodnim i bezbriznim zivotom, no ne

uvida se da je emocionalna cijena koju placaju — nemjerljiva.



1.2. Partnerice pomoraca

Dok se pomorci tijekom boravka na moru ,,bore“ protiv prirode, njihove partnerice
takoder prolaze kroz jednu vrstu borbe na kopnu. Istrazivanja koja se bave utjecajem
profesija koje ukljucuju odlazak partnera od kuée na duze vrijeme, ve¢inom su se fokusirala
na one koji napustaju dom, a ne na one koji ostaju. Zbog toga su efekti koje redoviti sastanci
1 rastanci imaju na partnerice slabije zabiljeZzeni. Upravo zbog te slabije istrazenosti
partnerica pomoraca i poteskoca s kojima se susrecu, Zene koje su naposljetku imale priliku
sudjelovati u istrazivanjima, izvjesStavale su o velikom zadovoljstvu §to mogu biti dio
takvih studija i progovoriti o problemima koji zahvacaju tu specifi¢nu populaciju. Veéina
istrazivanja koja su se bavila takvom temom, bila su kvalitativnog tipa, te su zahvacala
zene Ciji su partneri bili odsutni kraci period vremena, to¢nije do Sest tjedana (Morrice,
Taylor, Clark i McCann, 1985; Parker, Clavarino i Hubinger, 1998; Ulven, Omdal, Herlov-
Nielsen, Irgens i Dahl, 2007). Duljina ugovora na neki nacin oblikuje cijeli spektar
posljedica za Zivot partnerica pomoraca. Unato¢ tome §to partnerice pomoraca ne moraju
fizicki napustati svoje domove 1 obitelj, kao $to to ¢ine pomorci, one su takoder suocene s
vezom koja je okarakterizirana razdvajanjima i ponovnim spajanjima sa svojim partnerom,
te sa stalnim prilagodbama koje te tranzicije zahtijevaju. Zbog prirode partnerova posla,
partnerice pomoraca moraju podnositi dugotrajna odvajanja s prekidima od svojih supruga
ili partnera s kojim su u vezi. Tijekom razdvojenosti one Cesto dozivljavaju osjecaj
usamljenosti i izolacije (Brown-Decker, 1978; Foster i Cacioppe, 1986; Parker i sur., 1998;
Thomas, 2003; Tang, 2007). Zbog isprekidane i dugotrajne razdvojenosti partnerice mogu
partneri zaposleni na kopnu (Tang, 2012). Neka istraZivanja pokazuju da se iz tog razloga
te Zene znaju izolirati od drugih jer smatraju da osobe koje nisu iz pomorskih krugova ne
mogu u potpunosti razumjeti njihovu situaciju (Foster i Cacioppe, 1986; Thomas, 2003).
Neke Zene izjavljuju o promjenama u socijalnoj okolini tijekom odsutstva partnera. Kada
oni nisu prisutni ne odrZavaju se prijateljska druZenja s drugim parovima, ve¢ se partnerice
nastavljaju druziti samo sa svojim prijateljicama. Takoder, navode kako ne preferiraju
pohoditi socijalna okupljanja kao §to su zaruke, vjenCanja i slicne svecanosti, kada su im

partneri odsutni, jedino ako su zaista obavezne.

Vecina Zena smatra da dugi periodi razdvojenosti mogu dovesti do znacajnih problema,

ukljucujuci usamljenost za vrijeme odsutnosti partnera ili emocionalnu udaljenost, te se na



taj nacin moze poremetiti interpersonalni odnos kada se partner vrati kuci, a posjedovanje
pozitivnih i znacajnih interpersonalnih odnosa smatra se osnovnom ljudskom potrebom
(Baumeister i Leary, 1995). Kontinuitet interakcija s partnerom jedan je vazan dio zivota,
stoga kada dode do poremecenja tog kontinuiteta, odnosno kada se partneri privremeno
razdvoje zbog odlaska na brod, Zivot za neke pojedince moze postati prazan i besmislen.
Naravno, partnerice pomoraca imaju i vlastite individualne Zivote i obaveze, primjerice
studiranje ili posao, no svejedno postoji ono vrijeme koje je inace rezervirano za obiteljski
zivot, kao Sto su veceri ili vikendi, te bez prisutstva partnera ti trenuci mogu biti narocito
teski (Tang, 2012). Zbog ¢ekanja se sadaSnjost moze uciniti praznom i neiskoriStenom
(Mann, 1962), te je ¢ekanje Cesto dozivljavano kao gubitak vremena (Gasparini, 1995).
Vrijeme se ne odnosi samo na mehanicki sat, ve¢ zahvaca i socijalnu komponentu (Adam,
1988, 1995). Osim §to se nose s povecanim zahtjevima, koji im oduzimaju vrijeme
(npr.partnerove i/ili zajedni¢ke obaveze koje preuzimaju na sebe kada je partner na brodu),
ili se suocavaju s usamljenoscu, Zene se takoder moraju nositi sa socijalnim posljedicama
nastalima na temelju partnerovog odsutstva. Prema Brettelu (1986) postoji stvaran rizik od
bracne nevjere, te su neke zene ¢ak poduzimale ekstremne pothvate kako bi zastitile svoju
reputaciju, do mjere da sebi ograniavaju fizicka i drustvena kretanja. Intimne veze imaju
prostornu 1 vremensku dimenziju. Tradicionalno su konceptualizirane kao privrZzeni odnosi
koji zahtijevaju da obje strane odrzavaju neposrednu fizi¢ku blizinu (Bowlby, 1969; Hazan
1 Shaver, 1987). Medutim, pokazalo se da neposredna fizicka prisutnost nije dovoljna za
stvaranje bliske veze. Prema Baumeister 1 Leary (1995), intimne veze takoder zahtijevaju
Ceste i ugodne interakcije te dijeljeni vremenski okvir. Kroz stalne interakcije par sudjeluje
u medusobnim zivotima, te se njihovi zasebni Zivoti isprepletu u jedan zajednicki. Na taj
je nacin par, osim samom vezom, vezan i dijeljenom pro§losti, sadasnjosti i mastanjem o
buduénosti. Par po€inje dijeliti tzv. ,,privatni kalendar* u kojemu su oznaceni neki znacajni
trenuci (Sacks, 1987). U svim obiteljima, naroc¢ito u onima gdje jedan partner puno radi,
partneri mogu osjecati kao da u nekoj mjeri Zive prema drugacijim rasporedima i
kalendarima od svog partnera, konstantno se mimoilaze¢i. U pomorskim je obiteljima ta
situacija jo§ naglaSenija. StoviSe, ne samo da su pomorski parovi suoleni s razli¢itim
vremenskim referentima, ve¢ §to je jo$ vaznije vecinu vremena pomorci nisu u moguénosti
dijeliti zajednicki obiteljski kalendar strukturiran oko javnih i privatnih dogadaja. Mnogo
je ,.privatnih® dogadaja koji su jako vazni za pojedince, kao npr. rodendani, obiteljska

vjencanja, Skolske predstave i sl. Takvi su dogadaji vazni jer imaju ulogu ujedinjenja



obitelji i parova budu¢i da daju zajedni¢ku referentnu tocku, te povecavaju osjecaj
dijeljenog identiteta (Felmlee i Sprechler, 2000). Narocito su znac¢ajni trenuci vezani uz
propustanje dogadaja povezanih s djecom. Propustanje takvih dogadaja moze biti
problemati¢no, te kod parova koji ne dijele znaCajne privatne dogadaje i vremenske
markere, moze do¢i do osjecaja disonance i separacije. Osim ugodnih dogadaja postoje i
periodi traume i krize. U tim periodima potreba i zelja za podrzavajuim partnerom i
njegovom prisutnosti mogu biti vrlo znacajne. Unato¢ Zivotu s razli¢itim vremenskim
rutinama i provodenjem dugih perioda fizicke razdvojenosti, pomorski parovi svejedno
uspijevaju odrzavati svoje veze. Ujedinjeno zive u sveobuhvatnom vremenskom kalendaru
unikatnom za njih i njihov odnos, diktiranim partnerovim poslom i slobodnim danima,
prate¢i predvidljivi ciklus prisutnosti i odsutnosti povezan s periodima tranzicije i
prilagodbe. Vrijeme za pomorske parove ima posebno i drugacije znacenje. U periodu
partnerove odsutnosti oboje djeluju u svojim vremenskim okvirima, svatko u svom
kontekstu, no jednako svjesni potrebe da vrijeme S§to prije prode. Za pomorce se to vrijeme
moze Ciniti kao gubitak istog, kao vrijeme van Zivota, odnosno vrijeme koje moraju
,,odraditi®, §to se nerijetko moze primijetiti kod onih pojedinaca koji odsluzuju zatvorsku
kaznu (Medlicott, 1999; Wahidin, 2006). Smatra se da je zajednicko provodenje vremena
dobro za obitelj i sam ljubavni odnos. Prema tome, kontinuiranost dijeljenog vremenskog
okvira, vazan je aspekt intimnih veza. Dijeljenje zajednickog vremena podrazumijeva da
su parovi koordinirani i da imaju znanje o medusobnim dnevnim rutinama i rasporedima.
Drugim rijeima, sinkroniziraju svoje individualne vremenske okvire na nacin da imaju
jedan okvir koji je dijeljeni. Neke profesionalne skupine, u koju spadaju i pomorci, nisu u
mogucénosti svakodnevno biti sa svojim partnericama, te tako mogu izgubiti uvid u
medusobne dnevne aktivnosti. Njihovi radni obrasci mogu prekidati kontinuitet dijeljenog
vremenskog okvira i stvoriti desinkronizaciju. Kod takvih su se profesija tradicionalna
istrazivanja fokusirala ve¢inom na prostornu dimenziju odvojenosti (Lewis, Porter i
Shrimpton, 1988), no Thomas i Baley (2009) istrazili su desinkronizaciju izmedu parova
gdje je partner pomorac, uzrokovanu radnim obrascima pomorca, te se pokazalo kako rad
na brodu kod pomoraca stvara drugacije vremenske strukture u odnosu na njihove
partnerice kod kuce, te se dogada da pomorac jednostavno zivi van vremenskog okvira
svoje partnerice i ostatka obitelji, koji su na kopnu. Kada se govori o poteSkocama kroz
koje prolaze pomorske obitelji, valja naglasiti da se, osim na fizi¢ku separaciju, istrazivanja

takoder trebaju usmjeriti i na vremensku desinkronizaciju i disonancu. Dugotrajno



izbivanje partnera moze prouzrokovati stres povezan s usamljeno$¢u (Weiss, 1973).
Usprkos tome §to to potencijalno moze stvoriti tenzije medu partnerima (Foster i Cacioppe,
1986), nije nuzno da ¢e rezultirati prekidom veze. U tom kontekstu mnogi razdvojeni
parovi nestrpljivo ¢ekaju buduce resinkronizacije. Tijekom radnog perioda pomorci na
brodu zive 1 rade te kod kuce ostavljaju svoje partnerice i obitelji. Za vrijeme tog perioda
pomorcu i njegovoj partnerici tesko je dijeliti zajednicko vrijeme, s obzirom da imaju
razliCite rasporede i prate razli¢ite vremenske ritmove (Thomas i Bailey, 2009). Dok ostali
parovi svakodnevno prozivljavaju neke njima znacajne dogadaje, te ih upisuju u svoj
,»privatni kalendar®, kalendar partnerica pomoraca ostaje prazan u periodima ¢ekanja. Kao
rezultat, kontinuitet interakcije izmedu partnera u dijeljenom vremenskom okviru je
poremecen i prekinut, te partneri ulaze u stanje ¢ekanja ponovnog ujedinjenja, da bi mogli
nastaviti kontinuitet svoje veze ili braka. Kako bi intimna i/ili bra¢na veza izmedu pomorca
i njegove partnerice opstala, od krucijalne je vaznosti da je partnerica samostalna i
sposobna upravljati ku¢anskim i obiteljskim odgovornostima, ali i imati potrebnu snagu da
se nosi s emocionalnim i ostalim zahtjevima koje donosi partnerovo odsustvo.
Paradoksalno, upravo ta samostalnost, sposobnost i prilagodljivost partnerice, upravljanje
svim dimenzijama Zivota i obaveza, mogu uciniti da se partner osje¢a redundantno u gotovo
svim domenama, osim u onoj u kojoj pod kontrolom drzi financijsku strukturu. Mnoge su
zene pomoraca naucile biti neovisnije, kao rezultat partnerove odsutnosti. Naucile su
upravljati  financijama, kvarovima, primjerice suradivati s elektriCarima i
vodoinstalaterima, mijenjati Zarulje, pregovarati s bankarima, te opéenito na sebe preuzeti
cijeli niz tradicionalno maskulinih uloga. Takoder, neke Zene izjavljuju kako ulazu trud u
vracanje njihove feminine uloge, kako bi onu maskulinu prepustile partnerima kada su kod
kuce, medutim neke od njih to ili nisu sposobne napraviti ili jednostavno ne Zele. S
vremenom partnerice pomoraca, kao $to je ve¢ navedeno, postanu vrlo samostalne te im je
ponekad tesko prepustiti kontrolu muskarcu (Sampson, 2005). S druge strane, unato¢ tome
Sto osjecaju da su sposobne za sve, mnoge partnerice namjerno prezentiraju krivu sliku o
sebi njihovim partnerima i/ili okolini, kako bi partnere zastitile od osjecaja ugrozenosti
njihovog identiteta u smislu ,,glave kuée®, ali i kao korisnog ¢lana obitelji (Thomas, 2003).
Kao rezultat osjetljivosti na spomenutu ugrozenost uloge kod muskaraca, zene navode da
poduzimaju neke korake kako bi osigurale da se njihov partner osjec¢a cijenjeno u
kucanstvu, ulazu trud da se njihovi partneri osjecaju posebno te ih ,tetoSe*. Thomas i

Bailey (2006) smatraju da se partnerova potreba da bude ukljucen u obitelj ne pojavljuje



toliko iz potrebe utvrdivanja autoriteta i afirmacije hegemonijskog maskuliniteta, ve¢ da
ga se prepozna ne samo po ulozi koja se odnosi na financije, nego i po ulozi partnera i/ili

supruga i oca.

S druge strane, treba naglasiti da ovakav zivotni stil moze imati i svoje pozitivne strane
vezane za ljubavnu vezu. Mnogo pomoraca i njihovih partnerica istiu intenzivno
zadovoljstvo 1 sreéu koju dozivljavaju pri pomorc¢evom povratku kuéi, te neki koriste
termin ,;medeni mjesec” kako bi opisali njihov odnos tijekom ponovnog ujedinjenja.
Navode kako upravo ta povremena odsutstva sprjecavaju da veza ude u kolote€inu te
ohrabruju par da viSe cijene jedno drugo i vrijeme koje provode zajedno. Neke zene
naglasavaju pozitivne strane partnerovog izbivanja u vidu moguénosti i slobode koju imaju
kada je partner na brodu. Zene iskoristavaju to vrijeme za ispunjavanje njihovih interesa,

hobija i prijateljstava, te konceptualiziraju vrijeme kada su same na pozitivan nacin.

1.2.1. Mogucnost komunikacije

Jedan od najbitnijih aspekata za odrZavanje veze je da u trenucima odvojenosti partneri
odrZavaju kontakt i budu povezani. Smanjenje frekvencije kontakata moze dovesti do
propadanja intimne veze, pa ¢ak 1 njezinog prekida (Argyle, 1990). Tehnoloski napredak,
u pogledu komunikacije, ima znacajnu vaznost u zZivotima parova koji su zbog prirode
posla razdvojeni (Robertson, 2001), te u odrzavanju odnosa s obitelji 1 zivotom na kopnu
(Davies i Parfett, 1998). Ipak, najve¢i problem koji partnerice pomoraca isti¢u je
nemogucénost komunikacije s partnerom. To narocito dolazi do izrazaja kada pomorac
prolazi kroz rizi¢ne 1 opasne vode, a nije u mogucnosti ostati u kontaktu. Tada dolazi do
velike zabrinutosti za sigurnost partnera. Komunikacija je vazna iz vise razloga; kako bi se
ublazili strahovi, odrzao bliski odnos, poboljSao moral pomorca i dala se medusobna
podrska, smanjio stres (na brodu i kod kuce), te kako bi se odrzala veza s djecom. Mobilna
komunikacijska tehnologija, te internetska komunikacija u obliku video poziva, email-ova,
chatova 1 drustvenih mreza (npr. Facebook), omogucile su onima koji su razdvojeni od
svojih obitelji da ostvare virtualnu prisutnost umjesto one fizicke. Komunikacija
omogucuje zadovoljavanje nekih emocionalnih potreba, ali ima i neke prakticne
implikacije kao Sto su sudjelovanje pomoraca u nekim odlukama vezanima za domacinstvo

1 odgoj djece. Pomorac tako ima osjecaj da i dalje aktivno sudjeluje u zivotu svoje obitelji,



dok se s druge strane, s partnerice na ovaj nacin prebacuje partnerice neki dio tereta.
Dostupnija mobilna komunikacija omoguéila je olakSano njegovanje veza izmedu
partnerice i pomorca unato¢ odsutnosti, odvojenosti i udaljenosti. Pomorci su dobili
mogucnost prisutstva u svakodnevnici svojih obitelji, Sto narocCito dolazi do izrazaja kada
su u pitanju djeca. Svaka je interakcija djeteta i oca znacajna te olakSava prilagodbu u
trenucima kada je pomorac kod kuce. Kroz trenutnu komunikaciju koju omoguéuju
mobiteli i internetska veza partnerice sa svojim pomorcima mogu ostvariti intimnost unatoc¢

udaljenosti.

Telefonska komunikacija, ali i izmjenjivanje poruka nisu rezervirani samo za vedre
teme i zblizavanja ¢lanova obitelji, ve¢ je ponekad prisutna i ona teza strana odrzavanja
obitelji te partneri mogu iskusiti i obiteljske svade i nesuglasice u stvarnom vremenu. U
dosta slucajeva partnerice ne zele s pomorcem podijeliti neke loSe situacije koje se
dogadaju kod kuce kao §to su recimo zdravstveni i drugi problemi, jer ne Zele da se partneri
osjecaju bespomoéno, tuzno i zabrinuto tijekom svog boravka na brodu. To moze
partnericu staviti u jo§ tezi polozaj jer kroz probleme prolazi sama, odnosno bez partnera.
Medusobno ohrabrivanje je vrlo vazan dio intimnosti koju partneri pokazuju jedno prema
drugome. Odvojeni zivot nikada nije lagan i uvijek je prozet nekom dozom anksioznosti,
tenzija i nesporazuma. Napreci u komunikaciji pruzili su neminovno olakSanje pomorcima
1 njihovim obiteljima, medutim 1 danas u ovo moderno doba dostupnost iste varira. Unato¢
¢injenici $to su moderne tehnologije olakSale i omogucile povremenu komunikaciju medu
partnerima, ona ipak ne moze zamijeniti fizicku prisutnost, zagrljaj, razgovor i podrSku kao
u trenucima kada je partner kod kuce, tako da ponekad partnerice pomoraca imaju osjecaj
da im pola Zivota prolazi u ¢ekanju. Stalna interakcija omogucuje parovima da istrazuju i

stjeCu obostrano znanje, odnosno omogucava se bolje medusobno upoznavanje.

1.2.2. Obiteljski zivot i djeca

Zbog Cestih odsustava pomorca u nekim slucajevima njihove zene i djeca postanu im
strancima te je njihova uloga u obitelji reducirana samo na zaradivanje novaca za obitelj
(Trotler, 2008). S obzirom da pomorac ne moze u bilo koje vrijeme napustiti svoje radno
mjesto, neovisno o hitnosti situacije kod kuce, to moze one koji su u braku i imaju djecu,

dovesti u tesku poziciju. Veéina je odgovornosti glede obitelji prepuStena partnerici koja



ga Ceka kod kuce. Briga za domacinstvo, drustvene odnose, briga o djeci i sve odgovornosti
vezane za njihovo zdravlje i edukaciju, veéi dio vremena padaju na partnericu. Tajnu
uspjeSnog pomorskog braka mnogi pomorci vide upravo u partnerici koja bi trebala biti
neovisna 1 sposobna, partnerici koja moze samopouzdano upravljati kucanstvom,
obiteljskim i emocionalnim odgovornostima u njihovoj odsutnosti. Biti u braku s
pomorcem ukljucuje odredeni zivotni stil, te specificne probleme za koje Zene smatraju da
ih drugi mogu teZe shvatiti. Zene ulazu znac¢ajnu koli¢inu emocionalnog napora kako bi
zastitile dobrobit svog partnera. Slusaju njihove probleme kada su kod kuce 1 na brodu,
pruzajuéi im emocionalnu podrSku i utjehu u vezi privatnih i1 profesionalnih problema.
Takoder se trude kako bi zastitile partnera od vijesti i dogadaja koji bi kod njih mogli
inducirati negativne emocije. S druge strane, za razliku od pomoraca, manje od Cetvrtine
partnerica izjavilo je da bi se pozalile partneru, vjerojatno jer ih ne Zele dodatno
opterecivati. Pomorac i njegova partnerica uvijek Zive s ciljem da u buduénosti dostignu
srecu, uspjeh i zadovoljstvo. Harmonican brak te sukladno tome uspjeSan obiteljski zivot,
odnos je koji je postignut samo kao rezultat pametnog planiranja te obostranog truda i
zalaganja. Takav odnos pretpostavlja dogovor, dijeljenje i prihvacanje obveza 1
odgovornosti od strane oba partnera. Potrebno je posti¢i ekonomican i psihosocijalni sklad
kako bi se uspostavilo zajedniStvo unutar obitelji. U suprotnom, postoji mogucnost
konflikta u obitelji koji mogu rezultirati raspadom iste (Bilen, 1983, prema Yur i Nas,
2012).

Kod pomorskih parova teskoce koje proizlaze iz separacije jo$ su naglaSenije kod
obitelji s malom djecom. Zene pomoraca izvjestavaju kako su upravo djeca i briga o njima
najosjetljiviji i najtezi dio ovakvog nacina zivota. Stoga, odabir zivotne suputnice, dogovor
izmedu supruznika, Zrtva koju partnerica podnosi i njihova borba da opstanu kao par unatoc¢
preprekama 1 izazovima, od najvece su vaznosti. Prirodno je da narocito mladi parovi Zele
zajedno provoditi §to vise vremena. Zene su svjesne da su njihovi partneri odsutni znacajne
periode vremena, te svjedoCe o stresu koji pogada i partnere i djecu jer se zbog duge
razdvojenosti moze dogoditi da djeca oceve ne prepoznaju te ih gledaju kao neznance. U
istrazivanju Fostera i Cacioppe (1986) 79% majki izvjestava kako njihova djeca
dozivljavaju stres pred dolazak njihovog oca s broda, te za vrijeme njegovog boravka kod
kuce. Djetinjstvo je specifican period u Zivotu pojedinca te je potresno kada ga bilo koji
roditelj mora propustiti, u ovom slucaju zbog poslovnih razloga. Partnerice se mogu

osjecati nemoc¢no jer takve trenutke nisu u moguénosti u istom trenutku podijeliti sa svojim



partnerom §to moze dovesti do stresa, a u ekstremnim situacijama i do pojave simptoma
depresije. Sto se tie moguéih promjena u dje¢jem pona$anju navode se dva tipa. Djeca
mogu postati introvertirana ili u drugom slucaju pocinju iskazivati agresivna ponasanja.
Zene koje su svojoj djeci objasnile razlog o¢evog izbivanja na razuman naéin, te im davale
detaljne informacije o njihovom poslu i dolasku, izjavljuju da su djeca pocela imati vise
razumijevanja, nisu stalno zapitkivala o toénom vremenu oceva povratka, te su se pocela
ponasati odraslije. NarocCito je zanimljivo da su u obiteljima s muskom djecom, sinovi

poceli biti zaStitni¢ki nastrojeni prema svojoj majci.

Ako se odnos pomoraca i njihovih obitelji gleda kroz prizmu sistemske terapije, Stipp
(2011, prema Viljoen i Miiller, 2012) naglasava koliko su za obitelj zapravo vazne
odredene faze. Kada pomorac propusta tranziciju iz faze u fazu to moze imati negativan
utjecaj na obitelj. Tijekom tih perioda mora se reorganizirati obiteljsku strukturu na
prikladniji nacin, kako bi se prilagodili novim zahtjevima obiteljskog sistema. Prakti¢na je
realnost da pomorci nazalost obi¢no propustaju vazne tranzicije i promjene, Sto posebno
utjeCe na njihov odnos s djecom. Jedan od izazova s kojim se susrecu obitelji u
industrijaliziranom drustvu, a koji su povezani sa zanimanjima poput pomorstva, jest
vremenski period u kojem dolazi do odsutnosti. Kod mnogo su zanimanja rana i srednja
faza karijere krucijalne za kasniji uspjeh. Najvece koli€ine fizi€ke razdvojenosti zbog
posla, te velika psiholoska razdvojenost zbog zahtjevnosti zanimanja, najcesce se dogadaju
tijekom rane i srednje faze karijere. To korespondira s fazama Zivotnog ciklusa u kojemu
mlade obitelji imaju povecanu potrebu za zajednickim vremenom. Takoder, koincidira s
rodenjem djeteta, te s vremenom kada bra¢no zadovoljstvo moZe biti nize (Spanier i sur.
odsutnosti (Rapoport i Rapoport, 1975). U jednu ruku na pomorce konstantno djeluju neke
sile. To su sile koje ih s jedne strane guraju natrag na more i odvlace od njihovih obitel;ji,
a s druge strane su to sile koje ih vracaju kuci i odbijaju od ponovnog vrac¢anja u zivot na
moru. Pomorci su osudeni zivjeti izmedu tih sila te se mnogi od njih nadaju da ¢e se njihova
Zrtva isplatiti 1 da ¢e zbog nje njihova djeca imati bolji Zivot. Zanimljivo, Greiff i Munter
(1980) isticu da kod obitelji koje prozivljavaju odsutnost partnera odnosno roditelja zbog
prirode posla, moze doci i1 do povecanja obiteljske kohezije, te se zapravo drzanje obitelji

na okupu koristi kao neka vrsta obrambenog mehanizma u borbi protiv odsutnosti.

Obitelji pomoraca cesto plac¢aju visoku emocionalnu cijenu, no takoder dobivaju nesto

zauzvrat. Pomorci sa svojim primanjima mogu osigurati mogucnosti i prilike za svoju djecu



koje mozda ne bi bile moguée bez te karijere (Otto, 2002). Takav nacin zivota nosi
poteskoée i za pomorca, ali i za njegovu partnericu. Zena se mora sama nositi s problemom
bilo koje vrste, te budu¢i da njenog muskarca nema u blizini da joj pomogne, prisiljena je
sama rjeSavati hitne situacije. S druge strane, pomorcu je tesko jer se, osim ve¢ spomenutih
problema u vidu odvojenosti od djece, bliznjih i sl., pojavljuje problem osjecaja
beskorisnosti prilikom njegovog boravka kod kuce. Takav zivotni stil zahtjeva od
pomoraca i njihovih partnerica i djece da se nose s emocionalnim zahtjevima ponavljanih
sastanaka 1 rastanaka te naruSavanjem obiteljskih 1 socijalnih aktivnosti. Postoje tri
odvojene socijalne stvarnosti vezane uz ovakav Zivotni stil (Solheim, 1988), a to su
pomorcev zivot na brodu, partneri¢in samacki zivot kod kuce, te ujedinjeni Zzivot.
Prilagodba na taj izmjenjujuéi obrazac ponavljajué¢eg odsutstva zapravo predstavlja veci

izazov od samih perioda izbivanja pomorca (Clark, McCann, Morrice i Talyor, 1985).

1.2.3. Prilagodba na Zivot nakon partnerovog povratka

Razumno je ocekivati da je period separacije jedini tezak dio ovakvog Zivota te kako
se ponovno ujedinjenje para gleda kao radostan i sretan dogadaj. Medutim, rezultati nekih
studija sugeriraju kako je period tranzicije (ku¢a-brod, brod-kuca), vrlo stresan i tezak za
par, te pun tenzija za oba partnera. Nakon pomorcevog dolaska potreban je prolazak
odredenog perioda adaptacije na zivot na kopnu, koji otprilike traje oko tjedan dana, te se
tijekom tog vremena radije zadrzavaju kod kuce, nego da odlaze u velike guzve i sudjeluju
u raznim druZenjima. To za partnerice pomoraca moze biti frustrirajuce jer trebaju cekati
da taj period socijalizacije prode, a Cesto su nestrpljive jer dugo ¢ekaju na svoje partnere
da se vrate kuci, te Zele s njima raditi Sto viSe stvari. S druge strane, unato€ svojim Zeljama
pokazuju razumijevanje jer su svjesne da su nakon stresnog i napornog posla njihovim

partnerima potrebni mir i opustanje.

Tijekom tjedana kada su partneri kod kuce, adaptacija partnerica moze pokazivati
odredeni obrazac. Tipicno, javlja se pocetna sreca zbog ponovnog ujedinjenja, nakon cega
slijedi period iritabilnosti, koji stvara put ,,normalnoj fazi“ adaptacije otprilike sredinom
partnerovih slobodnih dana, na koji se kasnije nadovezuje period tenzija nastao u danima
prije partnerovog ponovnog odlaska. Iritacija koja se pojavljuje prvih nekoliko dana nakon

partnerova povratka reflektira potencijalne poteskoce oba partnera da upravljaju razlicitim



tranzicijama; pomorac se mora u mislima s brodskog okruzenja prebaciti na ono kuéno,
dok se partnerica mora prilagoditi ¢injenici da partner vise nije odsutan (Clark i sur., 1985).
Tijekom prvih nekoliko dana kod kuée pomorac se mora oporaviti od produzenih perioda,
te ponovno u¢i u domaci i drustveni zivot, dok njegova partnerica mora inkorporirati jo§
jednu osobu u svoju dnevnu rutinu, odre¢i se potpune kontrole te poceti donositi odluke
zajedno s partnerom, §to dovodi do toga da ponekad mogu pomisliti da ,,zive dva zivota®
(Parkes, Carnell i Farmer, 2005). Povecana tenzija prema kraju slobodnih dana poklapa se
sa zeninim o¢ekivanjem partnerovog neizbjeznog odlaska. To stanje zapravo prouzrokuje
vise stresa od samog odlaska (Tanaka, Nakazawa i Nakazawa, 2000). Osim toga, navode
kako su nakon dolaska kod njihovih partnera prisutni problemi s obrascima spavanja, u
smislu budenja tijekom no¢i, nesanice, osjetljivosti na zvukove, te da je uvijek potrebno
odredeno vrijeme da se ti obrasci ustabile. Vrijeme godiSnjeg odmora i aktivnosti ve¢inom
se prilagodavaju pomorcu ( Yur i Nas, 2012). Nakon povratka, mogu se pojaviti prisutstvo
povecanih tenzija kod partnera i partnerice, djelomice jer je povratak o kojemu su oboje
mastali tijekom razdvojenosti zapravo drugaciji od realne situacije (Gates, 1989). Zbog
razliitosti u prozivljenim iskustvima od strane svakog partnera tijekom razdvojenosti,
ponekad zna do¢i do problema u komunikaciji. Nerijetko kod pomorca moZe do¢i do
osjecaja neprilagodenosti s ostatkom obitelji 1 pra¢enju njihove rutine (Yeatman, 1981). S
druge strane, kada je pomorac kod kuce vrijeme se percipira kao dragocjeno. Mnogi su
pomorci, naroCito oni ¢ija je partnerica u radnom odnosu, prepuSteni dugim
nestrukturiranim periodima vremena koje trebaju popuniti na dnevnoj bazi. Za razliku od
njih, tijekom partnerovih slobodnih dana, njihove partnerice dozivljavaju vremenske
pritiske, jer nastoje odrZavati svoju dnevnu rutinu koja je prisutna kada je partner na brodu,
ali takoder zele udovoljiti partneru i sudjelovati u svim aktivnostima zajedno s njim, te
primijeniti razli¢ite vremenske ritmove, §to moze na kraju dovesti do umora i iscrpljenosti

partnerice, te uvesti i stres u njihov odnos (Thomas i Bailey, 2009).

Godisnji odmor, odnosno period kada je pomorac kod kuce, vrlo je vazno vrijeme za
pomorca, kako bi se odmorio i opustio od vremena provedenog na moru, te kako bi parovi
1 obitelji ponovno uspostavili vezu 1 prisnost. S obzirom da nisu u moguc¢nosti neke
obavezne teCajeve 1 edukacije pohoditi kada su na moru, pomorci nemaju izbora nego
teCajeve odraditi za vrijeme odmora, S$to nerijetko ukljucuje odlazak u druge zemlje 1
ponovno izbivanje od kuce. U kontekstu odmora koji traje primjerice osam tjedana, cak i

oni kratki tecajevi od samo nekoliko dana imaju veliki utjecaj na slobodno vrijeme



pomorca. Partnerice primje¢uju da partnerima kada dodu kué¢i treba neko vrijeme da se
odmore i prilagode novonastaloj situaciji, $to oduzima dane koje bi mogli kvalitetno
provoditi zajedno. Tek Sto ,,0zive* i ,,dodu k sebi®, ubrzo pocinju razmisljati o skorom
povratku na brod, te ponovno dolazi do stresa i anksioznosti. Prema tome, ni periodi

godisnjeg odmora nisu imuni na utjecaje posla.

Prema Stippu (2011, prema Viljoen i Miiller, 2012) postoji pretpostavka da neki
pomorci odabiru ovaj nadin Zivota prvenstveno jer se ne mogu nositi s intimnosti i
zahtjevima Zivota u netaknutoj obitelji, odnosno kada su stalno sa svojim obiteljima. U
ovakvoj vrsti posla nalaze nacin da reduciraju anksioznost koju osjecaju u bliskim vezama.
To za neke pomorce moze predstavljati podsvjestan motiv, te moze objasniti zasto neki od

njih imaju velikih poteskoca s prilagodbom kada se vrate kuci.

1.2.4. Karijera partnerice

Sto se ti¢e karijere partnerica, neke Zene odluduju ostati nezaposlene iz vise razloga.
Navode kako bi imale problem uskladivati svoj dopust s dopustom svog partnera. Neke
zene rade pola radnog vremena, $to im omogucuje da s jedne strane i dalje sudjeluju u
profesionalnom svijetu, dok s druge strane imaju moguénost provesti vrijeme s partnerom
kada je kod kuce. Neke zene odluce ne raditi jer smatraju da bi prevelika odsutnost jos§
jednog roditelja bila previse Stetna za njihovu djecu. Smatraju da s obzirom da im je otac
na moru, djeca trebaju konzistentnost i sigurnost njihove majke kod kuce (Thomas,
Sampson i Zhao, 2003). U istrazivanju Hubingera, Parkera i Clavarina (2002) pokazalo se
da je 70% partnerica pomoraca zaposleno, a australijskom istrazivanju (Foster 1 Cacioppe,
1986) taj je postotak bio 58%. Zene zaposlenje isti¢u kao vaznu moguénost za upustanje

u socijalne kontakte i izbjegavanje usamljenosti i izolacije.

1.2.5. Seksualni Zivot

Seksualna intimnost vrlo je vazan aspekt ljubavnog odnosa. Medutim, nedostatak
fizickog kontakta i1 seksualne aktivnosti medu partnerima neizbjezna je znacajka
prolongirane separacije. Kao i njihovi partneri neke Zene smatraju duge periode

apstinencije frustriraju¢ima, iako ih prihvacaju kao neizbjezne. Zene su svjesne da za



vrijeme partnerova odsutstva mogu imati vezu van svoje bracne, no odbacuju tu mogucnost
jer previse vrednuju svoje dugoro¢no partnerstvo da bi ga stavljale u rizik. Mlade Zene
komentiraju kako i da imaju interes za seksualnom avanturom, zbog obaveza koje imaju
prema domacinstvu i djeci, za to nemaju ni vremena, ni energije. Za razliku od pomoraca
koji ve¢inom govore o fizickoj vezi u terminima seksualnog odnosa, zene vise paznje
obracaju na nedostatak fizickog kontakta i intimnosti u vidu poljubaca i zagrljaja (Thomas,
2009). Neke su zene nesto manje pozitivne vezano za seksualnu vezu sa svojim partnerom.
Nekolicina govori o pomanjkanju interesa za seks, te prisilni celibat za vrijeme partnerova
odsutstva gledaju kao prednost takvog Zivotnog stila. Ostale partnerice pomoraca izjavljuju
o uzivanju u obnavljanju njihove seksualne veze nakon partnerovog povratka. Medutim,
neke zene povremeno osjecaju da postoji konflikt izmedu njihove potrebe za emotivnom
njeznosti 1 postepenim uspostavljanjem intimnosti, dok je kod njihovih partnera rijec¢ o zelji
za trenutnim seksualnim oslobadanjem. Obnavljanje seksualne intimnosti moze takoder
biti inhibirano drugim faktorima kao $to su umor partnera, jet lag, stres povezan s poslom,
a koji mogu imati negativan utjecaj na njihov fizi¢ki odnos. Iscrpljenost koju Zene osjeéaju
nakon dugih perioda upravljanja obitelji i domacinstvom moze otezavati seksualni odnos,

kao i prisutnost i zahtjevi male djece (Thomas, 2009).

1.2.6. Socijalna podrska

Socijalna podrSka povecava dobrobit ili na direktan na¢in neovisno o razinama stresa
koje pojedinac dozivljava, ili indirektno ublazavajuéi stresor koji djeluje na pojedinca. Za
partnerice pomoraca vrlo je vazan faktor neka bliska osoba kojoj se mogu povjeriti. Foster
1 Cacioppe (1986) naglasavaju da preko 80% Zena australijskih pomoraca, koje su
sudjelovale u njihovoj studiji, ima bliskog prijatelja kojem se mogu povjeriti, medutim
istiCu da ako ta osoba nije upoznata s pomorskim nacinom zivota njihove brige mogu
ponekad biti krivo shvacene. Ispitanice koje su Zivjele blize obitelji 1 rodbini izvjestavaju
o vecoj socijalnoj podrsci od onih koje su odselile od obitelji zbog posla. Obitelj se u vecoj
mjeri nego prijatelji pokazala kao najvaznija socijalna podrSka za mnoge Zene. Osim
podrske od strane ostatka obitelji prepoznato je da je prijateljstvo s drugim Zenama od
velike vrijednosti jer im omogucuje empatiju, podrSku i ohrabrenje da prebrode teske

trenutke.



Medutim, u slucaju partnerica pomoraca, zene smatraju da nisu u potpunosti shvacene jer
ne mogu svojim prijateljicama rije¢ima dokazati stvarno stanje stvari, te sukladno tome ne
mogu dobiti potpunu empatiju i razumijevanje od druge strane. Smatraju da njihove
prijateljice ne mogu u potpunosti shvatiti kako je to kada si u braku ili vezi, a zapravo zivis§
samacki zivot. U jednom intervjuu jedna je partnerica pomorca slikovito opisala ovo stanje:
,,Osoba koja nije u vezi moze kao i drugi zivjeti lijep zivot. Ja se nalazim u neprilici jer se
na prvu ¢ini kao da sam sama, no moj partner, koji se nalazi na moru, stalno mi je u mislima.
S obzirom na to, ne mogu Zivjeti kao osoba koja nije u vezi, a s druge strane realnost je da
ne mogu ni uzivati u stvarima koje rade 1 dijele parovi jer njega nema tu. Sve mi to stvara
osjecaj da se nalazim negdje izmedu.” (Tang, 2006). Partnerice pomoraca naglasavaju da
se rado upoznaju i druze sa sebi slicnima jer osjec¢aju da pojedinci koji nisu u ,,pomorskom
svijetu®, ne mogu dijeliti i dozivljavati njihove brige 1 iskustva na jednak nacin (Foster i

Cacciope, 1986; Thomas, 2003).

1.3. Kratak pregled istraZivanja partnerica pomoraca

Tijekom perioda separacije partnerice pomoraca dozivljavaju razli¢ite probleme.
Ceznu za svojim partnerom, brinu o njegovoj sigurnosti, a ponekad i komunikacija izmedu
partnera moze biti prerijetka 1 nezgodna. Ti problemi, ali 1 mnogi drugi, prouzrokuju
partnericama znacajan stres (Tang, 2010). Problemi kao Sto su Ceznja za partnerom,
konstantna zabrinutost za njihovu sigurnost, nemogucnost dijeljenja briga te problemi oko
komunikacije, mogu kod partnerica izazvati povecanje emocionalnih tenzija i loSih
osjecaja. Takvi su osjecaji negativni za dobrobit partnerice i za njihov odnos s pomorcem
(Tang, 2009). Istrazivanja su pokazala kako je odvajanje od obitelji 1 doma znacajan faktor
u dozivljavanju stresa kod pomoraca i njihovih obitelji (Shipley i Cook, 1980; Foster i
Cacioppe, 1986; Sutherland i Flin, 1989), stoga ¢e biti spomenuta neka koja se odnose

upravo na partnerice.

Istrazivanja su pokazala da dugotrajno izbivanje partnera ima znaajno negativne
efekte na dobrobit partnerice. Morrice 1 Taylor (1978) jedni su od prvih istrazivaca koji su
dokumentirali problem koji je zahvacao odlaske i ponovna ujedinjenja pomoraca i njihovih
obitelji, te su ispitali kako to utjeCe na njihove partnerice. Privukli su ih ponavljajuci

obrasci klinickih simptoma anksioznosti i depresije zena €iji su partneri radili u offshore



industriji. Unato¢ tome §to se nije pokazala statisti¢ki znacajna razlika izmedu dviju grupa
(zene ¢iji su partneri radili na offshore poziciji i zene ¢iji su muzevi radili na onshore
poziciji) u smislu opéeg zdravlja, zene ,,0ffshore pomoraca“ izvjeStavale su o vecim
razinama depresivnih i anksioznih simptoma kao posljedica Cestih odvajanja od njihovih
partnera. U vecini su se slu¢ajeva Zene uspjesno suocavale s odsustvom svojih partnera,
tako da anksioznost i depresija nisu bile znac¢ajno problemati¢ne. Medutim, oko 10% zena
koristilo je neuspjesne strategije suocavanja, te su klasificirane da pate od sindroma
povremeno prisutnog supruga. Ovaj su termin opisali Morrice i Taylor (1978), a on
obuhvacéa trijadu simptoma: anksioznost, depresiju i seksualne poteskoce, koje se
pojavljuju kao rezultat Cestih odlazaka partnera, te ponovnih ujedinjenja parova. Morrice i
sur. (1985) izvjestavaju o razini depresivnih simptoma koje su partnerice pomoraca
osjecale za vrijeme partnerovog odsutstva, a koji su bili ¢ak pet puta vec¢i u odnosu na

vrijeme kada je partner bio kod kuce.

Taylor, Morrice, Clark i McCann (1985) takoder su se bavili ispitivanjem dobrobiti
partnerica pomoraca, te su utvrdili da tre¢ina Zena ispitivanog uzorka osjeca znacajan stres
u vrijeme kada se njihov partner nalazi na brodu. Studije takoder naglaSavaju poteskoce
povezane s tranzicijskim periodima radnog ciklusa. Australijsko je istrazivanje (Foster 1
Cacioppe, 1986) pokazalo da Cak 83% partnerica pomoraca izjavljuje o odredenim
razinama stresa koji osje¢aju kada im se partner treba vratiti kuci ili oti¢i na brod, s oko
8% njih koje ¢ak uzimaju medikamente kako bi si olakSale nosenje sa simptomima stresa.
Gotovo polovica Zena tog uzorka (42%) osjecalo je da je odnos s njihovim partnerom pod
rizikom zbog takvog nacina zivota, a 25% njih je smatralo da im partner ima, ili je imao
aferu. Prema tome, ¢ekanje ne samo da loSe utjeCe na dobrobit pojedinca, ve¢ moze i
nagrizati ljubavnu vezu. Takoder, pokazalo se da 70% Zena pomoraca iz istog istraZivanja,
te 60 % zena iz studije Parkera i sur. (1998), dozivljava stres za vrijeme perioda

odvojenosti.

Unato¢ tome Sto je pomorstvo tesko usporedivati s drugim industrijama, u vecini
aspekata rezultati istrazivanja su konzistentni s iskustvima partnerica u drugim
zanimanjima koja ukljucuju obrasce rada s odlascima od kuce, kao §to su npr. vojnici, piloti
i sl. (Rigg i Cosgrove, 1994; Rigg, 1990). Rigg i Cosgrove (1994) ispitivali su razine
dobrobiti partnerica pilota. Piloti su kao profesionalna skupina sli¢éni pomorcima, s obzirom
na stresne uvjete rada te ceste odlaske od kuce. Dobiveno je da su Zene pilota, mlade od

40 godina, izvjeStavale o znacajno visSim razinama depresivnog raspoloZenja u usporedbi



partnerica njihovih kolega koji su radili na kopnu. IstraZivanja na engleskim, nizozemskim
i australijskim brodskim peljarima (Shipley i Cook, 1980; de Vries-Griever, 1982; Berger,
1984, prema Parker, Clavarino i Hubinger, 1998) potvrduju Stetne efekte koje peljarenje
moze imati na zivotni stil, obiteljski zivot i dobrobit njihovih partnerica, te koliko je
stabilna obiteljska situacija vazna za dobar uc¢inak brodskog pilota. Cooper i Sloan (1985)
u svom su istrazivanju na zrakoplovnim pilotima dobili da su partnerice pilota koje su bile
zaposlene, bile takoder 1 otpornije na stresne dogadaje i zivotno nezadovoljstvo u odnosu
na one koje su bile nezaposlene. Upravo sama prilika da se ostvaruju kao osobe na
poslovnom planu dovodi kod zaposlenih Zzena do veéeg Zivotnog, a naravno i poslovnog

zadovoljstva.

Istrazivanje Yur i Nas (2012) istice kako partnerice pomoraca, za vrijeme partnerovog
izbivanja, najvecu potporu dobivaju od Clanova obitelji te da su za svog partnera i svoju
obitelj spremne podnijeti Zrtvu bilo koje vrste. Neke od njih zrtvuju i svoju karijeru kako
bi osigurale da odsutnost oca njihove djece na njih ne utje¢e previse negativno. Duljina
ugovora jo§ je jedan znaCajan faktor koji oblikuje iskustvo koje partnerica pomorca
prozivljava. Partnerice pomoraca koje su sudjelovale u jednoj britanskoj studiji (Thomas,
2003) davale su informacije o duljini partnerovog izbivanja. Ta su se odsutstva kretala u
rasponu od tri tjedna, pa do Sest mjeseci, s time da je veéina njih imala ugovore U trajanju
od tri ili Cetiri mjeseca. Jedino su one Zene ¢iji su partneri imali ugovore od Cetiri tjedna ili
manje, izjavljivale da im je ta duljina razdvojenosti prihvatljiva. Vec¢ina Zena u istraZivanju
Hagmark (2003) izvjeStava da dobro podnosi pomorski stil Zivota. Usprkos manjim
konfliktima 1 neprestanim serijama sastanaka i rastanaka s partnerom, ¢ini se da su

zadovoljne Zivotima koje vode, te se uspjesno nose s izmjenjivanjem dvaju nacina Zivota.

1.4. Zadovoljstvo Zivotom i psihi¢ko zdravlje

U ovom smo se istrazivanju usmjerili na zadovoljstvo Zivotom i psihicko zdravlje, kao dva
bitna aspekta dobrobiti i zdravlja partnerica pomoraca. U daljnjem tekstu dane su kratke

teorijske definicije ovih konstrukata.



14.1. Zadovoljstvo zivotom

Zadovoljstvo zivotom, subjektivna dobrobit i sreca ve¢ su dugo u fokusu covjekova
interesa 1 istrazivanja. U novije vrijeme njima se bavi pozitivna psihologija, nastojeci dati
odgovor na pitanja Sto ljude ¢ini sretnima i1 zadovoljnima (Brkljaci¢, Kaliterna-Lipovcan,
2010). Subjektivna dobrobit definirana je kao pojedinceva afektivna i kognitivna procjena
vlastitog zivota, te zapravo reflektira u kojoj je mjeri pojedinac zadovoljan s dosadasnjim
tijekom svog zivota (Diener, Lucas i Kesebir, 2008). Unato¢ tome $to se kao sinonim
subjektivne dobrobiti koristi pojam ,,zadovoljstvo Zivotom*, tocnije bi bilo re¢i da je
zadovoljstvo zivotom zapravo kljucni indikator subjektivne dobrobiti, te se odnosi na
kognitivnu komponentu (Buri¢ i Komso, 2016). Afektivha komponenta subjektivne
dobrobiti - afektivna dobrobit, vezana je uz osjetaje pojedinca (Schimmack, 2008).
Pojedinci procjenjuju kvalitetu vlastitog Zivota na temelju jedinstvenog skupa kriterija
(Pavot i Diener, 2008). Zadovoljstvo zZivotom, dakle, subjektivan je dozivljaj kvalitete
zivota pojedinca, a bazira se na kognitivnoj evaluaciji cjelokupnog zivota pojedinca. Moze
se odnositi na globalnu procjenu, ali i zadovoljstvo specifiénim domenama Zivota kao §to
su npr. zdravlje, posao, obitelj, socijalni odnosi (Diener, 2006). Kod zadovoljstva Zivotom,
proucavaju se vanjski uvjeti, ali i unutarnji procesi koji impliciraju subjektivna iskustva
pojedinaca (Brajkovi¢, 2010). Ono se moZe povezati s razinom sre¢e koju osoba osjeca u
svojoj interakciji s okolinom (Capan i Sindik, 2014), ovisi o emocionalnim raspoloZenjima,
osjetljivo je na promjene Zivotnih uvjeta, te je pod utjecajem osobnih znacajki 1 grupnih
usmjerenja (Pavot i Diener, 1993), a na kraju dopusta ljudima da sami odrede koji ¢e kriteri]

koristiti kod evaluacije kvalitete vlastitog zivota (Schimmack i Lucas, 2010).

Kvaliteta zivota odnosi se na subjektivan doZivljaj vlastitog Zivota, koji je odreden
okolnostima u kojima osoba Zivi, specificnim Zivotnim iskustvima, te karakteristikama
licnosti koje utje¢u na dozivljavanje realnosti (Zivkovié, Capo, Rongevié i Sindik, 2013).
Uz jedinstvene kriterije koji opisuju ,,dobar zivot, osobe mogu imati sasvim razlicite
standarde uspjesnosti u odredenim segmentima zivota (Morrison, Tay 1 Diener, 2011).
Postoji nekoliko teorija koje pokuSavaju objasniti pojam zadovoljstva zivotom. Prema
teoriji krajnjih tocaka zadovoljstvo zivotom postize se zadovoljenjem osnovnih potreba ili
ciljeva (Diener, Emmons, Larsen i Griffin, 1985), dok je glavna postavka teorije ugode i
bola da osobe imaju dispozicije da osjete zadovoljstvo nakon zadovoljenja neke potrebe

zasnovane na deprivaciji. Nadalje, prema teoriji aktiviteta, pojedinac osjeca zadovoljstvo



kao rezultat ukljucenosti u neku zanimljivu aktivnost. Asocijacionisticke teorije
pretpostavljaju moguénost postojanja mreze pozitivnih asocijacija i nau¢enu sposobnost da
osoba reagira na pozitivne nacine (Brajkovi¢, 2010). Konacno, prema teorijama procjene
ljudi se usporeduju s drugim pojedincima te na temelju tih usporedbi postizu i odrzavaju

svoju razinu srece i zadovoljstva (Capan i Sindik, 2014).

1.4.2. Psihicko zdravije

Mentalno, odnosno psihi¢ko zdravlje dio je generalnog zdravlja pojedinca. Svjetska
zdravstvena organizacija definira psihi¢ko zdravlje kao stanje dobrobiti u kojem svaki
pojedinac moZze ostvariti svoje potencijale te je sposoban nositi se sa svakodnevnim
zivotnim stresom, u mogucnosti je biti produktivan i uzivati u plodovima svoga rada, te
moze pridonositi svojoj zajednici. Takoder, u moguénosti je uspostaviti harmoni¢ne
odnose s drugima, ima sposobnost shvacanja vlastitih intelektualnih i emocionalnih
potencijala te samoefikasnosti, posjeduje subjektivan osjecaj blagostanja i moze izraziti
svoju individualnost, te ostvariti osobne ciljeve (World Health Organization, 2001).
Psihicko se zdravlje takoder odnosi na nacin na koji pojedinci evaluiraju svoj Zivot te
ukljucuje varijable kao $to su zadovoljstvo Zivotom, odsutnost depresije i anksioznosti te
prisutnost dobrih emocija i dobrog raspoloZenja (Diener 1 Diener, 1995). Osim toga, smatra
se da je psihicko zdravlje snazno povezano sa zadovoljstvom zivotom. Pojedinci koji imaju
slabije psihicko zdravlje u na¢elu imaju prili¢no nisko zadovoljstvo zivotom (Centre for

Applied Research in Mental Health and Addiction, 2016).

1.5. Neki prediktori zadovoljstva Zivotom i psihickog zdravlja

Zadovoljstvo zivotom i psihicko zdravlje partnerica pomoraca mogu varirati s obzirom
na demografske karakteristike samih partnerica (primjerice, dob, imanje djece i sl.) i radne
karakteristike njihovih partnera (primjerice, tip ugovora), o ¢emu je bilo rijeci ranije u
uvodnom dijelu vezanom za same pomorce i njihove partnerice. Medutim, u objasnjenju
zadovoljstva zivotom 1 psihickog zdravlja zasigurno su vazni i drugi individualni i
transakcijski ¢cimbenici koji bi mogli predstavljati izvore ili resurse ouvanja zadovoljstva
zivotom 1 dobrobiti, poput zadovoljstva vezom i seksualnog zadovoljstva, socijalne

podrske 1 otpornosti, ¢ije se definicije navode u daljnjem tekstu.



1.5.1. Zadovoljstvo vezom

Zadovoljstvo vezom odnosi se na subjektivnu evaluaciju odnosa koji ukljucuje
pozitivne i1 negativne osjecaje prema partneru i sveobuhvatnu privla¢nost samog odnosa
(Rusbult i Buunk, 1993). Visoke razine zadovoljstva romanticnom vezom povezane su s
vaznim ishodima, koji ukljucuju stabilnost veze i1 nize stope raskida veze (Gottman i
Levenson, 1992), te visoke razine osobne dobrobiti, ali i mentalnog i fizickog zdravlja
(Prigerson, Maciejewski 1 Rosenheck, 1999). Socijalni odnosi, a naro¢ito romantic¢ne veze,
smatraju se potencijalnim izvorima subjektivne dobrobiti (Kesebir i Diener, 2009). Kao $to
je veé ranije objasnjeno, subjektivna dobrobit ima afektivnu i globalnu kognitivnu
komponentu (zadovoljstvo zivotom), a zadovoljstvo vezom, tocnije njena kvaliteta,
povezana je s oba aspekta (Dyrdal, Reysamb, Nes i Vittersg, 2011). Intimne su veze usko
povezane sa zadovoljstvom Zivotom (Diener i Diener McGavran, 2008), te su moguce
jedan od vaznijih aspekata zivota pojedinca (Neyer i Lehnhart, 2006) i posljedi¢no

znacajno utjecu na zadovoljstvo zivotom.

1.5.2. Seksualno zadovoljstvo

Unato¢ viSestrukim i raznolikim definicijama, seksualno zadovoljstvo igra centralnu
ulogu kod osobne i seksualne dobrobiti, kao i kod zadovoljstva vezom (Carvalheira i Costa,
2015). Seksualno zadovoljstvo definira se kao evaluacija pozitivnih i negativnih dimenzija
necijeg seksualnog odnosa. Te dimenzije ukljuuju osobna iskustva, kao Sto su npr. ¢estina
postizanja orgazma tijekom seksualnog odnosa; zatim iskustva seksualnog partnera, $to se
recimo odnosi na konzistentnost partnerove erekcije tijekom seksa; ili aspekt koji se odnosi
na samu vezu, odnosno ¢estina seksualnih odnosa ili u kojoj mjeri partneri otvoreno pricaju
0 seksualnim temama (Velten i Margraf, 2017). Pozitivno je povezano sa zadovoljstvom
vezom, no jo§ se uvijek nije utvrden kauzalan odnos medu njima, te smjer tog odnosa
(Haavio-Mannila i Kontula, 1997). Takoder, pokazalo se da je veée zadovoljstvo dobar
prediktor stabilnosti veze i njenog duljeg trajanja (Felmlee, Sprecher i Bassin, 1990).



1.5.3. Percipirana socijalna podrska

Socijalna podrska moze biti definirana kao eksternalni, osobni izvor dostupan
pojedincu, kada je suoCen s teSkim i stresnim situacijama. Vrlo je Siroko definirana, a
odnosi se na bilo koji proces putem kojeg socijalni odnosi mogu djelovati na tjelesno i/ili
psihi¢ko zdravlje (Cohen, Gottlieb 1 Underwood, 2000, prema Leutar i Orsuli¢, 2015).
Percipirana socijalna podrska oznacava socijalnu podrsku koju pojedinac dozivljava kao
dostupnu, za razliku od same primljene socijalne podrske, koja se odnosi na objektivnu
koli¢inu primljene pomo¢i od drugih (Szymona-Patkowska i sur., 2016). Vecéina autora
smatra da je percipirana socijalna podrska bolji prediktor statusa u odnosu na objektivno
mjerenu socijalnu podrsku (Zimet. Dahlem, Zimet i Farley, 1988). Socijalna podrska moze
se definirati i kao ,,skup povoljnih uc¢inaka, koji za pojedinca proizlaze iz bliskih odnosa s
drugim ljudima, a koji mu, izmedu ostalog, pomazu da se nosi sa stresnim i kriznim
dogadajima u zivotu (Kljai¢, 2005, str. 449). Ona funkcionira kao neka vrsta amortizera,
koji stiti pojedinca od Stetnog utjecaja stresa (Cohen i McKay, 1984, prema Zimet i sur.,
1988). Osjecaj da mozemo ocekivati pomo¢ od drugih moZe ublaZiti ili sprijeciti doZivljaj
nekog dogadaja kao stresnog. Socijalna se podrska pokazala kao jedan od bitnih faktora
koji odreduju necije zadovoljstvo 1 kvalitetu zivota. Odnosom socijalne podrske i kvalitete
zivota bave se model glavnih efekata i model ublaZavanja stresa. Prema modelu glavnih
efekata pretpostavlja se da socijalna podrska djeluje izravno i poboljsava kvalitetu Zivota,
dok se prema modelu ublazavanja stresa pretpostavlja da socijalna podr$ka olaksava
nosenje sa stresom, te sukladno tome poveéava kvalitetu Zivota osobe (Sincek i Vuleti¢,

2011).

Vijeruje se kako socijalna potpora unaprjeduje dobrobit ili direktno (unaprjedujuci
dobrobit neovisno o razini stresa koju pojedinac doZivljava), ili indirektno ublaZavajuci
stresore. Dvije su Sire kategorije socijalne podrske; strukturalna i funkcionalna (Cohen 1
Wills, 1985). Strukturalna podrska reprezentira razinu pojedinceve socijalne integracije
odnosno socijalne povezanosti, te je odredena brojem socijalnih veza u socijalnoj mrezi
pojedinca. Funkcionalna podrSka odnosi se na pojedin¢evu percepciju odnosno procjenu
socijalne podrske, a obuhvaca Cetiri kategorije; to su materijalna podrska, afektivna
podrska, pozitivne socijalne integracije i informacijska podrska (Vaux, 1988). Ove dvije

vrste podrske zajedno unaprjeduju dobrobit neovisno o doZivljenom stresu.



1.5.4. Otpornost

U znanstvenoj literaturi postoji mnogo definicija otpornosti te je gotovo nemoguce
navesti svaku od njih. Otpornost se tako definira kao oporavak od stresnog dogadaja, kao
uspjeSno nosSenje sa stresnom situacijom ili prilagodba na nju, zatim kao sposobnost
izbjegavanja nepovoljnih okolnosti, iznadprosje¢no snalazenje u stresnim situacijama, itd.
(Carver, 1998; Tusaie i Dyer, 2004, prema Sliskovi¢ i1 Buri¢, 2018). Windle (2010, prema
Sliskovi¢ 1 Buri¢, 2018) otpornost definira kao ,,proces uspjesnog nosenja ili upravljanja
znacajnim izvorima stresa ili traumom®. Nekada se umjesto ,,otpornosti* koristio termin
,psiholoska ranjivost™. Termin ,,otpornost* prikladniji je jer naglasava trajniji i dosljedniji
obrazac uspjes$nog suoc¢avanja sa stresorima, a s druge strane ne stvara pogre$nu predodzbu
da pojedinac nije pogoden dogadajem. Na pojedince razliciti stresni dogadaji utjecu na
razli¢it nacin. Jedan od faktora koji utjece na to kako ¢e se osoba nositi sa stresom je 1
otpornost. Istrazivanja pokazuju da otpornost ne djeluje sama po sebi na apsolutan nacin,
veé ovisi 0 raznim ¢imbenicima, koji se smatraju antecedentama otpornosti, kao §to su
socijalna podrska, optimizam, samopostovanje, smisao za humor, osjec¢aj kontrole nad
vlastitim Zivotom i mnogi drugi. Walshova (1998) otpornost definira kao imanje kapaciteta
za ,,0dbiti se*“ od dogadaja koji su losi te na taj nacin postati osnazeniji i1 kreativniji u

koriStenju tehnika odupiranja negativnim iskustvima.

1.6. Cilj i polaziSte istraZivanja

Pomorstvo je izuzetno stresna profesija, za samog pomorca, ali i njegove bliznje, a
naroCito njihove partnerice. Iz dosadaSnjih, relativno rijetkih studija u ovom podrucju,
evidentno je da pomorski stil Zivota ostavlja tragove na pomorskim obiteljima, te moze
narusiti dobrobit i zdravlje njihovih partnerica. S obzirom na to, a i buduc¢i da u Hrvatskoyj,
unato€ povecoj populaciji pomoraca, nije istrazivana dobrobit njihovih partnerica,
provedena je ova studija. Cilj je bio provjeriti doprinos odredenih prediktora u objasnjenju
dobrobiti partnerica pomoraca, to¢nije njihovog zadovoljstva zivotom te psihickog

zdravlja.



2. PROBLEM I HIPOTEZE

2.1. Problem

1. Ispitati doprinos nekih demografskih karakteristika partnerica (dob i imanje djece),
radnih karakteristika partnera (trajanje ugovora i omjer radnih i slobodnih dana),
zadovoljstva vezom i seksualnim zivotom, percipirane socijalne podrske i otpornosti

partnerica pomoraca u objasnjenju zadovoljstva Zivotom i psihi¢kog zdravlja.

2.2. Hipoteze

1. Pretpostavlja se da dob i imanje djece, radne karakteristike partnera, procjene
zadovoljstva vezom i seksualnim zivotom, percipirana socijalna podrska i otpornost
ispitanica imaju znacajan doprinos u objasnjenju zadovoljstva Zivotom partnerica
pomoraca. Budu¢i da su neka istrazivanja (Taylor i sur., 1985) pokazala da se
partnerice pomoraca koje su starije 1 iskusnije nauce nositi s takvim stilom Zivota,
ocekuje se da ¢e vece zadovoljstvo Zivotom imati Zene koje imaju viSe godina.
Takoder, s obzirom da istrazivanja (Angeles, 2010) pokazuju da djeca pozitivno utje¢u
na zadovoljstvo Zivotom, pretpostavlja se da ¢e zadovoljnije biti Zene koje imaju djecu.
Ocekuje se vece zadovoljstvo Zena Ciji su partneri na brodu kra¢i period vremena i
imaju povoljan omjer radnih i neradnih dana. Uz to s obzirom da se pokazalo da
kvalitetne intimne veze pogoduju ve¢em zadovoljstvu zivotom, ocekuje se da ¢e Zene
koje su zadovoljnije svojom vezom i koje imaju vece seksualno zadovoljstvo
izvjestavati o vec¢em zadovoljstvu zivotom. Na Kkraju, ocekuje se veée zadovoljstvo
zivotom u zena koje percipiraju veéu razinu socijalne podrske i koje su otpornije na

stresne dogadaje.

2. Pretpostavlja se da dob i imanje djece, radne karakteristike partnera, procjene
zadovoljstva vezom i seksualnim Zivotom, percipirana socijalna podrska i otpornost
ispitanica imaju znacajan doprinos u objaSnjenju psihi¢kog zdravlja partnerica
pomoraca. Prema istrazivanjima (Rigg i Cosgrove, 1994; Taylor i sur., 1985) mlade

su zene osjetljivije na simptome vezane uz anksioznost i depresiju, stoga se ocekuje



slabije psihicko zdravlje u mladih partnerica pomoraca. Takoder, u istim
istrazivanjima ispitanice spominju da je takav ,,home-away* Zivotni stil njihovih
partnera imao puno ve¢i utjecaj na njihovo psihicko zdravlje kada su bile mlade i imale
malu djecu. S obzirom na to ocekuje se slabije psihi¢ko zdravlje u mladih Zena i onih
koje imaju djecu. Buduci da se pokazalo da je fizi¢ka prisutnost partnera vazna za
psihicko zdravlje partnerice, ocekuje se bolje psihicko zdravlje kod Zena ¢iji su
partneri na brodu krace i koji imaju povoljan omjer radnih i slobodnih dana. Nadalje,
s obzirom da se kvalitetne intimne veze smatraju zaStitnim faktorom psihickog
zdravlja, ocekuje se da ¢e Zene zadovoljnije svojom vezom i seksualnim Zivotom biti
1 boljeg psihickog zdravlja. Takoder, ocekuje se da ¢e bolje psihicko zdravlje imati
zene koje percipiraju vise razine socijalne podrske i koje su otpornije na stresne

dogadaje.



3. METODA
3.1. Ispitanice

U istrazivanju je sudjelovalo ukupno 647 Zena, tocnije partnerica pomoraca, u rasponu
od 18 do 62 godine, dok je prosje¢na dob iznosila 31.91 godinu (SD=8.03). Od 647 Zena,
njih 39.41% zaposleno je na puno radno vrijeme, 31.68% je nezaposleno, 14.84% njih
studira, 8.5% Zena radi honorarno ili sezonski, a njih 5.56% radi na pola radnog vremena.
Sto se ti¢e odnosa s partnerom, najveéi broj ispitanica, njih 62.3% je u braku, 21.02% njih
je u vezi, te kohabitiraju s partnerom, dok je 16.7% ispitanica u vezi, medutim ne Zive s
partnerom. Vrijeme trajanja partnerskog odnosa pokazalo se prilicno heterogeno. U
istrazivanju su sudjelovale Zene koje su sa svojim partnerima u vezi od 2 mjeseca, pa sve
do 528 mjeseci, s time da se trajanje veze definiralo kao ukupno trajanje cijelog odnosa,
dakle i trajanje same veze, ali i braka za one koje su udane. Tako prosje¢no trajanje veze
iznosi 114.40 mjeseci (SD=97.94), dok je to za bra¢ni odnos 104.19 mjeseci (SD=96.73).
Najveci broj ispitanica (58.27%) izjavio je da ima djece, 24.57% njih ima jedno dijete,
27.98% ih ima dvoje djece, a 5.72% ispitanica ima troje ili viSe djece. Vecina ispitanica
zivi s partnerom i djecom (47.91%), 28.59% zivi samo s partnerom, 16.07% ne zivi S
partnerom, a ostatak ispitanica Zivi s partnerom u kombinaciji s njegovim ili njezinim

roditeljima.

Sto se ti¢e radnih karakteristika partnera, pokazalo se da partner na brodu u prosjeku
provodi 14.07 tjedana (SD=5.60; Min-Max= 1-40), 85.94% njih plovi za stranu radnu
organizaciju. Vecina pomoraca (67.08%), prema izjavama partnerica, ima povoljan omjer
radnih i neradnih dana, te takoder kod vec¢ine pomoraca (brodarska) radna organizacija u
potpunosti (31.07%) ili ve¢inom (58.42%) postuje ugovor. Najzastupljeniji brodovi na
kojima plove partneri ispitanica bili su tankerski brodovi (33.06%), slijede putnicki brodovi
(15.92%), zatim plinasi (14.53%) i ostali teretni brodovi, a navode se i brodovi ostale
namjene (13.18%). Naposljetku, 49.61% pomoraca ima besplatan pristup internetu, dok
33,28% njih ima omogucen pristup internetu, medutim moraju ga samostalno placati.
Ostalih 17% pomoraca koristi druge oblike komunikacije, kao §to su primjerice satelitski
telefon, brodski e-mail i sli¢no. S obzirom na navedeno, cak 86.24% ispitanica sa svojim
partnerima komunicira svakodnevno, njih 6.34% u kontaktu su jednom tjedno, 1.7%

nekoliko puta tjedno, a ostalih 5.72% ovise o signalu ili pristanku u luku.



Tablica 1 Prikaz demografskih karakteristika ispitanica

M SD Raspon (min-max) N
Dob (godine) 31.10 8.03 18-62 647
Trajanje partnerskog 114.40 97.94 2-528 642
odnosa (mjeseci)
Dob najmladeg djeteta 6.48 6.97 0.08-35 371
(godine)
Trajanje odvojenosti od 14.07 5.60 1-40 619
partnera (trajanje
ugovora u tjednima)
N %
Vrsta partnerskog odnosa U braku 403 62.3
U vezi i Zive zajedno 136 21.02
U vezi, ali ne Zive zajedno 108 16.7
Djeca Ima djece 377 58.27
Nema djece 270 41.73
Broj djece 1 159 24.57
2 181 27.98
3ili vise 37 5.72
Radni status Nezaposlene 205 31.68
Puno radno vrijeme 255 39.41
Pola radnog vremena 36 5.56
Honorarno ili sezonski 55 8.5
Studiraju 96 14.84
Sastav ¢lanova kucéanstva Zive samo s partnerom 185 28.59
Zive s partnerom i djecom 310 47.91
Zive s njegovim ili njezinim 36 5.56
roditeljima
Ne zive s partnerom 104 16.07




Tablica 2 Prikaz radnih karakteristika partnera ispitanica

N %
Vrsta broda Tankeri 214 33.08
Putni¢ki 103 15.92
Plinasi 94 14.53
Kontejnerski 48 7.42
Rasuti teret 42 6.49
Ostali teretni brodovi* 59 9.18
Brodovi posebne namjene** 85 13.14
Omijer radnih i neradnih Povoljni omjer (=)*** 434 67.08
dana
Nepovoljni omjer (F)**** 213 32.92
Porijeklo kompanije Domaca 91 14.06
Strana 556 85.94
Postivanje ugovora Kompanija uopée ne postuje 11 1.7
ugovor
Kompanija ve¢inom ne 57 8.81
postuje ugovor
Kompanija ve¢inom postuje 378 58.42
ugovor
Kompanija u potpunosti 201 31.07
postuje ugovor
Nacin komunikacije Placen pristup internetu 215 33.28
Besplatan pristup internetu 321 49.61
Satelitski telefon 33 5.10
Brodski e-mail 33 5.10
Mobitel 18 2.78
Ostalo 26 4.02
Cestina komunikacije Svaki dan 558 86.24
Jednom tjedno 41 6.34
Nekoliko puta tjedno 11 1.7
Ovisi o signalu 10 1.55
Kad pristane u luku 25 3.86
Prema potrebi 2 0.31

* generalni teret, ro-ro, sto¢arski

** tegljaci, jaruzala, brodovi za postavljanje kabela i cjevovoda, seizmicki, ribarski, ledolomci, istrazivacki,
brodovi za rad na podru¢jima gdje se trazi ili crpi nafta (Supply ships)

**%* jednak omjer radnih i neradnih dana (npr. 2 mjeseca na brodu, 2 mjeseca kod kuce)

**** nejednak omjer radnih i neradnih dana (npr. 4 mjeseca na brodu, 2 mjeseca kod kuée)



3.2. Mjerni instrumenti

3.2.1. Upitnik opc¢ih podataka

Na pocetku upitnika od ispitanica je trazeno da odgovore na nekoliko op¢ih pitanja, koja
su se odnosila na njih osobno, odnos s njihovim partnerom, te na neke radne karakteristike
partnera. Dobivene su informacije o dobi, radnom statusu ispitanica, jesu li u braku ili u
vezi sa svojim partnerom, te koliko dugo su u tom odnosu, imaju li djece i s kime zive u
kucanstvu. Potom su uslijedila pitanja koja su se odnosila na partnerov posao, kao $to su
npr. trajanje partnerovih ugovora, vrsti broda na kojoj plovi, postivanju ugovora, plove li
za domacu ili stranu kompaniju te moguénosti i nacinu komunikacije sa svojim

partnericama.

3.2.2. Skala zadovoljstva Zivotom

Skala zadovoljstva zivotom (Life Satisfaction Scale), instrument je koji se sastoji od pet
Cestica, a mjeri globalnu kognitivnu procjenu zadovoljstva Zivotom neke osobe. Skalu su
konstruirali Diener i suradnici (1985), a Buri¢ i Komso (2016) su je prevele te validirale na
hrvatskom uzorku. Pojedinci prilikom ispunjavanja skale daju odgovore na pet ¢estica kroz
skalu od sedam stupnjeva, odnosno iskazuju svoje slaganje (7 — u potpunosti se slazem),
odnosno neslaganje (1 — u potpunosti se ne slazem), s odredenom Cesticom. Primjer Cestice
je ,,Moj zivot je vrlo blizu onome $to smatram idealnim “, a ukupan rezultat formira se
zbrajanjem procjena odgovora na svih pet tvrdnji, pri ¢emu visi rezultat ukazuje na vece
zadovoljstvo zivotom. Pouzdanost tipa unutras$nje konzistencije u literaturi se pokazala
zadovoljavajuce visokom a= .90 (Rosengren, Jonasson, Brogardh i Lexell, 2015), sto je

slu¢aj i u ovom istrazivanju gdje Cronbach alpha iznosi a= .91.

3.2.3. Skala psihickog zdravlja

Skalu psihickog zdravlja (Mental Health Inventory) konstruirali su Berwick i sur.
(1991), a koristi se za mjerenje opéeg mentalnog zdravlja. Sastoji se od pet Cestica koje
zahvacaju glavne domene psihi¢kog zdravlja, a na koje ispitanici odgovaraju putem skale
od Sest stupnjeva (1=uvijek — 6= nikada). Domene koje ova skala obuhvaca odnose se na

anksioznost (,, Koliko cesto ste bili nervozni ili anksiozni? ““), op¢i pozitivni afekt (,, Koliko



Cesto ste se osjecali smireno ili stalozeno? ili ,, Koliko cesto ste se osjecali sretno? “),
depresivnost (,,Koliko cesto ste se osjecali nemocno ili depresivno?“), te
bihevioralnu/emocionalnu kontrolu (,, Koliko cesto ste se osjecali toliko potisteno da Vas
nista nije moglo razvedriti? ). Dvije Cestice opéeg pozitivnog afekta obrnuto su kodirane,
te kada se zbroje s rezultatima s ostale tri ¢estice dobije se kompozitni rezultat, kod kojeg
njegove vise razine upucuju na bolje opée psihicko zdravlje. Cronbach alpha koeficijent za

ovu skalu u ovom je istrazivanju iznosio a=.84.

3.2.4. Skala procjene kvalitete veze

Skalu procjene kvalitete veze (Relationship Assesment Scale) konstruirao je Hendrick
(1988) s namjerom da dobije informacije o generalnom zadovoljstvu veze ispitanika. Skala
se sastoji od sedam Cestica npr. (,, Koliko volite svog partnera? “ ili ,,U kojoj mjeri Vasa
veza zadovoljava Vasa pocetna ocekivanja? ). Zadatak ispitanica bio je da uz svaku
Cesticu obiljeze svoj odgovor, koji se najvise odnosi na odredeni aspekt njihove aktualne
veze, a koji rangira na skalama od pet stupnjeva, koje su prilagodene svakom pitanju npr.
(1=vrlo malo — 5= jako, 1=gotovo uopcée ne — 5= u potpunosti). Ukupan rezultat odreduje
se kao prosjecna vrijednost procjena s time da veci rezultat upucuje na vece zadovoljstvo
vezom. U Hendrickovom (1988) istrazivanju pokazalo se da skala ima visoku pouzdanost

(0=.86), a u ovom je istrazivanju Cronbach alpha iznosio takoder zadovoljavajuce visokih
(0= .86).

3.2.5. Nova skala seksualnog zadovoljstva

Nova skala seksualnog zadovoljstva (Stulhofer i Busko, 2008) temeljena je na vaznosti
seksualne razmjene, seksualnih osjeta, seksualnih aktivnosti, seksualne usredoto¢enosti i
emocionalne bliskosti. Dvije su medusobno povezane dimenzije u osnovi seksualnog
zadovoljstva. Radi se o faktoru usmjerenosti na sebe i faktoru usmjerenosti na partnera i
seksualne aktivnosti. U nacelu, svaka od dviju podljestvica sadrzi 10 Cestica, medutim u
ovom je istrazivanju koriStena kraca inacica ove skale, a koja sadrzi sveukupno 12 Cestica
(npr. ,,Koliko ste zadovoljni ucestalosti seksualnih aktivnosti? “, ,, Koliko ste zadovoljni
funkcioniranjem svoga tijela u seksu?“, ,,Koliko ste zadovoljni uzZitkom koji pruZate

partneru? “). Ispitanice su na pitanja o zadovoljstvu pojedinim aspektima seksualnosti,



posljednjih Sest mjeseci, trebale dati svoje procjene na skali (1= nimalo zadovoljna - 5=
potpuno zadovoljna). Ukupni rezultat dobiva se zbrajanjem rezultata svih Cestica, a rezultat
dviju dimenzija moguce je dobiti zbrajanjem rezultata na ¢esticama unutar svake subskale.
U ovom je istrazivanju koriSten samo ukupni rezultat na skali, kod kojeg viSi rezultat
oznadava vece seksualno zadovoljstvo. Visok Cronbach aplha iz istrazivanja Stulhofer i
Busko (2008) a= .95 ukazuje na visoku pouzdanost ove skale, sto se pokazalo i za kra¢u

verziju o= .93, a taj se trend nastavio i u ovom istrazivanju o= .97.

3.2.6. Ljestvica za procjenu stupnja socijalne podrske

Ljestvica za procjenu stupnja socijalne podrske koriStena je u istrazivanju Abbey,
Abramis i Caplan (1985). Sadrzi osam ¢estica, odnosno pitanja, U kojima ispitanik treba
procijeniti u kojoj mu mijeri bliske osobe “...pruzaju ohrabrenje”, ”...daju korisne
informacije”, “...pruzaju izravnu pomoc¢”, i sl. i to na 4-stupanjskoj ljestvici (nikad,
ponekad, cesto, uvijek). Ukupan rezultat formiran je kao linearna kombinacija odgovora na
sve tvrdnje. Podaci o percipiranoj socijalnoj podrsci temelje se na prosje¢nom broju bodova
na osam cCestica ove ljestvice. Metrijske karakteristike ljestvice pokazuju visoku internu
konzistenciju i govore u prilog koriStenja sumativnih rezultata. Koeficijent unutarnje
konzistencije skale, Cronbach alpha, u istrazivanju spomenutih istraziva¢a iznosio je

a=.90, a u ovom istraZivanju dobiven je zadovoljavajuce visok Cronbach alpha od a=.93.

3.2.7. Kratka skala otpornosti

Kratku skalu otpornosti (The Brief Resilience Scale) u originalu su konstruirali Smith i
sur. (2008), a na hrvatski je prevedena i adaptirana prilikom izvodenja projekta ,,Teachers'
emotions and emotion regulation strategies: personal and contextual antecedents and
effects on motivation, well-being and relationships with students* (HRZZ). Skala se sastoji
od Sest Cestica (npr. ,, Tesko mi je oporaviti se nakon Sto se dogodi nesto lose. “ ili ,,Tesko
mi je prolaziti kroz stresne dogadaje ), koje su Kreirane s namjerom da mjere sposobnost
oporavka od stresa. Zadatak ispitanika je da na skali od 1 (u potpunosti se ne slazem) do 5
(u potpunosti se slazem), procjene koliko se slazu s odredenom tvrdnjom. Konacan se
rezultat na skali dobiva na nacin da se obrnuto boduju tri Cestice koje imaju negativan

smjer, a potom se formira prosjecan rezultat na svim Cesticama. Visi rezultat ukazuje na



veéu razinu otpornosti. U istrazivanju SliSkovi¢ i Buri¢ (2018) skala je imala
zadovoljavaju¢u pouzdanost unutrasnje konzistencije a= .82, §to se pokazalo i u ovom

istrazivanju, gdje Cronbach alpha iznosi zadovoljavajuce visokih a=.80.

3.3. Postupak

S obzirom da se radilo o specificnom uzorku, prikupljanje podataka odradeno je putem
on-line verzije upitnika, kako bi se obuhvatio §to ve¢i broj Zena. Link na upitnik
distribuiran je putem nekoliko drustvenih mreza, a u susret su iza$li i neki portali kao $to

je www.pomorac.net, koji okuplja populaciju vezanu uz pomorstvo. U prikupljanju

ispitanica dodatno je koriStena tehnika snjezne grude, na na¢in da su same ispitanice, ali i
ostali poznanici, zamoljeni da proslijede upitnik daljnjim potencijalnim ispitanicama,
odnosno poznanicama, prijateljicama i drugim Zenama za koje znaju da su u vezi ili braku
s pomorcem. Istrazivanje je provedeno u 2017. godini, a upitnikom su se prikupile
informacije o nekim demografskim karakteristikama ispitanica, radnim karakteristikama
njihovih partnera, te je isti obuhvacao i niz skala opisanih u odlomku Mjerni instrumenti.
Ispitanicama je naglaSeno da je sudjelovanje u istrazivanju u potpunosti dobrovoljno i
anonimno, te da mogu odustati u bilo kojem trenutku. Takoder, naveden je kontakt u vidu

e-mail adrese na koju su se ispitanice mogle obratiti sa svojim upitima.


http://www.pomorac.net/

4. REZULTATI

4.1. Deskriptivni podaci

Tablica 3 Prikaz deskriptivnih podataka koriStenih skala

Cronbach Raspon  Teoretski M SD Koeficijent  Koeficijent
alpha (min-max)  raspon asimetrije  Spljostenosti
koeficijent
Zadovoljstvo 91 1-7 1-7 469 140 -57(.10) -.49(.19)
zivotom
Psihic¢ko .84 1-6 1-6 401 0.56 -.48(.10) -.29(.19)
zdravlje
Procjena .86 1-5 1-5 371 0.36 -.81(.10) 1.94(.19)
kvalitete veze
Seksualno 97 1-5 1-5 411 091 -1.42(.10) 1.56(.19)
zadovoljstvo
Percipirana .93 1-5 1-5 3.08 0.69 -.45(.10) -.63(.19)
socijalna
podrska
Otpornost .80 1-5 1-5 311 0.67 0.00(.10) 0.05(.19)

Iz tablice 3 vidljivo je da su srednje vrijednosti nekih skala pomaknute prema pozitivnim
vrijednostima, medutim prema vrijednostima asimetri¢nosti 1 kurticnost podaci su

prikladni za parametrijske statisticke postupke.

4.2. Preliminarna korelacijska analiza

Kako bi se odgovorilo na postavljeni istrazivacki problem prije provodenja
hijerarhijskih regresijskih analiza i testiranja doprinosa odabranih prediktora u objasnjenju
zadovoljstva zivotom i psihi¢kog zdravlja, izracunati su Pearsonovi koeficijenti korelacije
(tablica 4) sa svrhom utvrdivanja medusobne povezanosti svih kriterijskih i prediktorskih
varijabli. Preciznije, u analizu su ukljucene sljedece varijable: demografske karakteristike

ispitanica, radne karakteristike njihovih partnera, te rezultate na skalama koje su ispitivale



zadovoljstvo Zivotom, zadovoljstvo vezom, seksualno zadovoljstvo, psihi¢ko zdravlje,
percipiranu socijalnu podrsku, te otpornost ispitanica. Dobivene interkorelacije prikazane

su u tablici 4.

Pokazalo se da su starije ispitanice, one Cija je partnerska veza duzeg trajanja te
ispitanice koje imaju djecu, znacajno manje zadovoljne svojim zivotom i vezom, imaju
manje seksualno zadovoljstvo, teze se oporavljaju od stresnih dogadaja, slabijeg su
psihic¢kog zdravlja, te percipiraju manju koli¢inu socijalne podrske. Nadalje, ispitanice koje
imaju mladu djecu, pokazuju vece zadovoljstvo zivotom, ali i partnerskim odnosom,
zadovoljnije su seksualnim zivotom, pokazuju viSe razine otpornosti, boljeg su psihickog

zdravlja, te ostvaruju vise rezultate na Skali percipirane socijalne podrske.

U pogledu radnih karakteristika partnera pomoraca, pokazalo se da su ispitanice ¢iji
partneri imaju vremenski duze ugovore manje zadovoljne svojim Zivotom, a one ¢iji
partneri imaju povoljan omjer radnih 1 neradnih dana zadovoljnije su Zivotom, vezom,
imaju vece seksualno zadovoljstvo, bolje psihicko zdravlje te se lakSe oporavljaju od

stresnih dogadaja.

Konac¢no, zadovoljstvo 1 psihi¢ko zdravlje pozitivno su povezani medusobno, kao i s
ostalim pretpostavljenim izvorima. Drugim rije¢ima, ispitanice koje su zadovoljnije svojim
zivotom i visih razina psihi¢kog zdravlja, ujedno su zadovoljnije svojom ljubavnom vezom
te izvjeStavaju o ve¢em seksualnom zadovoljstvu, percipiraju vise razine socijalne podrske

te se lakSe oporavljaju od stresnih dogadaja, odnosno otpornije su.



Tablica 4 Prikaz povezanosti ispitivanih varijabli (N=614)

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12.
1. Dob 1 .82*" H53** .80** -.08* -.07 -13** - 12*%* -02 -.10** -.10* -17**
Trajanje
2. partnerske veze 1 S55%* 81** -.05 -.06 -13** -.08* -.07 -12*%* - 13*%* - 18**
3. Dijeca (da/ne) 1 50** -.12** -.05 -.09* -12**  -.06 -12*%* - 13** - 18**
Dob
4. najmladeg djeteta 1 .02 .01 -16*%* - 13**  -09*  -14** - Q4%* - 13**
Trajanje
5. ugovora (odsutnost partnera) 1 54** -.10* -.01 -.05 -.04 -.04 -.01
6. Omijer radnih i neradnih dana 1 -.10* -.06 -.08*  -10* -.09* -.04
7. Zadovoljstvo zivotom 1 209%*  23*%*  B1** A45%* 29%*
8. Zadovoljstvo vezom 1 J2%*  19** A4** 12%*
9. Otpornost 1 39%* 13** 1%
10. Psihicko zdravlje 1 .38** 26**
11. Seksualno zadovoljstvo 1 29**
12. Percipirana socijalna podrska 1

**p<.01; *p<.05



4.3. Ispitivanje doprinosa nekih demografskih karakteristika ispitanica, radnih
karakteristika partnera, zadovoljstva vezom, seksualnog zadovoljstva,
percipirane socijalne podrske i otpornosti u objasnjenju zadovoljstva Zivotom

U obradu podataka ukljucena je provedba hijerarhijske regresijske analize, s ciljem
ispitivanja doprinosa odabranih prediktora u objasnjenju zadovoljstva Zivotom. U analizu se
prediktori ukljucuju kumulativno, a u ovom se slucaju to ¢inilo kroz pet koraka. U prvom su
se koraku ispitivali prediktivni doprinosi dobi i imanja djece u zadovoljstvu zivotom, zatim
su u drugom bloku prediktorskih varijabli uklju¢eni radni uvjeti partnera, to¢nije trajanje
ugovora i omjer radnih 1 neradnih dana. U tre¢em koraku obuhvaceni su zadovoljstvo vezom
i seksualno zadovoljstvo, zatim je u Cetvrtom koraku ukljucena percipirana socijalna
podrska, dok se u petom, koji je ujedno i zadnjih korak u analizi, prati doprinos otpornosti u
objasnjenju zadovoljstva zivotom. Smatra se da neki od prethodno spomenutih konstrukata
mogu predstavljati antecedente otpornosti, te je stoga ona stavljena u posljednjih korak. U
tablici 5 prikazani su rezultati ispitivanja zasebnih i ukupnih doprinosa odabranih prediktora

u objasnjenju kriterija.

Dobiveni rezultati hijerarhijske regresijske analize pokazuju da je ovim skupom
prediktora objasnjeno 28% (R?".28; p<.00) ukupne varijance zadovoljstva zivotom. U prvom
su se koraku ispitivale prediktivne vaznosti dobi i imanja djece u objasnjenju zadovoljstva
Zivotom, te se pokazalo da dob ima samostalan, negativan i znacajan doprinos u objasnjenju
kriterija, odnosno mlade su ispitanice postizale vise rezultate na Skali zadovoljstva Zivotom,
dok imanje djece nije pokazalo znacajan doprinos u objasnjenju kriterija. Nakon prvog
koraka objasnjeno je 1% (R?.01; p<.01) ukupne varijance zadovoljstva Zivotom. Drugi blok
prediktorskih varijabli ¢ine radni uvjeti partnera, tocnije trajanje ugovora i omjer radnih 1
neradnih dana, te oni nisu pokazali znacajan samostalan doprinos u objaSnjenju kriterija,
medutim ukupna se objaSnjena varijanca znacajno povecala za 2% (4R?=.02), te nakon
drugog bloka iznosi 3% (R?.03; p<.00). U tre¢em su koraku ukljuéeni zadovoljstvo vezom
i seksualno zadovoljstvo, koji su pokazali znacajan pozitivan doprinos u objaSnjenju
kriterija, te je nakon uvodenja ovih prediktora postotak ukupne objasnjene varijance porastao
za znacajnih 20 % (4R°=.20), te nakon tre¢eg bloka prediktora iznosi 23% (R%.23; p<.00).
Dakle, ispitanice koje su zadovoljnije svojom partnerskom vezom te izvjeStavaju o vecem

seksualnom zadovoljstvu, iskazuju, takoder, da su zadovoljnije zivotom. U Cetvrtom je



koraku kao prediktor ukljuc¢ena percipirana socijalna podrSka, te se pokazalo da ona ima
znacajan samostalan doprinos u objasnjenju zadovoljstva zivotom. Osim toga, postotak
ukupne objasnjene varijance porastao je za 3% (4R?=.03), te nakon ovog koraka iznosi 26%
(R?%.26; p<.00). Preciznije, Zene koje percipiraju veée razine socijalne podrske u svojoj
okolini, postizu viSe rezultate na Skali zadovoljstva zivotom. U zadnji korak ove analize
ukljucena je otpornost, koja se pokazala kao znacajan prediktor u objasnjenju zadovoljstva
zivotom, a takoder je nakon ovog koraka postotak ukupne objasnjene varijance porastao za
2% (4R*=.03), te iznosi 28% (R%*".28 ; p<.00). Zanimljivo je istaknuti kako se uvodenjem
otpornosti smanjio doprinos ostalih znacajnih prediktora, to¢nije zadovoljstva vezom,
seksualnog zadovoljstva, te percipirane socijalne podrske, $to bi moglo znaciti da otpornost
zapravo ima medijacijski utjecaj izmedu prediktora i zadovoljstva zivotom. U svakom
slucaju, rezultati ukazuju na to da ispitanice koje su otpornije, odnosno koje se brze

oporavljaju od utjecaja stresnih dogadaja, su takoder zadovoljnije svojim zivotom.



Tablica 5 Prikaz rezultata hijerarhijske regresijske analize za kriterijsku varijablu

zadovoljstvo zivotom

ZADOVOLJSTVO ZIVOTOM
1. korak 2. korak 3. korak 4. korak 5. korak
p p p p p
Dob -11* -11* -.09* -.07 -.08
korak
Imanje djece -.03 -.04 .01 .03 .04
Trajanje
ugovora -.08 -.08 -.07 -.07
korak ~ Omjer radnih i
neradnih dana -.07 -.02 -.02 -.01
Zadovoljstvo
vezom A1* A1* A0**
korak
Seksualno A0** 35%* 34**
zadovoljstvo
Percipirana
korak  socijalna A7 15**
podrska
korak  Otpornost 15**
R=.18 R=.48 R= .51 R=.53
R=.12 Rc?=.03 Rc?= .23 Rc?= .26 Rc?= .28
Rc?= .01 AR?=.02 AR= .20 AR’= .03 AR’= .02
F(2.616)= F(4.614)= F(6.612)=  F(7.611)= F(8.610)=
4.62 5.13 30.78 30.10 29.27
p< .01 p< .00 p< .00 p< .00 p< .00
*p< .05

**p< 01



4.4. Ispitivanje doprinosa nekih demografskih karakteristika ispitanica,
radnih karakteristika partnera, zadovoljstva vezom, seksualnog zadovoljstva,
percipirane socijalne podrske i otpornosti u objasnjenju psihickog zdravlja

U svrhu ispitivanja doprinosa odabranih prediktora u objas$njenju psihickog zdravlja
provedena je druga hijerarhijska analiza. Prediktori su u ovoj analizi bili jednaki kao i u
prethodnoj, te su ukljucivani u obradu jednakim redoslijedom, u pet koraka. Ovim je setom
prediktora objasnjeno 28% (R%".28; p<.01) ukupne objasnjene varijance psihi¢kog zdravlja.
Kao i u prethodnoj analizi, u prvom su se koraku ispitivale prediktivne vaznosti dobi i imanja
djece. Pokazalo se da nijedan od spomenuta dva prediktora nemaju znacajan doprinos u
objasnjenju psihi¢kog zdravlja. Prvim korakom objasnjeno je 2% (R*.02; p<.01) ukupne
varijance psihi¢kog zdravlja. Drugi blok prediktora uveden u analizu obuhvaca radne uvjete
partnera, te je samo omjer radnih 1 neradnih dana pokazao znacajan, negativan, samostalan
doprinos u objasnjenju kriterija. To¢nije, ispitanice ¢iji partneri imaju povoljan omjer radnih
i neradnih dana imaju bolje psihicko zdravlje u odnosu na one ispitanice ¢iji partneri imaju
nepovoljan omjer radnih i neradnih dana. Nakon ovog bloka prediktora postotak ukupno
objasnjene varijance porastao je za 1% (4R?=.01), te iznosi 3% (R?=.03; p<.00). U treci korak
uvode se prediktori koji se odnose na partnersku vezu, to€nije zadovoljstvo vezom 1
seksualno zadovoljstvo ispitanica. U ovom bloku prediktora samo je seksualno zadovoljstvo
imalo znacajan samostalan doprinos u objasnjenju psihi¢kog zdravlja. Osim toga, postotak
ukupno objasnjene varijance nakon uvodenja ovih prediktora iznosi 16% (R?=.16; p<.00),
Sto bi znadilo da se taj postotak u odnosu na prethodni korak povecao za 13% (4R*=.13).
Rezultati ukazuju da su ispitanice koje su zadovoljnije svojim seksualnim Zivotom, imaju
bolje psihicko zdravlje. U Cetvrtom koraku pratio se prediktivni doprinos percipirane
socijalne podrske, koji se pokazao znacajnim. Tocnije, kada se kontroliraju ostali prediktori,
dobiveno je da Zene koje percipiraju visu razinu socijalne podr§ke u svom zivotu imaju
takoder 1 bolje psihicko zdravlje. Nadalje, postotak ukupno objasnjene varijance znacajno je
porastao za 2% (4R?*=.02), te iznosi 18 %. U zadnjem je koraku ukljucena otpornost, koja je
takoder pokazala znacajan samostalni doprinos u objaSnjenju psihickog zdravlja ispitanica.
Kao 1 u prethodnoj analizi, koja je ispitivala zadovoljstvo zivotom kao kriterij, i u ovom je
slu¢aju doslo do smanjenja doprinosa ostalih znacajnih prediktora, to¢nije seksualnog
zadovoljstva i percipirane socijalne podrske navedeno ranije, sto bi ponovo moglo znaciti da

otpornost i u ovom slu¢aju ima medijacijski utjecaj izmedu spomenutih prediktora i



psihi¢kog zdravlja. Nakon posljednjeg koraka analize, postotak ukupno objasnjene varijance

porastao je za 10% (4R?=.10) te iznosi 28%.

Tablica 6 Prikaz rezultata hijerarhijske regresijske analize za kriterijsku varijablu
psihicko zdravlje

PSIHICKO ZDRAVLJE
1. korak 2. korak 3. korak 4. korak 5. korak
p p p p p
Dob -.05 -.06 -.04 -.03 -.04
korak
Imanje djece -.09 -.09* -.05 -.04 -.02
Trajanje -.00 .00 .00 .01
ugovora
korak  Omjer radnih i -12* -.08 -.08 -.06
neradnih dana
Zadovoljstvo
vezom .01 .01 -.01
korak
Seksualno 36** 32** 29%*
zadovoljstvo
Percipirana
korak  socijalna 15%* 13**
podrska
korak  Otpornost 32%*
R=.17 R=.40 R= .42 R=.53
R=.10 Rc?=.03 Rc’= .16 Rc?= .18 Rc?= .28
Rc?= .02 AR’=.01 AR’= 13 AR’= .02 AR= .10
F(2.616)= F(4.614)= F(6.612)= F(7.611)= F(8.610)=
4.85 4.59 22.78 18.88 29.60
p< .01 p< .00 p< .00 p< .00 p< .00

**p<.01; *p<.05



5. RASPRAVA

Pomorci su profesionalna skupina koja je zbog prirode posla prisiljena duze vrijeme
izbivati od kuée i time u ¢ekanju ostavljati svoju obitelj i partnerice. Prethodna, relativno
rijetka istrazivanja u ovom podrucju su pokazala da Ceste odvojenosti te Cesti rastanci i
sastanci pomorskih parova ostavljaju trag ne samo na pomorcima, ve¢ i na njihovim
partnericama. S obzirom na populaciju, cilj istrazivanja ispitan je na relativno velikom broju
ispitanica (N=647), koje su bile poprilicno heterogene prema nizu karakteristika
(demografskih, radnih, obiteljskih i sl.), a ¢iji su partneri hrvatski pomorci odsutni u prosjeku

14 tjedana, $to je duze nego u dosadasnjim istrazivanjima (Morrice 1 Taylor 1978, Foster 1

Caccioupe, 1986, Parker i sur., 1998).

Neka istrazivanja ukazuju da takav stil zivota moze negativno utjecati na subjektivnu
dobrobit partnerice prouzrokovavsi stres, usamljenost i izolaciju, te probleme sa psihi¢kim
zdravljem (Morrice i Taylor 1978, Foster i Caccioupe, 1986, Parker i sur., 1998), dok neka
istrazivanja ukazuju da se partnerice pomoraca sasvim uspjesno nose s tom ulogom i takvim
na¢inom zivota (Hagmark, 2003; Ulven i sur., 2007 ). S obzirom na to osnovni cilj ovog
istraZzivanja bio je ispitati doprinose odabranih prediktora u objasnjenju zadovoljstva

zivotom i psihi¢kog zdravlja partnerica pomoraca.

5.1. Ispitivanje doprinosa nekih demografskih karakteristika ispitanica, radnih
karakteristika partnera, zadovoljstva vezom, seksualnog zadovoljstva,
percipirane socijalne podrske i otpornosti u objasnjenju zadovoljstva Zivotom

Kao $to je ve¢ spomenuto partnerice pomoraca imaju specifian stil zivota jer su
najmanje Sest mjeseci u godini bez svog partnera, koji je zbog prirode posla odsutan. U
vrijeme njegove odsutnosti partnerica je obavezna na sebe preuzeti sve odgovornosti u vezi
domacinstva i odgoja djece, koje bi inace dijelila sa svojim partnerom. Takoder, oslanja se
vec¢inom samo na sebe kada dolazi do kriznih 1 hitnih situacija, te nema moguénost uzivanja
fizicke podrske svog partnera u takvim situacijama, ali 1 u svojoj svakodnevnici. Postavlja
se pitanje koliko takav stil Zivota ostavlja traga na njihovo zadovoljstvo zivotom. Na temelju
pregleda dosadasnje literature, u ovom je istrazivanju odabran konkretan skup prediktora
kako bi se ispitao njihov doprinos u objasnjenju zadovoljstva zivotom partnerica pomoraca.

Prediktori koji su odabrani ukljucivali su dob partnerica, imaju li djece, zatim radne



karakteristike partnera; to¢nije trajanje njihovih ugovora, te radi li se o povoljnom ili
nepovoljnom omjeru radnih i neradnih dana. Nadalje su kao prediktori odabrani
zadovoljstvo vezom, seksualno zadovoljstvo, percipirana socijalna podrSska i na kraju
otpornost. Svaki od prediktora (izuzev radnih karakteristika partnera) na odredeni je nacin
povezan sa zadovoljstvom zivotom u opc¢oj populaciji, a ovdje nas je zanimalo kako zajedno
pridonose zadovoljstvu Zivotom ovog Specifiénog uzorka. Pretpostavilo se da svaki od

navedenih prediktora ima znacajan doprinos u objasnjenju zadovoljstva zivotom.

Pokazalo se da ova kombinacija prediktora objasnjava 28% ukupne varijance
zadovoljstva zivotom. U prvom i drugom koraku analize samo je dob pokazala znacajan
negativan doprinos u objasnjenju kriterija, izostavljaju¢i imanje djece i radne karakteristike
partnera, koji ni u kasnijim koracima nisu pokazali zna¢ajan doprinos. Pokazalo se da Zene
pomoraca koje su mlade su takoder i zadovoljnije Zivotom. U prijasnjim istraZivanjima
(Foster i Cacioppe, 1986), dobiveni su rezultati koji ukazuju da su mlade zene iz sukladno
tome mladih obitelji dozivljavale viSe stresa, §to je utjecalo na njihovo zadovoljstvo zivotom
koje je bilo manje. Takoder, S obzirom da su neka istrazivanja partnerica pomoraca (Taylor
i sur., 1985; Berger, 1984) pokazala da starije zene, odnosno Zene koje imaju vise iskustva
u odnosu s pomorcem, imaju takoder 1 ve¢e zadovoljstvo Zivotom jer navode da s viemenom
takav stil Zivota prestaje toliko intenzivno djelovati na njih u odnosu na mlade dane,
oc¢ekivalo se da Ce starije partnerice iz ovog uzorka pokazivati ve¢e zadovoljstvo Zivotom. S
obzirom na navedeno valja obratiti paznju da su ta istrazivanja provedena prije par
desetljeca, kada su okolnosti bile drugaéije. Smanjene su bile moguénosti za
komunikacijom, $to danas nije slu¢aj. Podaci su pokazali da je vise od 86% ispitanica ovog
uzorka svakodnevno u kontaktu sa svojim partnerima, §to vjerojatno pozitivno utjece na
njihovo zadovoljstvo Zivotom. S druge strane, postoji mogucnost da su starije Zene u ovom
uzorku postale zasi¢ene takvim nacinom zivota, §to moze negativno utjecati na njihovo
zadovoljstvo. Moguce da imaju i mnogo slobodnog vremena, narocito ako su u mirovini ili
ako vise nemaju obaveza oko djece, a ne mogu ga provoditi sa svojim partnerom jer je on
odsutan, pa im to smanjuje zivotno zadovoljstvo. Nadalje, usprkos tome $to se u ovoj analizi
imanje djece nije pokazalo statisticki znacajnim u sklopu ostalih prediktora, analiza
Pearsonovih koeficijenata korelacije (tablica 4) pokazala je statisti¢ki znaCajnu negativnu
povezanost (r=-.09) sa zadovoljstvom zivotom, koja nije narocito visoka, ali je prisutna.
Tocnije, zene koje imaju djecu pokazale su manje zadovoljstvo Zivotom, $to je zanimljivo

jer se u istrazivanjima (Angeles, 2010) pokazalo da djeca povecavaju zadovoljstvo zivotom.



Unato¢ tome, potrebno uzeti u obzir zivotni stil koji partnerice pomoraca vode. Sva
odgovornost vezana za djecu pada veci dio vremena samo na njih, Sto moze biti percipirano

kao veliki stres, a sto posredno smanjuje zadovoljstvo zivotom (Yang i Kim, 2016).

Usprkos tome Sto se ocekivalo da ¢e radne karakteristike partnera imati znacajan
doprinos u objasnjenju zadovoljstva zivotom partnerica pomoraca, to se nije pokazalo tako.
U nacelu, promatrajuci analizu Pearsonovih interkorelacija, postoji niska negativna, ali
znaCajna povezanost trajanja ugovora i omjera radnih dana sa zadovoljstvom zivotom.
Odnosno, partnerice pomoraca ¢iji su ugovori kraéeg trajanja i koji imaju povoljan omjer
radnih i neradnih dana pokazale su veée zadovoljstvo zivotom. Medutim, Kao $to je vec
spomenuto, u kombinaciji s ostalim prediktorima te radne karakteristike nisu pokazale
znacajan doprinos u objasnjenju kriterija. Moguce je da je doprinos drugih prediktora
jednostavno veci, a ako se sagledaju korelacije na bivarijatnoj razini moze se uvidjeti da su
one relativno male (r=-.10), te da se njihov doprinos izgubio u kombinaciji s ostalim
faktorima.

Daljnji su koraci pokazali znacajne doprinose svih ostalih prediktora u objasnjenju
zadovoljstva zivotom, s time da je dob u Cetvrtom 1 petom koraku analize izgubila znacajan
doprinos. Preciznije, najveéi doprinos u objasnjenju kriterija pokazalo je seksualno
zadovoljstvo. Zene koje imaju veée seksualno zadovoljstvo, takoder su zadovoljnije
zivotom. Dobiveni je rezultat ocekivani i u skladu s drugim istrazivanjima, S obzirom da
seksualno zadovoljstvo i inac¢e doprinosi subjektivnoj dobrobiti, odnosno zadovoljstvu
zivotom (Woloski-Wruble, Oliel, Leefsma, Hochner-Celnikier, 2010). Nadalje,
zadovoljstvo vezom pokazala se kao jo$ jedan znacajan prediktor. Intimne su veze usko
povezane sa zadovoljstvom zivotom (Diener i Diener McGavran, 2008), te su moguce jedan
od vaznijih aspekata zivota pojedinca (Neyer i Lehnhart, 2006) 1 posljedicno znacajno
doprinose zadovoljstvu zivotom. Percipirana socijalna podrska takoder se pokazala
znadajnim prediktorom u obja$njenju kriterija. Zene koje percipiraju visu razinu socijalne
podrske zadovoljnije su svojim zivotom. Socijalna podrska utje¢e na kvalitetu Zivota i na
naéin noSenja sa stresnim situacijama (Vaux, 1988; Thoits, 1995). Ona povecava dobrobit
pojedinca, a time i zadovoljstvo Zivotom ili na direktan nacin, neovisno o stresu, ili
indirektno na nacin da ublazava stres. Za partnerice pomoraca socijalna podrska vrlo bitna s
obzirom da je njima potreban svaki dostupan ,,amortizer, koji im pomaZze u noSenju sa
stresom. Na kraju jo§ jedan prediktor koji se pokazao zna¢ajnim je i otpornost. Zene koje su

otpornije na stresne dogadaje imaju vece zadovoljstvo zivotom. Neka istrazivanja pokazuju



da otpornost ne djeluje sama po sebi na apsolutan nacin, ve¢ ovisi o raznim ¢imbenicima
kao sto su socijalna podrska, optimizam, samopostovanje, smisao za humor, osjecaj kontrole
nad vlastitim zivotom i mnogi drugi. Otpornost je takoder vrlo bitna znacajka zene koja je
partnerica pomorca. S obzirom na izazove s kojima se susre¢u, one bi trebale biti u
mogucnosti uspjesno se oporavljati od stresa, te se prilagodavati stresnim situacijama.
Zanimljivo je da se uvodenjem otpornosti smanjila se prediktivha mo¢ ostalih prediktora,
toc¢nije zadovoljstva vezom, seksualnog zadovoljstva te percipirane socijalne podrske, Sto
moze biti indikacija djelomi¢nog medijacijskog utjecaja otpornosti izmedu prediktora i
Kriterija, odnosno otpornost je neka vrsta posrednika izmedu utjecaja spomenutih prediktora
na kriterij, tj. zadovoljstvo zivotom. S obzirom na navedene rezultate i s obzirom da se
pretpostavljalo da ¢e svi prediktori imati znacajan doprinos u objasSnjenju zadovoljstva

zivotom, polazna se hipoteza istrazivanja samo djelomic¢no prihvaca.

5.2. Ispitivanje doprinosa nekih demografskih karakteristika ispitanica, radnih
karakteristika partnera, zadovoljstva vezom, seksualnog zadovoljstva,
percipirane socijalne podrske i otpornosti u objasnjenju psihi¢kog zdravlja.

Morrice i Taylor (1978) jedni su od prvih istrazivaca koji su se bavili partnericama
pomoraca 1 to potaknuti upravo problemima s njihovim psihickim zdravljem. Tocnije,
zaintrigirali su ih ponavljaju¢i klinicki obrasci simptoma anksioznosti i depresije kod
partnerica pomoraca koji su radili u offshore industriji. Te su Zene izvjeStavale o veéim
razinama anksioznih i depresivnih simptoma koji su se pojavljivali kao posljedica cestih
odvajanja od njihovih partnera. Morrice i sur. (1985) i Parker i sur. (1998) takoder
izvjeStavaju o loSijem psthickom zdravlju partnerica pomoraca za vrijeme partnerovog
odsutstva. S ciljem ispitivanja doprinosa odabranih prediktora u objasnjenju psihickog
zdravlja partnerica hrvatskih pomoraca provedena je hijerarhijska regresijska analiza. U
analizu su uvedeni jednaki prediktori kao $to je to bilo u prethodnoj analizi, te su uvodeni
jednakim redoslijedom, samo je kriterij bio drugaciji, a u ovom se slucaju radilo o psihickom

zdravlju.

Pokazalo se da ova kombinacija prediktora objasnjava 28% ukupne varijance Kriterija.
Usprkos tome §to su Pearsonovi koeficijenti korelacije (tablica 4) pokazali statisticki
znacajnu negativnu povezanost dobi i imanja djece sa psihickim zdravljem, oni kao skup

prediktora uveden u prvom koraku analize nisu pokazali znacajan doprinos u objasnjenju



kriterija. U drugom koraku znacajan negativan doprinos u objas$njenju kriterija pokazali su
imanje djece te omjer radnih dana. Dakle, zene koje nemaju djecu boljeg su psihickog
zdravlja, Sto takoder vrijedi i za one ¢iji partneri imaju povoljan omjer radnih i neradnih
dana. Ako se osvrnemo na Personove interkorelacije, one su zanimljive jer se djelomice
razlikuju od prethodnih istrazivanja. Dakle, u ovom se istrazivanju pokazalo da su mlade
zene boljeg psihi¢kog zdravlja, te da su one Zene koje imaju djecu losijeg psihi¢kog zdravlja,
dok istrazivanja Rigga i Cosgrove (1994), te Taylora i sur. (1985) pokazuju da su mlade zene
osjetljivije na simptome vezane uz anksioznost i depresiju, te da je psihi¢ko zdravlje

naru$enije kada su partnerice mlade 1 imaju mladu djecu.

Buduéi da se pokazalo da je fizicka prisutnost partnera vazna za psihicko zdravlje
partnerice, o¢ekivao se znacajan doprinos trajanja ugovora i omjera radnih i neradnih dana
partnera u objasnjenju psihi¢kog zdravlja partnerica. Trajanje ugovora nije se pokazalo
znacajnim prediktorom, dok neka prijasnja istrazivanja (Thomas, 2003) ukazuju na vaznost
duljine ugovora. Zene su izvjestavale kako im je jedino vremenski period partnerovog
odsutstva do ¢etiri tjedna prihvatljiv. S druge strane omjer radnih i neradnih dana pokazao
je znacajan negativan doprinos u ovom koraku, odnosno Zene ¢iji partneri imaju povoljan
omjer boljeg su psihi¢kog zdravlja. Zenama u ovom uzorku vjerojatno je bitnije da je partner
kod kuce jednak period vremena koliko je 1 na brodu, a nikako ne manje, odnosno da ima
povoljan omjer radnih i neradnih dana, kako bi imale priliku kvalitetno nadoknaditi svoje
propusteno vrijeme s partnerom. Valja naglasiti da su spomenuti doprinosi imanja djece i
omjera radnih i neradnih dana dosta niski, te se u daljnjim koracima gubi njihov znacajan

doprinos.

Nadalje, unato¢ tome $to se pokazalo da su kvalitetne intimne veze zasStitni faktor
psihickog zdravlja, te su Pearsonovi koeficijenti korelacije pokazali znafajnu pozitivhu
povezanost sa psihickim zdravljem, kombinacijom ovih prediktora nije se pokazao znacajan
doprinos zadovoljstva vezom u objasnjenju psihickog zdravlja, vjerojatno zbog medusobne
povezanosti izmedu prediktorskih mjera. S druge strane uz otpornost, najvec¢i doprinos u
objasnjenju psihickog zdravlja imalo je seksualno zadovoljstvo, a prate ga socijalna podrska
i otpornost. Seksualno zadovoljstvo vazna je komponenta zadovoljstva vezom, §to utjeCe na
dobrobit pojedinca, njegovo zadovoljstvo zivotom, a time i na psihicko zdravlje tako da
dobiveni nalazi ne iznenaduju. Sto se ti¢e socijalne podrske, istrazivanja takoder potvrduju
njezinu vaznost u zastiti psihickog zdravlja (Cohen 1 Wills, 1985). Za psihicko je zdravlje 1

vise nego pogodno biti ukljuen u suportivne odnose, §to narocCito dolazi do izrazaja kod



partnerica pomoraca, koje se zbog odsutstva partnera moraju viSe oslanjati na pojedince iz
svoje socijalne mreze. Socijalna podrska takoder djeluje kao amortizer stresa te pruza
dodatan izvor energije u nastojanjima pojedinca da se uspjesno nosi sa stresnim situacijama,
kojih kod partnerica pomoraca ne nedostaje. Nadalje, otpornost se takoder pokazala kao
znaCajan prediktor u objasnjenju psihiCkog zdravlja. Povezanost otpornosti i psihickog
zdravlja potvrduju i neka druga istrazivanja (Friedli, 2009), a Cooper i Sloan (1985) navode
da su zaposlene zene otpornije te sukladno tome imale i bolje psihicko zdravlje, te je | vecina
Zena u ovom istrazivanju zaposlena. Za partnericu pomorca izrazito je vazno da bude otporna
na stresne dogadaje 1 da bude u mogucnosti uspjes$no se prilagoditi istima, te na taj nacin
sacuvati psihi¢ku dobrobit. Kao i u prethodnoj analizi, uvodenjem otpornosti smanjile su se
prediktivne moci ostalih prediktora (tablica 6), ¢ime se potencijalno moze pretpostaviti
medijacijski utjecaj otpornosti. S obzirom da se u istraZivanje kretalo s hipotezom da ¢e svi
od navedenih prediktora pokazivati znacajan doprinos u objasnjenju kriterija, pokazalo se

da je pretpostavka samo djelomice prihvacena.

5.3. Doprinos istrazivanja i njegova ogranicenja

Partnerice pomoraca izrazito su malo istrazivane kao populacijska skupina. U svijetu
ima svega par istrazivanja koja su prepoznala ovu temu dok je u Hrvatskoj ovo prva studija
koja zahvaca taj uzorak. Nadalje, istraZivanja koja su i provedena u svijetu bila su ve¢inom
kvalitativnog tipa, zahvacala su Zene €iji su partneri odsutni kra¢i period vremena, uzorak je
bio malen te su ve¢inom radena prije nekoliko desetljeca. Unato¢ nedostacima koje ima ovo
istrazivanje, ono daje takoder 1 vrijedne nalaze koji barem na neki nacin pridonose boljem
razumijevanju partnerica pomoraca. Usprkos oc¢ekivanju problema u regrutiranju broja
ispitanica, pokazao se velik interes partnerica vjerojatno upravo zbog neistraZzenosti 1
nepridavanju paznje njihovim problemima i poteskoc¢ama. Jedan od nedostataka koji valja
istaknuti je nacin prikupljanja ispitanica. Kao §to je ve¢ spomenuto, ispitanice su upitnike
ispunjavale preko interneta, $to je onemogucilo kontrolu ispunjavanja, te je zapravo upitnik
mogao rijesiti bilo tko. Takoder, neka su pitanja bila osjetljivog tipa, kao Sto je primjerice
ispitivanje seksualnog zadovoljstva, pa je moguce da su zbog straha od ne-anonimnosti na

takva, ali i neka druga pitanja, davani socijalno pozeljni odgovori.



Nadalje, istrazivanju su sudjelovale samo one Zene koje su i dalje sa svojim partnerima,
Sto upucuje na to da su vjerojatno zadovoljnije takvim zivotom od Zena koje su prekinule
svoj odnos s pomorcem, a koje nisu obuhvacene istrazivanjem, §to se moze vidjeti i u tablici
3, gdje deskriptivni parametri koriStenih skala pokazuju da su rezultati pomaknuti u

pozitivhom smjeru.

Osim toga, ovim je istrazivanjem utvrdeno postojanje odredenih doprinosa prediktora u
objasnjenju psihickog zdravlja i zadovoljstva Zivotom, a takoder i postojanje odredenih
povezanosti razlicitih varijabli, no zbog nacrta istrazivanja ne moze se jasno utvrditi njihova

uzrocnost, te se sukladno tome ne mogu donositi kauzalni zakljucci.

U budu¢im bi istraZzivanjima bilo zanimljivo istraZiti utjecaj takvog Zivotnog stila na
djecu pomoraca ili mozda jednim istrazivanjem obuhvatiti sve ¢lanove pomorskih obitelji te
usporedivati njihove osjecaje, misljenja i stavove. Takav bi nacrt bio spoznajno snazniji,

iako metodoloski izazovan.

Dakle, ako se uzmu u obzir rezultati ovog istrazivanja utvrdena je vaznost odredenih
resursa kao $to su socijalna podrska i otpornost, kako bi se ocuvali dobrobit i zdravlje. S
obzirom na to narocito partnericama pomoraca, koje vode odredeni stil Zivota, preporucuje
se obracanje paznje na Sirenje socijalnih kontakata, te mozda i socijalizacija sa §to viSe Zena
koje su u istoj situaciji, s ciljem povecanja socijalne podrSke. Takoder, buduc¢i da je otpornost
vazan faktor u odrzavanju povoljnog psihi¢kog zdravlja i dobrobiti, nisu naodmet i neki
treninzi otpornosti, ucenje nosenja i suocavanja sa stresnim situacijama kao i sve druge

aktivnosti koje potencijalno reduciraju stres.

Na kraju, usprkos svim nedostacima evidentna je velika vrijednost provedenog

istrazivanja u podrucju psihologije, ali i pomorstva.



ZAKLJUCAK

Demografske karakteristike ispitanica i radne karakteristike njihovih partnera
pomoraca nisu pokazale znacajan doprinos u objasSnjenju zadovoljstva zivotom. s
druge strane, zadovoljstvo vezom, seksualno zadovoljstvo, percipirana socijalna
podrska 1 otpornost ispitanica imaju znacajan pozitivan doprinos u objasnjenju
kriterija. Preciznije, zene koje su zadovoljnije vezom, imaju vece seksualno
zadovoljstvo, percipiraju viSe razine socijalne podrSke te su otpornije na stresne

dogadaje izvjestavaju o ve¢em zadovoljstvu Zivotom.

Demografske karakteristike ispitanica, radne karakteristike njihovih partnera, te
zadovoljstvo vezom nisu pokazali znac¢ajan doprinos u objasnjenju psihi¢kog zdravlja
partnerica pomoraca, dok su seksualno zadovoljstvo, percipirana socijalna podrska i
otpornost pokazali znaCajan pozitivan doprinos. Tocnije, Zene koje imaju vece
seksualno zadovoljstvo, percipiraju vise razine socijalne podrSke te su otpornije na

stresne situacije, boljeg su psihickog zdravlja.
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