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1. UVOD

Obrazovanje je kljucan element za izazove koje nam donosi 21. stoljece. Nastavnici i
ucitelji su u Skoli 21. stolje¢a od presudne vaznosti. Ucitelj kao partner i vodeéa osoba u
suradnji sa stru¢nom sluzbom pruza ohrabrujucu podrsku i orijentaciju, zahtijeva kvalitetu i
postavlja zadatke, granice i posvecuje se ucenicima (Rasfeld i Breidenbach, 2015). Ispod
povrsinske definicije uciteljskog posla se kriju mnogo slozeniji i tezi zadatci. O njima se

premalo sustavno razmislja i piSe te se Salje kriva poruka (Pranji¢, 2013).

Nastavnici 1 ucitelji 20. stoljeca su bili sredi$nji izvori znanja odnosno posrednici toga
znanja, no nastavnici i1 ucitelji 21. stolje¢a su osobe koje prate proces ucenja, oni su mentori,
sugovornici, kreatori okoline ucenja (Rasfeld i Breidenbach, 2015). Jedan od glavnih ciljeva
poucavanja je usmjeriti u¢enika na rad u Skoli, odnosno afirmirati spremnosti za ucenje i
pozitivan stav prema novom gradivu (Vizek Vidovié, Vlahovié-Steti¢, Rijavec, Miljkovi¢,

2014).

U potrazi za novim obrazovnim putevima i stvaranjem koncepata koji su isticali
dozivljaj 1 aktivnost, nametnula se potreba stvaranja nove Skole. Pojavile su se nove teorije
Skole 1 reformni pravci kojima se Zeljelo izgraditi Skolu sukladnu s kompleksnim kulturno-
civilizacijskim okruzjem. Suvremena $kola se pribliZila potrebama i stvarnom zivotu mladih,
ponudila je raznovrsne obrazovne mogucénosti i aktivnosti, omogucavala je izbor metoda rada
1 strategija, poticala je istraZivanje. U nastavu su uvedene pedagoske i didakticke inovacije, a
alternativni pravci i1 Skole su odredili organizaciju Skole koja se priblizava oc¢ekivanjima 1

potrebama roditelja i djece (Vidulin i Papak, 2016).

U ovom diplomskom radu ¢e se predstaviti neke od suvremenih/alternativnih smjerova
1 pokreta koji su utjecali na organizaciju rada Skole te na metode poucavanja 1 ucenja.
Svakako, prije predstavljanja alternativnih pravaca ¢emo detaljnije objasniti teorije ucenja te
neke od glavnih metoda poucavanja. Svrha ovog diplomskog rada je istraziti suvremenost
Skolske prakse kroz upitnik koji ¢e ispitati percepciju uloge ucitelja i u€enika te ucestalost
koriStenja alternativnih/suvremenih metoda. Analizom podataka ¢emo utvrditi koliko je

zastupljen konstruktivisti¢ki, odnosno tradicionalni pristup u nastavi.



1.1. Razvitak $kole

Skola je posebna obrazovna ustanova u kojoj se provodi organizirani proces odgoja i
obrazovanja djece i mladih. Mozemo je opisati kao dinami¢nu zajednicu rada i Zivota ucitelja,
ucenika 1 ostalih sudionika u obrazovanju. Uspjesna interakcija izmedu ucitelja i uenika, gdje
ucenik izrazava svoje stavove i misljenja, sudjeluje i suraduje u radu, a ucitelj pomaze u
ucenju, omogucuje ostvarivanje kompleksnih ciljeva odgoja 1 obrazovanja (Vidulin i Papak,
2016). Izmedu ostvarivanja raznih pedagoskih ciljeva stoji ¢itavi proces ucenja i poucavanja u

skoli (Matijevi¢, 2014).

Ako se osvrnemo na povijesni razvitak skole, njeno ,,rodenje” ¢emo naci u okrilju
sumerske civilizacije u 4. tisucljecu prije Krista. Od postanka je imala ulogu obrazovanja,
poucavanja i odgoja. Nakon pojave simbola i pisma te vjerskih knjiga dozivjela je nagli
razvoj. Skola je tijekom povijesti imala razli¢ite oblike organiziranja i razvojne faze. Tijekom
godina se mijenjala ovisno o politickim, ideoloskim, ekonomskim, tehni¢kim i1 drustvenim

uvjetima u kojima je djelovala (Vidulin i Papak, 2016).

U 20. stoljecu su za industrijsko drustvo bili potrebni ljudi koji se lako prilagodavaju
strukturama 1 uputama te koji u zadanim okvirima ispunjavaju svoje zadatke. To je bio klju¢ni
zadatak Skole 20. stolje¢a. Znanje nije bilo posvuda i svima dostupno kao danas pa se
prenosilo samo u Skolama. Medutim, to ne znac¢i da odgovornost i kreativnost nisu imali svoju
ulogu u 20. stoljecu. Ta su dva ¢imbenika samo imala neko drugo mjesto u hijerarhiji drustva

i Skole (Rasfeld i Breidenbach, 2015).

Skola je mijenjala svoje uloge od $kole koja je poticala memoriranje gradiva, pasivno
sluSanje, mehanicku reprodukciju znanja, zatim Skole koja se isticala alternativnim i
eksperimentalnim pokuSajima obrazovanja, Skole koja potice umjetnost kako bi ucenici
izrazili svoje mogucénosti i sklonosti, do Skole koja daje potrebna znanja ucenicima, brine o
potrebama ucenika i socijalizira ih. Vizija suvremene Skole nije bila samo pitanje 21. stoljeca.
Stvaranje kvalitetne i uspjesne Skole je bilo klju¢no pitanje mnogobrojnih pedagoga koji su

zeljeli Skolu koja ¢e udovoljiti potrebama i prirodi djeteta (Vidulin i Papak, 2016).

Skola 21. stolje¢a svakog udenika gleda kao individuu s odredenim posebnostima,
potencijalima 1 potrebama. Suvremena Skola nastoji izbaciti strah iz sustava. Ona istice

vaznost odnosa ispunjenih posStovanjem, stvara ravnotezu izmedu slobode 1 pripadnosti. Skola



buduénosti radi prema vlastitim planovima, koji nastavu prilagodavaju ucenicima uz pomo¢
profesionalnih timova. Skola 21. stolje¢a se nadovezuje na ono §to je saduvano iz $kole 20.
stoljeca, razmislja na nov nacin i gradi mostove. Medutim, nov nacin razmisljanja ne znaci
nuzno optimizaciju i popravljanje staroga. Za novo, vizionarsko razmisljanje klju¢no je
osloboditi se tradicionalnih pretpostavki, uhodanih obrazaca i struktura misljenja, jer to sve
onemogucuje razvoj potencijala. Danas nam se nude mnogobrojni naini za razvijanje
potencijala u Skolama. Svaka Skola za sebe treba pronaci put koji ¢e joj najvise odgovarati
(Rasfeld i Breidenbach, 2015).



1.2. Psihologija ucenja i metode poucavanja

Preduvjet za uspjesno poucavanje je svakako dobro poznavanje predmeta (Glazzard,
Denby, Price, 2016). Kvalitetan pedagoski proces se temelji na uvjerenju da odgoj,
obrazovanje i skrb skupa Cine cjelinu, te da su ukljucenost i dobrobit djeteta preudvjeti za
uspjesno ucenje. UCenje i poucavanje se dogada u raznim situacijama i na razli¢ite nacine,
kako bi dijete razvilo naviku cjelozivotnog ucenja potrebno je postaviti pozitivna ocekivanja
za svako dijete, poticati istrazivanje, kriticko mis$ljenje i znatizelju. Uciteljica treba koristiti
metode koje ¢e poticati djecu da postanu odgovorni ¢lanovi drustva, razvijati osjecaj brige za
druge te postivati razli¢itosti. Osim toga, ucenicima treba stvoriti prilike za stvaranje izbora,
izrazavanje 1 formiranje vlastitog misljenja te donoSenje odluka. Svaka uciteljica je odgovorna
za razvoj svojih ucenika te pri izboru metoda treba imati na umu da uc¢eniku pruzi najbolju
podrsku za ostvarenje obrazovnih i osobnih razvojnih ciljeva, kao i ciljeva koje propisuje
nacionalni kurikulum (Tankersley, Brajkovi¢, Handzar, Rimkiene, Sabaliauskiene, Trikic,

Vonta, 2012).

1.2.1. Ucenje

Ucenje je toliko raznovrstan i sloZzen fenomen da niti jedna teorija u€enja sama ne
moZze objasniti sve vrste ucenja. U udZbenicima se ucenje Cesto definira kao promjena u
ponasanju nastala na osnovi iskustva. Nedostatak te definicije je Sto zanemaruje razlike
izmedu onoga kako se ponaSamo i kako se moZzemo ponasati. Stoga potpunija definicija je:
,ucenje je proces kojim iskustvo ili vjeZba proizvode promjene u moguénostima obavljanja
odredenih aktivnosti“ (Zarevski, 2007:115). Naime, Cesto ono nauceno ne koristimo odmah,
vec se to znanje primjenjuje onda kada nam je potrebno. Takoder, vazno je napomenuti da sve

ono S$to u ponasanju nije odredeno bioloSkim naslijedem je ste€eno uc¢enjem (Zarevski, 2007).

Za pocetak, istrazit ¢emo neke od tradicionalnih teorija ucenja. Nedostatci
tradicionalnih teorija posluzit ¢e nam kao mjerilo za procjenu suvremenih pristupa buduci da
svaki noviji pristup sadrZi neka uvjerenja i vrijednosti ranijih pristupa. Nekoliko poznatih
teorija ucenja, o kojima ¢emo govoriti u nastavku rada, tvore temelje suvremenog istrazivanja

o ucenju (Desforges, 2001).



1.2.1.1. Biheviorizam

Neka od ranijih psiholoskih istrazivanja su se temeljila na izvjeStajima istrazivaca koja
su opisivala §to se dogada u njihovim umovima dok uce, ili bi se oslanjali na opis drugih ljudi
u tim situacijama. lako su ti podaci bili korisni, na takav nacin prikupljeni su bili podlozni
znatnim moguénostima iskrivljavanja i prevare. Upravo zbog toga su neki americki psiholozi
u koristi strozih znanstvenih metoda odbacili metodu introspekcije (Watson, 1913; prema
Desforges, 2001). Tako se novi pristup, biheviorizam, zalagao za odbacivanje procesa koji se
ne mogu izmjeriti 1 promatrati. Umjesto toga srediSte istrazivanja je bilo na mjerljivom i
vidljivom ponaSanju. Medutim, to ne znaci da su bihevioristi u potpunosti odbacili zamisao o
postojanju unutarnjih misaonih stanja. Tvrdili su da nema razloga vjerovati da zakoni koji
vrijede za upravljanje misaonih aktivnosti vrijede 1 za vidljivo ponaSanje (Skinner, 1964;

prema Desforges, 2001).

U drugom dijelu 19. stolje¢a Pavlov je na temelju istrazivanja provedenim na
Zivotinjama primijetio da se prirodnim refleksima moze manipulirati. Tako na primjer, moze
se manipulirati slinjenjem gladnog psa dok ocekuje hranu, ako se upari hrana s drugim
podrazajem poput buke. Naime, pas ¢e poceti sliniti ¢im ¢uje buku, iako nema hrane. ,,To se
tumaci kao pomak od bezuvjetnog refleksa (hrana-slina) prema uvjetovanom refleksu (buka-
slina). Budu¢i da uvjetovani refleksi znace razmjerno promjenu ponasanja, za njih se drzi da

predstavljaju zacetke ucenja, nazvanog klasi¢nim uvjetovanjem* (Desforges, 2001:21).

Skinner je opisao slican proces koji nazivamo operantno uvjetovanje. Na temelju svog
istrazivanja zakljucio je da s ponavljanjem situacije dolazi do postupnog odbacivanja ostalih
radnji te se odmah izvodi radnja koja ¢e dovesti do potkrepljenja. Tako dolazi do trajne

promjene u ponasanju, a to podrazumijeva ucenje (Zarevski, 2007).

Skinner je pruZio najviSe uvjerljivih argumenata u vezi bihevioristickog pristupa
ucenju. Smatrao je da se u svakodnevnim aktivnostima u $koli, na poslu ili kod kuce Koriste
poticaji poput pohvale, konkretnih nagrada ili smjeSka kako bi se ljudsko ponasSanje
promijenilo. Skinnerovo tumacenje bihevioristicCkog ucenja dovelo je do tehnologije
programiranog ucenja (Leiht, 1964; prema Desforges, 2001). Bitne karakteristike
programiranog ucenja su: rastavljanje sloZzenog ponaSanja na manje elemente, upotrebljavanje
strojeva na nac¢in da odredenim slijedom uceniku prikazuje pojedine elemente, te nagradivanje

ucenikova uspjeha tako $to ga se vodi do sljede¢eg elementa u nizu. Mnogi su bili uvjereni



kako ¢e nova tehnologija u potpunosti zamijeniti ucitelja, medutim ta se predvidanja ipak nisu
ostvarila. U danasnjim ucionicama je vjerojatnije da ¢emo vidjeti ucitelja kako ucenike
nagraduje zvjezdicama, pohvalama ili bodovima. Vjerojatno ¢e se moci vidjeti i neki oblik
modifikacije ponaSanja, koji je joS jedan nacin primjene bihevioralnog pristupa ucenju
usmjerenog na promjenu ponasSanja kod ucenika. Ta se metoda obi¢no koristi pri pruzanju
pomo¢i djeci koja imaju emocionalnih poteskoc¢a u ponaSanju. Ona se temelji na dosljednom
nadzoru nad okolinom tako da se prihvatljiva ponaSanja sustavno nagraduju dok se nepozeljna
ignoriraju. Prema tome, na temelju Skinnerovih argumenata mozemo primijetiti da svi mi
svakodnevno upotrebljavamo bihevioralne tehnike dok pokazujemo odobravanje, ljubav,
odbacivanje ili prezir pokusavajuci promijeniti ponasanja ljudi koji nas okruzuju (Desforges,
2001.).

Iz navedenih teorija moZzemo zakljuciti da bihevioristi smatraju kako se medu
dogadajima 1 aktivnostima koji se odvijaju zajedno stvara povezanost. Zatim, svaka uspjesno
obavljena aktivnost koja za rezultat ima uspjeh i1 nagradu ponavljat ¢e se ¢eSée. KoriStenje
takvih motivatora intenzivira ucenje, medutim nosi sa sobom 1 negativnost brzog

zaboravljanja nauéenog gradiva (Cati¢ i Cati¢, 2009).

1.2.1.2. Kognitivni pristup ucenju

Posljednjih je godina, na podrucju Skolske psihologije, prevladao kognitivni pristup
djelovanju nastavnika, pri ¢emu treba napomenuti da on samo naknadno obavlja ili prati
»kognitivni obrat® unutar opc¢e psihologije. Jednostavnije reeno, pod tim se podrazumijeva
prijelaz s bihevioristi¢ke psihologije na kognitivnu psihologiju (Terhart, 2001). ,,Rije¢ je o
psihologiji koja viSe ne ignorira postojanje autonomnih unutarnjih refleksivnih 1
konstrukcijskih procesa u djelatnoj osobi pa je primorana zaviriti u tu crnu kutiju,, (Groeben i

Scheele, 1977; prema Terhart 2001:111).

Vecina radova o kognitivnim pristupima ucenja se temelje na djelima Jeana Piageta i
njegovih suradnika, &esto nazivanih Zenevskom $kolom. Predstavnici Zenevske §kole vjeruju
da misaoni procesi ovise o sposobnosti prilagodbe, stvaranja i1 zadrzavanja unutarnjih
predodzbi o stvarima koje nas okruzuju. Tako primjerice, novorodence nece reagirati na ono

Sto mu je izvan vidnog polja, ve¢ samo ono $to mu je unutar videokruga. Plakanjem ili nekim



drugim sredstvom ¢e pokazivati nezadovoljstvo kad mu majka nije u blizini. Kako bi dojence
moglo razviti svijest o privremenoj odsutnosti bliske osobe, ono mora najprije razviti misaonu
predodzbu te osobe. To je mehanizam koji omogucava djetetu da prosudi kako mu se lice
druge odrasle osobe ne poklapa s pohranjenim slikama bliskih osoba. Takve unutarnje
predodzbe se nazivaju shemama i Cesto se isprepli¢u u obrasce koji uklju¢uju razumijevanje,
prepoznavanje, povezano s akcijom i emocionalnim reagiranjem. Stoga, ucenje mozemo
odrediti kao stjecanje novih shema i prilagodba novim potrebama. Prilagodbom se naziva
proces kojim se sheme mijenjaju, a sastoji se od akomodacije i asimilacije. Primjerice, kada
ucenik dozivi novo iskustvo stvori se unutarnja predodzba koju ¢e mozak preraditi tako da je
uklopi u znanje koje ucenik ve¢ posjeduje. Medutim, ¢esce se postoje¢e sheme mijenjaju u
procesu akomodacije kako bi se mogle uklopiti u novo iskustvo. Ponekad, postupci temeljeni
na shemama se pokazu neprikladnima $to izaziva neravnotezu ili nesigurnost jer novi element
naruSava ve¢ postojecu ravnotezu sheme. Dakle, mora se stvoriti drugacija, promijenjena

shema, a to je znacajka novog stupnja u procesu ucenja (Desforges, 2001).

Prema kognitivhom pristupu, stalno u¢imo, trudimo se pohraniti $to viSe informacija
budu¢i da nikad ne znamo kad ¢e nam te informacije zatrebati (Zarevski, 2007). Bitno je
prepoznati koliko uéenik mora biti aktivan kako bi se shema promijenila. Nekad se zna
dogoditi da se ne mozemo nositi s novim iskustvom pomocu starih shema, a istovremeno se
stare sheme opiru promjenama. Tada ucenik moze izabrati hoée li zanemariti novu situaciju,
kao §to se dogada u slucajevima kada ljudi odabiru one dijelove nove situacije koji potvrduju
njihova jaka uvjerenja, ili ¢e pristati na neugodnu ravnoteZzu ako ne prihvaca ocigledno
rjesenje situacije. U slucaju kada dode do izvorne kognitivne transformacije znaci da je nesto
nauceno. Proces se nastavlja kad se suofimo sa slicnim okolnostima te upotrijebimo
promijenjenu shemu za rjeSavanje situacije. Takav model ufenja se temelji na onome S§to
ucenik ve¢ zna. Ako ucenje tumacimo kao restrukturiranje shema u skladu s izazovima koje
postavlja okolina, tada izuzetno vazno postaje utvrdivanje ucenikova stupnja predznanja
(Desforges, 2001).

Na kraju zaklju¢ujemo da su sheme obrasci unutarnjih predodzbi koje razvijamo kako
bi lakSe razumjeli svijet oko sebe. Shema ima ve¢ postavljena ogranicenja, Sto znaci da nova
iskustva Cine izazov za ve¢ postojece sheme. Vrlo vazna uloga ucitelja je utvrditi koju vrstu
sheme ucenik posjeduje, te gradivo izloziti tako da potakne promjenu i razvoj postojecih

shema (Desforges, 2001).



1.2.1.3. Teorija socijalnog ucenja

Navedene teorije uCenja uvjetovanjem predstavljaju kako ucimo putem vlastita
iskustva. Ucenjem ,,metodom vlastite koze* je Cesto najtezi, a i najbolniji nacin ucenja.
Teorije socijalnog ucenja nam pokazuju da se velik dio u¢enja dogada u interakciji socijalne
okoline i pojedinca, te da Cesto izostaje komponenta vlastitog iskustva. Ovu teoriju ¢esto

nazivamo ucenje po modelu, dijelimo je na razli¢ite na¢ine ucenja:
1. ucenje po modelu,

2. opservacijsko uvjetovanje

3. ucenje identifikacijom,

4. uenje uc¢enjem uloga (Rot, 1957; prema Grgin, 1997).

Ucenje po modelu je ucenje od osobe - modela i predstavlja kopiju ili oponaSanje svih
oblika ponaSanja koje osoba - uzor oc€ituje u druStvu (Grgin, 1997). Za modeliranje je
karakteristi¢no da se ucenje dogada promatranjem zivog modela koji naj¢esée utjece, odnosno
pokusava modelirati u¢enikovo ponasanje. Uspjesni socijalni kontakti, ponasanje po bontonu i
slicno se uglavnom uci modeliranjem. Medutim, ufe se i mnoga nepozeljna ponasanja, npr.

uzivanje droge, agresivno ponasanje i sl. (Zarevski, 2007).

Opservacijsko uvjetovanje se temelji na opazanju tudeg ponasanja. Bandura smatra da
se takvo ucenje pojavljuje ne samo pri prihvacanju novih oblika drustvenih ponaSanja, ve¢ 1
prilikom modificiranja oblika ponaSanja koji su steceni ranije. U¢enik opaza ponaSanje drugih
osoba te oponaSa odredene oblike njihovih ponaSanja, ali to nije vezano za neposredno
vjezbanje ili nagradivanje. Medutim, ako osoba koja oponasa tude ponaSanje uoci da je takva
vrsta ponasanja nagradena, ona ¢e takoder ocekivat od svoje socijalne okoline nekakvu
nagradu (Grgin, 1997.).

Ucenje identifikacijom razlikuje defenzivnu identifikaciju 1 razvojnu ili anakliti¢ku
identifikaciju. Pojam identifikacije u psihologiju je unio Freud. Tvrdio je da se
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identifikacijom prihva¢a nekakav model kojem je cilj oblikovati ,ego®“. Defenzivnu
identifikaciju mozemo prepoznati kada se ucenik ponasa slicno osobi koja ima visoku

poziciju u drustvu i1 kojoj zbog takve pozicije zavidi. Primjer anakliticne ili razvojne



identifikacije se nalazi u Cinjenici da se ucenik poistovjecuje s osobom koju voli (npr. sa
sestrom, bratom, roditeljem i sl.). Radi se ili o izrazu izuzetna divljenja i Stovanja prema

modelu, ili 0 emotivnoj vezanosti za uzor (Grgin, 1997).

Ucenje ucenjem uloga je oblik ucenja koji se javlja dosta rano. Ljudi ve¢ od djetinjstva
uce svoje buduce uloge. Uloga se definira kao ocekivano ponasanje koje je povezano s
odredenim socijalnim polozajem. ZnacCaj toga statusa je u tome Sto pojedincima omogucava
prilagodeno ponasanje i snalaZzenje u brojnim socijalnim situacijama. Tako pojedinac postaje

spreman na sve Sto se od njega ocekuje (Grgin, 1997).



1.2.2. Metode poucavanja

Pod pojmom metoda poucavanja podrazumijevamo nauceni generalizirani obrazac
ponasanja koji se moze primjenjivati na razli¢itim nastavnim podru¢jima radi poboljSanja i
olaksavanja ishoda uc¢enja (Vizek Vidovi¢ i sur., 2014). Nastavnici bi se trebali sluziti raznim
nastavnim metodama kako bi pomogli uenicima da na razli¢ite nacine razviju umijeée ucenja
te osiguraju vece Sarenilo rezultata ucenja. Bitno je naci najbolju kombinaciju svih metoda

(Kyriacou, 1998).

Metode poucavanja razlikujemo prema dva kriterija:

1. stupanj aktivacije u¢enika odnosno ucitelja tijekom poucavanja
2. broj ucenika koje se poucava.

Kombiniraju¢i ta dva kriterija na jednom kraju kontinuma nalazimo ucitelja kako
izlaze gradivo razredu koji ga prati i slusa, a na drugom kraju je ucenik koji samostalno uci
pomocu udzbenika i biljeski. Izmedu te dvije krajnosti se nalazi poucavanje u kojem ucitelj
usmjerava 1 poti¢e ucenike da u manjim grupama otkrivaju nacela i pojmove ili da kroz
razgovor iznesu zakljucke o nekoj temi (Vizek Vidovi¢ i sur., 2014). U nastavku ¢emo navesti

tri oblika poucavanja.

1.2.2.1. Izravno poucavanje

Izravno poucavanje se odnosi na aktivnosti koje zahtijevaju neposrednu uciteljevu
ukljucenost, interakciju 1 sudjelovanje s uc¢enicima i to upotrebljavajuci opisivanje, izlaganje,
ispitivanje, objasnjavanje, prikazivanje, modeliranje. UCitelj izravno prenosi razumijevanje,
znanje, stavove 1 sposobnosti koje Zeli razviti (Desforges, 2001). Nastavna jedinica koja se

temelji na izravnom pouc€avanju ima 5 glavnih stupnjeva:
,, 1. ucitelj postavlja ciljeve pred razred,
2. ucitelj izlaZe gradivo koje treba nauciti,

3. uditelj postavlja pitanja kako bi provjerio uc¢enicko razumijevanje,
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4. uCenici pod nadzorom ucitelja uvjezbavaju gradivo,

5. ucitelj provjerava ucenicki rad kako bi utvrdio jesu li ciljevi ostvareni® (Rosenshine, 1987;

prema Desforges, 2001:116).

Glavni zagovornik izravnog poucavanja David Ausubel (1968) vjeruje da je ono
osobito uc¢inkovito kad je vremenski nemoguce obraditi cjelokupno gradivo. Dakle, glavnu
prednost izravnog poucavanja vidi u njezinoj vremenskoj ucinkovitosti te sustavnosti pri
izlaganju gradiva. Za vrijeme ove metode ucenici dobivaju neposredan uvid u priredene i
pazljivo strukturirane informacije. Da bi ucenici razumjeli novo gradivo bitno ga je povezati s
predznanjima te upotrijebiti ilustrirane primjere kad je rije¢ o apstraktnim pojmovima i
njihovim meduodnosima. Ausubel smatra da se prigovori ovoj metodi upucuju najvise zbog
njezine pogresne primjene. Naime, izravno poucavanje se Cesto svodi na nizanje Cinjenica
koje su Cesto nepovezane Cime se poti¢e mehani¢ko memoriranje umjesto deduktivnog

zakljucivanja (Vizek i sur., 2014).

Tablica 1. Kad je (ne)prikladno izravno poucavanje (Good i Brophy, 1995; prema Vizek
Vidovi¢ i sur., 2014)

Izravno poucavanje je neprikladno: Izravno poucavanje je pogodno:

- kada se Zzeli posti¢i primjena znanja ili -kada je glavna svrha iznoSenje ¢injenica i
uvjezbavanja vjeStina podataka

- kada su lako dostupni drugi izvori - kada je gradivo tesko dostupno u drugom
informacija obliku

- kada su ucenici heterogeni s obzirom na - kada je potrebno pobuditi zanimanje za
predznanje odredeno gradivo

- kada je gradivo apstraktno, sloZzeno 1 puno - kada je potrebno uputiti u¢enike u novo
pojedinosti koje se trebaju zapamtiti gradivo

- kada je za postizanje Zeljenih ishoda uc€enja | - kada je potrebno saZeti 1 sintetizirati gradu
potrebno aktivno sudjelovanje uc¢enika 1z viSe izvora.

Uspjesnost odredene metode poucavanja ovisi, izmedu ostalog, i o mogucénostima

povezivanja metode poucavanja s modelima ucenja. Modeli uc¢enja koji su klju¢ni za uspjesnu
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izvedbu i planiranje metode izravnog poucavanja su: model uéenja kao obrade informacija i
model socijalnog ucenja. Spoznaje povezane s modelom socijalnog ucenja su klju¢ne za
metodu izravnog poucavanja u dijelu koji se odnosi na usvojenost nekih proceduralnih znanja,
bilo da je rije¢ o socijalnim, psihomotori¢kim ili kognitivnim vje$tinama. Vazno je da ucitelj
svojim cjelokupnim ponasanjem, pracenjem napredovanja, izrazavanjem pozitivnih
o¢ekivanja i objasnjavanjem ciljeva potice uc¢enike na modeliranje ponasanja (Vizek i sur.,

2014).

Izravno poucavanje je jedan od najvaznijih pristupa koji koristi ve¢ina ucitelja. Veliki
dio istrazivanje o uspjeSnosti tog pristupa se usmjerio na osnovnu Skolu te na stjecanje
temeljnih sposobnosti vezanih uz matematiku, jezik i citanje. Budu¢i da se osnovne
sposobnosti stje€u u osnovnoj Skoli dio istrazivanja smatra izravno poucavanje vrlo
djelotvornim. Medutim, brojni autori koji su vrsili istrazivanja pri poucavanju starijih ucenika
te u poucavanju ostalih predmeta se ne bi u potpunosti slozili s uspjesnos¢u ove metode
(Slavin, 1991; prema Desforges, 2001). Vecéina autora smatra da je najvec¢i nedostatak ove
metode pretjerano usmjeravanje na poucavanje ¢injenica, dok je manjak paznje na kontekstu

upotrebe tih ¢injenica koji uéenje ¢ini smislenim (Desforges, 2001).

Mozemo zakljuliti da je doista veliko ograni¢enje ove metode Sto ucenika pretvara u
pasivnog slusaca, dok ucitelja stavlja u srediSte procesa ucenja. Takav pristup ne dopusta
ucenicima da samostalno ,,otkrivaju®, uloZe vlastiti trud kako bi dosli do informacija, odnosno
da sami nadu put do znanja. Uc¢enik nije dovoljno ukljucen u proces nastave, niti motiviran za
pracenje nastavnika. Ipak, metoda izravnog poucavanja moze biti korisna kad su ciljevi
ucenja jasno definirani te kad se upotrebljava za prijenos znanja putem demonstracije,

modeliranja, izlaganja i pokazivanja.

1.2.2.2. Pouc¢avanje vodenim otkrivanjem i razgovorom

Poceci iskustvenog i interaktivnog pristupa poucavanja poticu iz daleke povijesti
europskog obrazovanja i obi¢no se povezuju s antiCkim filozofom Sokratom. Sokratova
metoda poucavanja se temeljila na raspravi izmedu ucenika 1 filozofa koja se odvijala putem
posebnog obrasca. Sokrat bi glumio neznanje u vezi nekakvog problema kako bi potaknuo

ucenika da izrazi svoje miSljenje. Zatim bi ironi¢nim primjedbama i oStroumnim pitanjima
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navodio uc¢enika da uvidi kako ono Sto zna je pogresno ili kako zapravo malo zna. VjeStom
argumentacijom bi ga naveo da prihvati njegovo stajaliste. Cilj razgovora je bio izazivanje
sumnje u vlastito znanje te stvaranje podloge za prihvacanje novih spoznaja. Sokratova
metoda je znacajna za suvremenu praksu. Naime, Sokrat 1 njegovi ucenici su prikazani kao
partneri u procesu otkrivanja istine. Zatim, Sokrat nastoji da njegovi ucenici prije stjecanja
Znanja otkriju vlastito neznanje. I na kraju, Sokrat podrzava rjeSavanje problema dijalogom i
argumentima umjesto nametanjem misljenja ili vanjskog suda (Fox, 1995; prema Vizek

Vidovi¢ i sur., 2014).

Sokrat tvrdi da je ,,budio” ideje koje su uceniku ve¢ urodene, ali spavaju u njegovom
umu. Medutim, danas se vjeruje da sokratovska pitanja ucenika navode na stvaranje novog
razumijevanja ili shvacanja. Polazi se od toga da je u€enik aktivan sudionik te da ima svoju
ulogu u procesu rjeSavanja i artikulacije problema. Dakle, znanje se ne moze na jednostavan
nacin prenijeti u¢eniku. On mora razumjeti nove ideje i povezat ih sa svojim predznanjem, a

to ¢ini upravljajuci s njima, pisudi ili govoreci (Desforges, 2001).

Temeljni motiv nastave koja poti¢e ucenje otkrivanjem poznat je joS od vremena
reformne pedagogije na pocetku 20. stolje¢a. Na osnovi psihologije koja se zalagala za
samodjelatnost djeteta, njegova razvitka i ucenja, na Skolskom podrucju su se razvili koncepti
koju su mehanicko bubanje ¢injenica nastojali prevladati samostalnim ucenjem. Kako bi se
samostalno uc¢enje kanaliziralo 1 pripremilo, poucavanje mora teZiti tome da i sam ucenik ima
svoju metodu. Time se nastavniku ukida monopol na metodi¢ku ras¢lambu procesa ucenja 1

poucavanja (Terhart, 2001).

Poudavanje raspravom prosiruje i mijenja ulogu ugiteljice u pouavanju. Zelimo li da
razredna rasprava ispuni ocekivane ishode, odnosno da potakne ucenike na otkrivanje
odredenih odnosa i nacela, na zakljucivanje ili da im pomogne u izraZavanju svojih mi§ljenja 1
stavova, vazno je da uciteljica ima predodZbu o etapama razgovora i planu vodenja. Koraci u

raspravi su sljedeci:
1. odredivanje cilja i nacina rasprave te njezine provedbe,
2. zadrzavanje i usmjeravanje paznje na temi rasprave,

3. vodenje rasprave,
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4. zavrSavanje rasprave 1 sazimanje.

Razredne rasprave ¢e se poboljsati ako uciteljica koristi tehnike koje ¢e potaknuti
sudjelovanje ucenika, uspori svoj tempo rada te ako usporedno uvjezbava socijalne vjestine
ucenika. Medutim, razredna rasprava je ipak vrlo zahtjevna metoda te trazi visoku
komunikacijsku kompetenciju uciteljice i ucenika. Takoder, postoji opasnost da se cilj
rasprave izgubi i raspline ili da se rasprava preusmjeri na sporedne teme. Kad se raspravlja o
temama koje vode do visoke emocionalne uklju¢enosti postoji opasnost od javljanja otvorenih

sukoba medu u€enicima i javljanja neprijateljskih osje¢aja (Vizek Vidovi¢ i sur., 2014).

1.2.2.3. Samostalno ucenje

Ako poucavanje promatramo kao varijablu, mozemo je smjestit uzduz dimenzije
ucenicke aktivacije u procesu ucenju. Samostalno ucenje potpomognuto povratnim
informacijama je najvisi stupanj ucenicke aktivacije. Potrebu poticanja visoke samostalnosti u
ucenju takoder mozemo povezati s nekim druStvenim pojavama kao $to su promjene U
proizvodnji, ubrzanom stvaranju novog znanja te u razvoju informacijskih i komunikacijskih
tehnologija koje olakSavaju razmjenu i dostupnost informacija. Usporedno sa suvremenim
drustvom se mijenja i potreba za tradicionalnom Skolom koja je ucenicima omogucavala
sustavno usvajanje §to vece koliCine vjesStina 1 znanja. Sve se viSe namece potreba da se
ucenika osposobi za cjeloZivotno samostalno ucenje koje ¢e mu omoguditi uspjesno

savladavanje izazova suvremene okoline (Vizek Vidovi¢ i sur., 2014).

Novija istrazivanja pokazuju da su sposobnosti i samopouzdanje bitan, ali ne i
dovoljan, wuvjet za uspjeSnost u ucenju. Kao klju¢ni Cinitelji pokazala su se ucenicka i
uciteljska ocekivanja 1 uvjerenja u vezi osobina ucenika i njegovih sposobnosti ucenja.
Istrazivanja o implicitnim teorijama razvoja sposobnosti i uma (Dweck, 2000; prema Vizek
Vidovi¢ i sur., 2014) pokazuju da uciteljice Cesto smatraju da je inteligencija nepromjenjiva te
da su vjestine takoder utemeljene na nepromjenjivim sposobnostima. Zatim, vjeruje se kako
se vjeStine ucenja usvajaju spontano izvan Skole ili negdje drugdje za vrijeme prethodnog
Skolovanja. No sudeci po iskustvu, vjeStine ucenja nisu dovoljno razvijene ni na najvisim

obrazovnim razinama. Tako studenti Cesto podcrtavaju svoje udzbenike sve do posljednjeg
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retka, Sto nam pokazuje kako ni oni ne mogu prepoznati glavne pojmove, unutrasnju strukturu

ili ideje teksta (Vizek Vidovic i sur., 2014).

Kako bi uc€enici mogli uspje$no pohraniti gradivo u dugorocno pamcenje za vrijeme
samostalnog uéenja moraju posjedovati nekoliko kognitivnih vjestina: ,,vjeStine organiziranja
i elaboracije udzbenickih tekstova, vjeStine rjeSavanja problema u matematici i prirodnim
znanostima, vjeStine pisanja slobodnih sastavaka, vjestine pohrane informacija u dugorocno
pamcenje, vjestine kritickog misljenja, metakognitivne vjeStine” (Vizek Vidovi¢ 1 sur.,

2014:362).

1.3. Alternativne Skole

Tijekom povijesti, razni filozofi, pedagozi, znanstvenici i1 prakticari su upozoravali na
vaznost obrazovanja i uskladivanje nastave s cjelokupnim harmoni¢nim i prirodnim razvojem
djeteta. Bili su pokretaci nastave u kojoj se pronalaze nova znacenja sadrzaja, primjenjuju
razli¢iti misaoni procesi, razvija sposobnost samostalnog zaklju¢ivanja te razvija originalnost.
Alternativni poticaji i op¢e pedagoske ideje, projekti i pokusaji su pridonijeli obogaéivanju

nacina rada u obrazovanju i odgoju (Papak i Vidulin, 2016).

Komensky i Herbart su svojim uc¢enjem i radom obiljezili razredno - predmetni - satni
sustav koji u Skolstvu egzistira sve do danas. Znacajni su brojni pokusaji u prvoj polovici 20.
stoljeca da se kruti razredno - predmetni - satni sustav preoblikuje u fleksibilnije oblike rada
te da se utemelji nova Skola koja bi pratila vrijeme znaCajnih promjena (Matijevi¢, 1999;
prema Jagrovi¢, 2007). U zamjenu za klasicno Skolsko ucenje iz knjige, Rousseau preporucuje
orijentaciju na slobodu, radni odgoj i prirodu. Dakle, radi se o slobodnom odgoju u prirodi i
ucenju zanata putem rada. Osim njega, protiv intelektualisticke $kole je bio i Pestalozzi sa
svojom pedagogijom koja je bila orijentirana na intelektualni, moralni te tjelesni i radni odgoj,
odnosno odgoj glave, srca i ruke. Isticao je vaznost potrebe skladnog odgoja djeteta 1 njegovih
snaga. Nakon Pestalozzija, Frobel je isticao na potrebu cjelovitog odgoja kojeg je moguce
ostvariti igrom 1 radom, a ne samo ucenjem iz knjiga i verbalnim poucavanjem (Matijevic,

2001).

Umjesto krutog razredno - predmetno - satnog sustava, Maria Montessori preporucuje

metodu s naglaskom na individualni rad na raznim materijalima, Freinet propagira ucenje na
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prirodnim izvorima bez obaveznih udzbenika i ucenje u prirodi. Djeca uz pomoc¢ ucitelja
izraduju udzbenike. Zacetnik te ideje je bio Steiner, koji je osnovao waldorfsku Skolu u kojoj
se umjesto klasi¢nih predmeta, po epohama proucavaju druStvene i prirodne pojave. U
waldorfskoj se Skoli, kao 1 u drugim projektima s pocetka 20. stoljeca, izostavlja broj¢ano
ocjenjivanje i kruti nastavni programi. Sve je to samo mali dio Sarenila pedagoskog

pluralizma koji je pokusao srusiti kruti razredno - predmetno - satni sustav (Matijevi¢, 2001).

Novi pristupi 1 nova Skola su stavili u¢enika u srediste, istaknuli su vaznost aktivnosti,
dozivljaja i prakti¢nog samorada. Osim toga, teZili su suvremenom pristupu u hastavi,
poticanju kritickog misljenja i odgovornosti kod ucenika te razvijanju samopouzdanja.
Tijekom Skolovanja su ucenici postali svjesni podruc¢ja na kojem mogu ostvariti svoj
potencijal, napredovati te pridonijeti boljitku drustva. Takvim se pristupom obrazovanju tezi i
danas pri stvaranju koncepta suvremene Skole. Suvremenu Skolu bi mogli definirati kao
humanu i kvalitetnu, Skolu koja pomaze u razvijanju ucenikovih kompetencija, ali istodobno
stvara i razvija empati¢no bi¢e svjesno svoje okoline i sebe. Navedeni pravci i sustavi su
ponudili raznolike metode i aktivnosti za poticanje razvoja dispozicija djeteta te slobodu
uciteljima da na temelju inovativnog pristupa i iskustvenog ucenja samostalno kreiraju
izvedbeni program. Upravo to prepoznajemo u teznjama i zahtjevima stvaranju suvremene
Skole koja ¢e uvazavati djetetove sposobnosti te razvijati njegove individualne sklonosti i

dispozicije (Papak i Vidulin, 2016).

1.3.1. Montessori — skola

Pedagoska koncepcija koja se veZe uz Mariu Montessori je nastala pocetkom proslog
stoljeca, no jo$ uvijek inspirira pedagosSku praksu 1 misljenje (Basi¢, 2011). Maria Montessori
je razvila svoj model Skolovanja proucavanjem radova Itarda, Pestalozzija, Seguina te
posebno radova Freuda, na ¢ijim teorijama zapravo i zasniva svoja nacela ucenja. Jedna od
Freudovih teorija je bila da problemi i nain Zivota u djetinjstvu, utje€u na kasniju Zivotnu
dob. Na temelju toga, Montessori, je stvorila sustav Skolovanja kojem je cilj da se zadovolje
djecje razvojne faze kako bi se uklonili problemi koji dolaze u kasnijoj Zivotnoj dobi

(Matijevi¢, 2001).
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»Njena je osnovna teza bila da treba, prije svega, temeljito upoznati djetetove
individualne osobine, te takve spoznaje iskoristiti za usmjeravanje odgojnih nastojanja. Vec
tada je spoznala da je ucenje, ponajprije, individualno uvjetovano, odnosno da ucenja nema

bez individualnih aktivnosti subjekta koji u¢i*“ (Matijevi¢, 2001:39).

Nastava Montessori-skole je podijeljena u dva veca bloka: ,slobodni rad” i
»zajednicka razredna nastava®. U fazi slobodnog rada djeca rade individualno ili u parovima
sluze¢i se razlic¢itim didaktickim materijalima, a zajedni¢ku razrednu nastavu organizira i vodi
ucitelj (Matijevi¢, 2001:41). Glavna znacajka Montessori pedagogije je slobodan rad. Svako
dijete individualno ulazi u razred onda kad je predviden pocetak nastave. Nema zajednickog
pocetka nastave, djeca sama pocinju s radom i biraju kojom djelatnoscu ¢e se baviti. To moze
biti vjezbanje matematike na didaktickim materijalima, ¢itanje knjige ili briga oko Zivotinja,
zalijevanje cvije€a, slikanje itd. Djeca na temelju unutarnjeg interesa odlucuju ¢ime ¢e se
baviti i koliko dugo. Montessori smatra da je sloboda izbora neposredno povezana s
dozivljajem koncentracije i ponavljanja. Svako dijete prema vlastitom izboru odabire Sto ¢e
uciti 1 koji ga materijal zanima te koliko dugo ¢e se baviti istim. Kako djecja sloboda ne bi
krenula u krivom smjeru uloga ucitelja je da stvori temeljne pretpostavke tako da slobodan
rad zaista ima rezultata. S jedne strane ucitelj pomaze djeci samo kad je to potrebno, dok s
druge strane ucionica mora biti dobro pedagoski opremljena kako bi dijete odabralo materijal
koji ¢e pomo¢i u razvoju njegovih sposobnosti. Osim dobre opremljenosti, vazno je da radna

atmosfera bude bez buke, natjecanja i agresivnosti (Seitz i Hallwachs, 1996:204).

Rezultati koje djeca postignu se ne ocjenjuju prema unaprijed postavljenim Kriterijima
ve¢ se procjenjuju prema njegovim individualnim moguénostima, karakteristikama. U
planiranju vlastitih aktivnosti i ocjenjivanju sudjeluje i samo dijete. U dokumentaciji za
pracenje aktivnosti su zadani ciljevi koje dijete treba posti¢i. Ucitelj skupa s roditeljima
procjenjuje je li dijete savladalo odredenu radnju ili je potrebno jo§ vjezbe. Ako je potrebno
dodatno vjezbanje, dijete nece biti prisiljeno na to, ve¢ ¢e ucitelj na¢i nacin da ono to samo

shvati (Matijevi¢, 2001).
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1.3.2. Waldorfska skola

Rudolf Steiner je osnovao prvu waldorfsku Skolu u Stuttgartu 1919. godine. Steiner se
smatra osniva¢em antropozofije, na kojoj je utemeljena waldorfska pedagogija. Antropozofija
(gr¢. antropos - ¢ovjek, ljudi; sofia - mudrost) je duhovna znanost o svijetu, tijelu, duhu i1 dusi,

koja pocinje tamo gdje zavrSava prirodna znanost (Matijevi¢, 2001).

U waldorfskoj pedagogiji se nastava i odgoj ne dijele na teoriju i praksu. Zato u
waldorfskim Skolama nema skroz razdvojenih predmeta. Dijete zapravo uci kako cjelovito
dozivjeti sam sebe 1 svijet koji ga okruzuje. Iskustvo koje stjece se prenosi preko glave, tijela i
osjecaja. Religija 1 umjetnost se protezu kroz svaki rad s djecom. Ne prenose im se gole
¢injenice jer oni sami mogu do¢i do njih kad im bude potrebno. Bit je da mladi ¢ovjek nauci

zivjeti u skladu sa samim sobom i sa svemirom (Seitz i Hallwachs, 1996).

,Bitno obiljezje strukture nastavnog plana 1 programa waldorfske Skole jest naglaSena
orijentacija na umjetnicki i radni odgoj, zatim izvodenje osnovne nastave po epohama, ucenje
stranih jezika od pocetnih razreda Skolovanja, te mjesto euritmije u nastavnom programu.
Uvodenjem nastave po epohama Steiner je nastojao prevladati ogranicenja kruto shvacenog
predmetno - satnog sustava“ (Matijevi¢ 2001:63). Sredi$nji pojam waldorfskog nastavnog
procesa je ritam. Ritam se njeguje preko godine, tjedna, ali i na dnevnim djelatnostima u
Skoli. Nastavni sadrzaj takoder ima svoj ritam odnosno podijeljen je po ve¢ spomenutim
»epohama®. Steiner u svoju Skolu nije uvodio klasi¢ne ,,predmete®, nego je omogucio da
odredene sadrZaje iz druStvene ili prirodne sredine proucavaju kroz tri, Cetiri tjedna svakog
dana u jednom blok-satu. Na takav nacin nastavni sadrzaji se ne pamte samo kratkoro¢no do
sljedeeg ispitivanja, nego steceno znanje ostaje dugoro¢no u pamcenju (Seitz 1 Hallwachs,
1996). U nastavi ne koriste udzbenike jer Zele da djeca uc€e iz primarnih izvora. Takoder, ne
prakticiraju suvremene audiovizualne medije jer ne mogu predociti u€eniku prirodu onakvu
kakva je. Od ucenika se ocekuje da uci neposredno u prirodi, na dijelovima prirode koje se

mogu donijeti u Skolu ili na izvornim predmetima (Matijevi¢, 2001).

Koncentracija waldorfskih Skola je takoder na upoznavanju zanata. Tijekom
Skolovanja nastavni sadrzaji se prozimaju kroz podrucje slikanja, crtanja, plasti¢nog
oblikovanja, dramskog izraZzavanja, glazbe 1 euritmije. Euritmija je nacin skladnog 1
harmoni¢nog izrazavanja pojedinih dijelova jedne cjeline, odnosno izraZzavanje snaga koje

djeluju u glazbi, pokretu i govoru (Matijevi¢ 2001). Takva umjetnost pokreta moze djelovati
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harmonicno 1 uspostaviti ravnotezu kod djece koja su izloZzena vanjskim 1 unutarnjim oblicima

stresa (Seitz, Hallwachs, 1996.).

1.3.3. Skola Célestin Freineta

U pokretu reformne pedagogije sa svojom originalnos¢u i prihvacenoscu istice se
pedagoska koncepcija Célestin Freineta. Jedna od odlika Freinetove pedagoske koncepcije je
jednostavnost i otvorenost zbog ¢ega je njegov model izazvao velika zanimanja uciteljima
diljem svijeta. Neke od Freinetovih ideja prihvacaju i koriste ucitelji u drzavnim Skolama u

svom svakodnevnom radu (Matijevi¢, 2001).

Analiticari navode pet elemenata koji su znacajni za Freinetovu teoriju odgoja:
»razredna samouprava u obliku suradnje, samostalnost u radu i1 u€enju, suradnja ucenika u
razredu, ucenje otkrivanjem u poticajnoj okolini, slobodniji izraz djece u Sirem znacenju‘

(Laun, 1982; prema Matijevi¢, 2001:20).

Freinetova pedagogija takoder ne podrzava propisani nastavni program kojeg bi se
ucitelji trebali slijepo drzati. Zalaze se za slobodu ucitelja i ucenika, da sami biraju vrstu,
opseg 1 dubinu sadrzaja koje ¢e obradivati. Osim toga, pruza im slobodu biranja metoda rada i
strategija te modela pracenja 1 ocjenjivanje ucenika. Ocjenjivanje ucenika se zapravo radi u
obliku samoocjenjivanja gdje ucenici usporeduju vlastite uratke s osobnim radnim planovima.
I ucitelj sudjeluje u ocjenjivanju ucenickih aktivnosti kako bi pomogao uceniku da optimalno
napreduje. U osobnom planu ucenik odreduje Sto ¢e raditi iz podrucja matematike,
materinskog jezika, umjetnosti ili u Skolskoj tiskari. Ucenikov individualni plan dogovaraju
ucenik, ucitelj i roditelj. Potrebna je suradnja sva tri subjekta za vrijeme trajanja Skolskih

aktivnosti (Matijevi¢, 2001).

Za pedagogiju Célestin Freineta znacajna je Skolska ekologija. Orijentirani su na
ucenje u prirodnoj i drustvenoj sredini. Ucionica je opremljena tako da zadovoljava razlicite
potrebe djeteta za igrom, radom 1 ucenjem. Tu se nalaze radna mjesta za individualni rad,
grupni rad 1 rad u paru. U ucCionici od namjeStaja se nalaze stroj za pisanje, prirucna
biblioteka, ormari za slaganje proizvoda iz Skolske tiskare i ucenickih radova, radionica za

pokuse elektricnom energijom ili za obradu drva. Cesto se u ucionici nalaze hladnjak za
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cuvanje napitka 1 hrane te neki lezaj. Raspored 1 opremljenost namjeStaja ucionice je

osmisljen da bude po mjeri i potrebama djece (Matijevi¢, 2001).

1.3.4. Moguénosti primjene nekih alternativnih metoda poucavanja u drZzavnim

skolama

U Hrvatskoj najveci broj djece pohada drzavne Skole koje su i najzastupljenije kod
nas. Koji je razlog slanja djeteta u drzavnu $kolu? Nemoguénost financiranje privatne ili
alternativne Skole? Nedovoljna raSirenost alternativnih Skola? Ili pak nedovoljna

informiranost roditelja o kvalitetama alternativnih Skola?

Jo§ uvijek vlada nepovjerenje u strukturu i1 organizaciju nastave alternativnih Skola.
Osim toga drzava nema dovoljno novaca za gradnju novih Skola, za opremljenost
alternativnih ucionica, Skolovanje ucitelja za potrebe alternativnog Skolstva itd. Medutim,
postojeée stanje je moguce poboljsati uvodenjem i primjenom neki alternativnih ideja i
metoda. Za provodenje i mijenjanje unutarnje organizacije Skolstva potrebna nam je velika

fleksibilnost §kolske uprave (Culig, 2005).

Razne metode, strategije i aktivnosti za poticanje cjelokupnog razvoja djeteta koje su
alternativni modeli ponudili, indirektno su utjecali na osmisljavanje Skole koja bi trebala biti
okrenuta uceniku i1 njegovim potrebama. ZajedniCka crta alternativnih Skola je tendencija
poticanja cjelokupnog emotivnog i intelektualnog razvoja djece, udovoljavanje njihovim

potrebama za raznovrsnim aktivnostima te ostvarivanje djecjih potencijala.

Pedagoska koncepcija Célestin Freineta je Skoli ponudila slobodu biranja nastavnih
sadrzaja, strategija poucavanja 1 metoda rada pri ocjenjivanju 1 pracenju ucenika. Pri
sastavljanju izvedbenih programa ucitelji se orijentiraju na aktivno, iskustveno i inovativno
ucenje. Potice se razredna samouprava, samostalnost uc¢enika u ucenju i radu te ucenje
otkrivanjem u poticajnoj okolini. Navedeni elementi su u odredenoj mjeri aktualni i u
danasnjem modernom poimanju nastave te nastavnog procesa kojem se tezi (Papak i Vidulin,
2016). Medutim, za razliku od Freinetovih Skola, u drzavnim Skolama se jo$ uvijek vise cijeni
pamcenje brojnih ¢injenica od samostalnog ucenja i osposobljavanja za koriStenje medija koji

sadrze potrebne informacije (Matijevi¢, 2001). Ucenje i pamcenje €injenica u realnom svijetu
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nemaju pravih vrijednosti, odnosno nisu vrijedna prisiljavanja ucenika da ih nauci. Iako
prisiljavanje ucenika nikad nije rezultiralo uspjehom, u uvjerenju da je to ispravno, se i dalje
¢ini. Takvo uvjerenje ne pridonosi pozitivnom ozracju u razredu. Osim toga, Glasser, istie
kako obrazovanje moramo prestati definirati kao nauéeno znanje. Skole se moraju orijentirati
u pravcu kori$tenju onog $to smo naudili, to je prava vrijednost obrazovanja (Glasser, 2000;

prema Jurici¢, 2006).

Teziste pedagoske koncepcije Marie Montessori je bilo na raznovrsnim aktivnostima
koje se pruzaju djetetu s naglaskom na samoodgoj i samopoucavanje. Ono §to je bitno
izdvojiti je da je Montessori smatrala da ne mogu sva djeca raditi istim tempom, odnosno
poceti 1 zavrsiti u isto vrijeme te raditi istodobno na istim sadrzajima (Papak i Vidulin, 2016).
Jedna od temeljnih znacajki alternativnih Skola lezi na upoznavanju individualnih osobina
svakog djeteta. U drzavnim Skolama ucenici se ne razlikuju po individualnim osobinama veé
po godistu. To¢no je odredeno vrijeme pocetka nastave, kraja nastave te sadrzaji koji ¢e se
obradivati taj dan bez obzira na unutarnje interese djece. Zasto drzavne Skole zanemaruju
¢injenicu da se svako dijete razvija svojim tempom 1 intenzitetom? Zatim se jo§ uvijek
evaluacija znanja vrsi po unaprijed postavljenim kriterijima koja ne uvazavaju individualne

karakteristike svakog djeteta.

Jedna od zajednickih obiljezja drzavne 1 waldorfske Skole jest ucenje stranih jezika od
prvog razreda. Medutim, razlika je u provodenju istih. Djeca u naSim Skolama od prvog dana
se uce Citanju 1 pisanju stranog jezika dok jo§ uvijek ne znaju slova materinskog jezika. U
waldorfskoj Skoli strani jezik se ué¢i kroz igru tako da djeca osjete melodiju i ritam jezika
(Matijevi¢, 2001; prema Jurici¢, 2006), a pisanje i Citanje dolazi u kasnijoj dobi. Dakle, u
nasim Skolama je to jo$ uvijek nedoradeni projekt budu¢i da jo§ uvijek nemamo educiranog
kadra s tim uzrastom. Svakako bi trebalo provoditi strani jezik od najranije dobi s tim da se
nade primjereni nacin za to 1 educirani nastavnicki kadar (Juri¢i¢, 2006). Osim toga, po uzoru
na waldorfske Skole, cilj nastave tjelesnog i zdravstvenog odgoja se treba orijentirati na
promicanje vaznosti tjelesnog odgoja u preventivhom, terapijskom i odgojnom smislu.
Waldorfska skola omogucuje djeci da se izrazi i razviju najbolje $to mogu s tim da ne njeguju

natjecateljski duh 1 oslobadaju djecu borbe za ocjenom (Matijevic, 2001).

U hrvatskim Skolama se u manjoj mjeri njeguje komunikacijska kultura, kultura
opcenito te umijece razgovaranja i sluSanja. Sve to predstavlja temelj civiliziranog druStva.

Ako nastavnik dizajnira problemske situacije za ucenike, konstruktivno primjenjuje
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komunikacijsku kulturu nastava se moze kvalitativno promijeniti te medusobni odnos izmedu
ucenika 1 nastavnika. Nastavnik tako moze uociti kriva shvacanja ucenika, njihove
predrasude, omoguciti im da osjete zadovoljstvo rjesavanja problema te pronalazenje rjeSenja
(Mestre, 1991; prema Juri¢i¢, 2006), motivirati ih te razvijat medusobno povjerenje i
postovanje (JuriCi¢, 2006). Takav nastavnik, koji na takav nac¢in njeguje Montessori metodu,

nije poucavatelj, ve¢ usmjerivac i inicijator (Matijevi¢, 2001).
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Tablica 2. Usporedba drzavne i alternativnih Skola (prema Matijevi¢, 2001; Jurcic, 2006)

DRZAVNA SKOLA MONTESSORI SKOLA WALDORFSKA SKOLA CELESTIN FREINET

NASTAVNI Vodi se propisanim drzavni Dijete odlucuje s kojom Orijentacija na umjetnicki i radni Pri izboru nastavnih sadrzaja

SADRZAII programima i strategijama rada. | djelatno§cu ¢e se baviti i koliko odgoj te ucenje po ,,epohama”, polazi se od interesa ucenika.
Vaznija je realizacija programa dugo. Ucitelj stvara temeljne Sadrzaji koje trebaju nauciti se Ucenje samostalnim
od ishoda ucenja i odgoja. pretpostavke koje omogucujuda | smjenjuju u ritmu od tri, Cetiri istrazivanjem i otkrivanjem.

slobodan rad djece ima rezultata. | tjedana.

EVALUACIA Inzistira se na pra¢enju ucenickih | Postignuti rezultati se procjenjuju | Nema ocjenjivanja , ucenici koje Samoocjenjivanje uéenika,
aktivnosti tijekom godine te prema moguénostima djeteta i imaju teskoce sa usvajanjem sadrzaja | usporedivanje uradka s
ucestalom dijagnosti¢kom i njegovim individualnim dobivaju dopunsku poduku te bivaju | osobnim radnim planovima.
formativnom ocjenjivanju na karakteristikama. Prilikom ukljuceni na terapijsku euritmiju. Na | Nastavnik se takoder ukljucuje
temelju kojeg se iskazuje ocjenjivanja i planiranja kraju $kolske godine ucitelji piSu U ocjenjivanje vodenjem
sinteti¢ka ocjena. Ocjenjuju se aktivnosti sudjeluje i samo dijete. | pismene izvjestaje o tome $to je osobnih biljeski.
razne varijable numerickim ucenik radio tijekom proteklih
pokazateljima. godina.

SUDJELOVANIJE | Pohadanje roditeljskih sastanaka, | Sudjeluje u procjenjivanju Sudjelovanje na zajedni¢kim Sudjeluju u izradi radnih

RODITELJA individualni razgovori s uspjesnosti djetetovih aktivnosti struénim konferencijama s uciteljima, | planova, suraduju s uciteljima.
uciteljem. skupa s uciteljem. organiziranje dana roditelja u skoli,

pomaganje u organizaciji rada skole.

OPREMLJENOST | Klupe su obi¢no postavljene u 3 | Stolci i stolovi su slobodno Pridodaju veliku paznju uredenju U ucionici se moze pronaci

UCIONICE kolone slozene tako da uc¢enici rasporedeni pojedinac¢no ili u Skolskih prostora. U krugu skole priruc¢na biblioteka, radionica
gledaju u pravcu ploce. U skupinama. Materijali se nalaze nalazimo plastenik za uzgoj sadnica i | za obradu drva ili pokuse s
ucionici osim klupa i stolica po cijeloj ucionici gdje ima povrtnog bilja, zatim mlin za ru¢no elektri¢nom energijom, stroj za
mozemo vidjeti plo¢u, ormare i slobodnog mjesta. U¢ionica je mljevenje Zita, pekarnica za peCenje | pisanje, prostor za slikanje i
panoe za izlozbu ucenickih ukra$ena uceni¢kim radovima. kruga, dvorana za izvodenje igranje, ormari za slaganje
radova. U bolje opremljenim Dodatno jo§ mozemo vidjeti uz euritmije te drugi prostori za rad i radova te proizvoda iz $kolske
ucionicama se nalaze pametna prozor biljke pa ¢ak i pticuu ucenje. tiskare, lezaj te hladnjak za
ploca, racunala te projektori. kavezu. cuvanje hrane i pica.

UCITELJ Aktivni prenosioci znanja. Duzni | Ugitelj je usmjerivaé koji daje Ima autoritet koji je potreban Osigurava odgovaraju¢u radnu

su pratiti napredovanje svakog
ucenika te im pomagati da
postignu optimalne rezultate.

inicijalne upute kako i zasto
koristiti pojedini materijal, a dalje
djeca prema osobnom tempu i
interesu rade s tim materijalima.

ucenicima. Tjedno organizira deset
do Cetrnaest aktivnosti. Uz roditelje
su glavni nositelji upravljanja
dogadaja u skoli.

sredinu i materijale, ne vrsi
nikakvu prisilu na ucenike.
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1.4. Utjecaj uditeljskih uvjerenja i zadovoljstva na metode poucavanja

1.4.1. Uditeljska uvjerenja

Uvjerenja mozemo definirati kao misaone procese kojima je zadaca odabrati u Sto
vjerujemo bez nuzne provjere istinitosti sadrzaja uvjerenja. Uvjerenja su ukorijenjena duboko
u nama, znacajna su jer nam kreiraju osobni integritet. Sluze nam kako bi opisali, definirali i
imenovali sadrzaj mentalnog stanja koje utjeCe na ponaSanje pojedinca (Domovi¢ i Vizek

Vidovi¢, 2013).

Uciteljska uvjerenja mozemo definirati kao predodzbe koje uklju¢uju znanja o
dogadajima, ljudima i pojavama vezanim uz profesionalni kontekst te njihovim medusobnim
odnosima. Zatim, uvjerenja se razumiju kao propozicije ili pretpostavke u koja ucitelji
vjeruju. Kao rezultat toga, uvjerenja su dinamicke i propusne strukture koje se selektiraju kroz
nova iskustva i znanja (Zheng, 2009; prema Domovi¢ i Vizek Vidovi¢, 2013). Iako su nam
ukorijenjena, uvjerenja se mogu mijenjat i dio su profesionalnog identiteta koji se razvija
tijekom cijelog Zivota. Profesionalni identitet razvijemo kroz profesionalnu socijalizaciju
stvaraju¢i profesionalnu sliku o sebi (Beijaard i sur., 2004; prema Mihi¢ i1 sur., 2015).
Profesionalna slika o sebi ¢ini osjecaj za odgovornost, planiranje vlastite karijere, stil rada i

poucavanja, vlastite ciljeve (Kosnik i Beck, 2009; prema Mihi¢ i sur., 2015).

Uvjerenja se stjeCu u ranoj dobi, jo$ dok su budu¢i ucitelji sjedili kao ucenici u
Skolskim klupama. Temelje se na osobnom i1 emocionalnom iskustvu, trajna su i duboko
ukorijenjena, te se zato tijekom obrazovanja nekad odupiru znanstvenim dokazima i
racionalnim argumentima koji im mogu proturjeciti (Domovi¢ i Vizek Vidovi¢, 2013).
Uvjerenja o ucenju su vazna za ponaSanje tijekom poucavanja jer ¢e se proces odvijat na
na¢in na koji ucitelj misli da se ucenje ostvaruje (Bay, Ilhan, Aydin, Kinay, Yigit,
Kahramanoglu, Kuzu, Ozyurt, 2014). Ugiteljska uvjerenja sadrze Sirok spektar fenomena s
kojima se ucitelji svakodnevno susre¢u zato se ta uvjerenja mogu svrstati u nekoliko
kategorija. Obrazovna uvjerenja se odnose na svrhu obrazovanja te se definiraju obrazovanje
kao proces, s jedne strane proces socijalne prilagodbe, a s druge strane proces individualne
samoaktualizacije. Zatim, uvjerenja o uciteljskoj ulozi koja percipiraju ucitelja kao

prenositelja znanje ili poticatelja ucenja. Ta dva uvjerenja ¢ine dva pristupa poucavanju -
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pristup usmjeren na ucitelja i predmet poucavanja ili sadrzaj i pristup usmjeren na ucenika

(Domovi¢ i Vizek Vidovi¢, 2013).

1.4.2. Nastava usmjerena na ucitelja i predmet poucavanja

Nekoliko istrazivanja koja su provedena ispitujuci uciteljska uvjerenja o ucenju su
postavljala pitanja zastupaju 1i ucitelji konstruktivisti¢ki ili tradicionalni pristup ucenju.
Pristup usmjeren na ucitelja i predmet poucavanja, odnosno tradicionalan pristup, se temelji
na teoriji u¢enja koja naglasava vaznost pamcenja pojmova i ¢injenica upijanjem sadrzaja koji
ucitelj prenosi. Proceduralno znanje se u ovakvoj nastavi razvija kroz vodeno uvjezbavanje i
ponavljanje. Pitanja i zadatci su u ovakvom pristupu poucavanja osmisljena na nacin da
ucenici sa §to manje zbunjenosti 1 pogreSaka usvoje gradivo. Prema tome, ucenici su pasivni
primatelji informacija, dok je ucitelj aktivan i klju¢an element koji je odgovoran za donoSenje
odluka i prijenos informacija. Prema tradicionalnom pristupu uloga ucitelja se sastoji od
smisljanja aktivnosti pomocu kojih ¢e ucenicima prenijeti nove informacije, a ucenici ¢e
odgovarajuci na pitanja spoznati novi nastavni sadrZaj (Letina, 2015). U¢itelj se prema njima
postavlja kao autoritet te ih u skladu s uceni¢kim postignu¢em nagraduje. Osim nagrade i

kazna je dio ovakvog pristupa (Culig, 2005).

Tradicionalan pristup ucenju ukljucuje prijenos znanja koji je cesto odvojen od
ucenickog iskustva (Marenti¢ Pozarnik, 2000; prema Horvat Samardzija, 2011). To je
najstariji oblik poucavanja, medutim sudeci po prethodnim istrazivanjima jo$ uvijek dosta
koristen u nastavi. Razlog tome vjerojatno pocinje od ekonomiénost, $to znaci da kada se radi
s velikom grupom ucenika nije potrebno pripremati puno materijala. Zatim, jednostavnija je
komunikacija izmedu ucitelja i u€enika, svi ucenici vide ucitelja i u€itelj vidi sve u€enike, §to
mu omogucava kontrolu. Vodec¢i se ovim razlozima zaklju¢ujemo da ova metoda olakSava
uciteljima njihov posao, $to je 1 razlog zbog kojeg je ta metoda joS uvijek zastupljena (Horvat

Samardzija, 2011).

25



1.4.3. Nastava usmjerena na ucenika

Nastava usmjerena na ucenika, odnosno konstruktivisticki pristup, takoder nazivamo
,progresivnim uvjerenjem® (Kerlinger i Kaya, 1959; prema Bay i sur.,, 2014).
Konstruktivisti¢ki, za razliku od tradicionalnog pristupa, je usmjeren na ucenika te se temelji
na povezivanju novih informacija sa njegovim prethodnim iskustvom (Bay i sur., 2014).
Ovakav pristup poucavanja definira ucenje kao konstruktivan proces koji upravo putem
osjecaja zbunjenosti i pogresaka tijekom rjeSavanja zadataka aktivira misaone procese kod
ucenika potrebnih za smisleno i konstruktivno u¢enje. Konstruktivisticka nastava se temelji na
teoriji ucenja koja zastupa vaznost razumijevanja koje se stjeCe aktivnim misaonim
angazmanom. Proceduralna znanja se stjeCu kroz rjeSavanje problemskih situacija putem
kojih ucenik stjeCe potrebne vjesStine i iskustva. Prije pocetka nastave konstruktivistickog
poucavanja potrebno je zainteresirati te povezati novo gradivo s prethodnim iskustvima i
razumijevanjem. Buduéi da je svaki ucenik razli¢it, ovakav pristup poucavanja zahtijeva od
ucitelja Sirok spektar kompetencija kako bi nastavu vodio u smjeru koja ¢e aktivirati svakog
pojedinog ucenika (Letina, 2015). Naglasak je na konstrukciji znanja, kompoziciji informacija
te umjesto jednog gledista na razlicitim videnjima pojedinog problema (Lord, 1999; prema

Letina, 2015).

Za istrazivanje o uciteljskim uvjerenjima se najceS¢e koriste dva pristupa:
kvantitativni, primjenom strukturiranih upitnika 1 kvalitativni, obi¢no kroz primjenu metafora.
Neka istrazivanja su pokazala da ucitelji pocetnici koji su uspjeSni u svom poslu imaju
konceptualno kompleksnije 1 bogatije metafore o poucavanju. Metafore mogu voditi uciteljski
praksu i ucenje, medutim one takoder mogu ogranicavati akcije, miSljenje 1 stavove buducih
ucitelja. 1z tog razloga vazno je naglasiti vezu izmedu kulture 1 metafore. Metafore su Cesto
utvrdene tradicijom, Sto znaci da su prihvacene u nekoj kulturi 1 njthovo znaenje je postalo
uobicajeno u kulturi. Kako su metafore uglavnom odredene kulturom, njihova interpretacija i

znacenje se mogu limitirati (Domovi¢ i Vidovi¢, 2013).

Rezultati istrazivanja koje su provele Domovi¢ 1 Vizek Vidovi¢ (2013) medu
studenticama prve i zavrSne godine UCciteljskog studija su pokazala da je kod obje grupe
studentica bila dominantna protektivna orijentacija kod percepcije uloge ucitelja, a kod uloge
ucenika tradicionalna orijentacija. Zakljucile su kako studentice zavrSne godine ne pokazuju

pomak prema konstruktivizmu iako su programi na studiju konstruktivisticki orijentirani.
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1.4.4. Zadovoljstvo i samoucinkovitost ulitelja

Suvremena Skola pred ucitelja stavlja niz zadataka 1 ciljeva koje treba ostvariti i
realizirati §to znaCi da suvremeni ucitelj postaje redatelj i organizator nastavnog procesa,
inicijator, kreator stvaralackog izrazavanja ucenika, programer, istraziva¢, koordinator i
mentor. Od ucitelja se oCekuje da stvori pozitivno nastavno ozrac¢je, bude raznovrstan te da
odusevljava svojim radom. Kako bi mogao ostvariti sve uloge mora dobro poznavati sadrzaj
svoje struke, $to znaci da ucitelja treba obrazovati te najvaznije stimulirati na adekvatnoj
razini. Huitt (2003 prema Simi¢ Sagi¢, 2008) u transakcijskom modelu procesa pou¢avanje-
ucenje isti¢e da je nastavnicka samoucinkovitost glavna karakteristika pomocu koje se moze
predvidjeti ponaSanje ucitelja u razredu 1 postignuca ucenika. Osjecaj samoucinkovitost utjece
na trud koji ucitelji ulazu u ciljeve koje odabiru, poucavanje i razinu aspiracije. Ucitelji s
viSim osje¢ajem samoucinkovitosti su otvoreni za nove metode i ideje, pokazuju vise
entuzijazma za vrijeme poucavanja, viSu razinu organizacije i planiranja te su zadovoljniji sa
svojim poslom (Tschannen-Moran, Woolfolk-Hoy i Hoy 2001; prema Simié¢ Sasi¢, 2008).
Zadovoljstvo na radnom mjestu je bitan faktor budu¢i da velik dio svog vremena provodimo
na poslu. Vazno je napomenuti kako je zadovoljstvo na poslu povezano sa zivotnim
zadovoljstvom. Razina uciteljeve posveéenosti radu i entuzijazma su kljucni faktori koje
utjeCu na zadovoljstvo radnim mjestom. Osim toga, primjena suvremenih metoda u nastavi,
humor, kreativnost u radu, prakticiranje kritiCkog misljenja, poticajno nastavno podrucje

pridonose kako kvaliteti nastave tako 1 sre¢i ucitelja (Mihalicek, 2010).
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2. METODA ISTRAZIVANJA

2.1. Cilj i problemi istrazivanja

Cilj ovog istrazivanja je ispitati zastupljenost razliCitih pristupa u radu ucitelja

razredne i predmetne nastave.
Problemi istrazivanja:
1. Ispitati percepcije ucitelja o vlastitoj ulozi i ulozi ucenika.

2. Utvrditi u kojoj mjeri su zastupljena tradicionalna i konstruktivistiCka uvjerenja kod

ucitelja.
3. Ispitati koliko su zastupljeni alternativni/suvremeni stavovi i metode.
4. Ispitati stupanj zadovoljstva uciteljskim poslom i samoucinkovitosti.

5. Ispitati povezanost uciteljskih uvjerenja, stavova i1 metoda poucavanja sa opcéim

zadovoljstvom poslom i samoucinkovitoscu ucitelja te stupnjem njihova obrazovanja.

H1: Ucitelji najviSe zastupaju bihevioralna shvacanja ucenja i poucavanja, odnosno najvise su

tradicionalno orijentirani.

H2: Zastupljenost suvremenih/alternativnih stavova i metoda u primarnom obrazovanju je

relativno niska.
H3: Ucitelji su zadovoljni poslom koji rade.

H4: Uciteljska uvjerenja, stavovi i metode poucavanja, su pozitivno povezani sa opéim

zadovoljstvom poslom 1 samoucinkovito§¢u ucitelja te stupnjem njihova obrazovanja.
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2.2. Mjerni instrumenti

U istrazivanju je provedena kvantitativna i kvalitativna metodologija. Kako bi se
ispitali stavovi 1 metode ucitelja koje koriste u radu konstruiran je upitnik koji mjeri
suvremene/alternativne metode rada, dok se percepcija uloge ucitelja i ucenika ispitala
pomocu tehnike metafora. Metafore smo koristili za prepoznavanje vlastitih uvjerenja o ulozi

ucitelja i u refleksiji o prirodi ucenja i poucavanja.

U prvom dijelu upitnika pitanja su se odnosila na spol, dob, godine radnog staza koje
su stekli u sustavu odgoja i obrazovanja, stupanj stru¢ne spreme i status ucitelja. U drugom

dijelu upitnika za ispitivanje percepcije uloge ucitelja i u¢enika koriStene su dvije Cestice:

Ucitelj je kao zato §to

Ucenik je kao zato Sto (prema Domovi¢ 1 Vizek

Vidovié, 2013).

U tre¢em dijelu upitnika je konstruirana skala za potrebe ovog istraZivanja sastavljena od 20
tvrdnji koje mjere alternativne/suvremene stavove 1 metode poucavanju. Svaka supskala,
alternativni/suvremeni stavovi i suvremene metode poucavanja uklju¢ivale su po 10 Cestica.
Faktorske analize (metodom zajednickih faktora s brojem faktora fiksiranim na 1) pokazale su
zadovoljavajuca faktorska zasi¢enja Cestica zajednickim faktorom. Analizom pouzdanosti
utvrdena je zadovoljavajuca pouzdanost supskala (koeficijenti Cronbach alpha su iznosili .79
za obje supskale). Ispitanici su trebali pomocu skale Likertovog tipa procijeniti koliko se
slazu sa svakom od navedenih tvrdnji (1-u potpunosti se ne slazem, 2 — uglavnom se ne
slazem, 3 — niti se slaZzem, niti se ne slazem, 4 — uglavnom se slazem, 5 — u potpunosti se

slazem).

U zadnjem dijelu upitnika, nalazilo se 5 pitanja, prvo pitanje odnosilo se na uciteljsko
zadovoljstvo poslom, a preostala Cetiri ¢ine skalu nastavnicke samoucinkovitosti (iz TALIS,
Teaching and Learning Internalitonal Survey, OECD, 2008). Kako je analiza pouzdanosti
Cestica pokazala da je koeficijent pouzdanosti ve¢i kada se ukljuci tvrdnja o zadovoljstvu
poslom (Cronbach alpha = 0.71) odlucili smo formirati skalu uciteljske samoucinkovitosti 1
zadovoljstva poslom. Faktorska zasi¢enja za svaku Cesticu takoder su bila zadovoljavajuca.
Ucitelji su trebali procijeniti koliko se slazu sa svakom tvrdnjom na skali od 1 (uopce se ne
slazem) do 5 (potpuno se slazem).
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2.3. Uzorak ispitanika

Upitnik se primijenio na uzorku od 73 ucitelja i uciteljica razredne nastave te 26

nastavnika predmetne nastave osnovnih skola u Zadru, Metkovi¢u i Opuzenu.

U tablicama 3., 4., 5. 1 6. prikazana su obiljezja uzorka prema radnom stazu, stupnju

strucne spreme, statusu ucitelja, te radi li se o uciteljima razredne ili predmetne nastave.

Tablica 3. Frekvencija ispitanika prema godinama radnog staza

Godine radnog staza f %

Do 5 godina 15 15,15
Izmedu 6 1 10 godina 18 18,18
Izmedu 11 1 20 godina 28 28,28
Preko 20 godina 38 38,38

Tablica 4. Frekvencija ispitanika prema stupnju stru¢ne spreme

Stru¢na sprema f %

Dvogodisnji studij na Pedagoskoj akademiji 26 26,80
Cetverogodisnji struéni bez pojatanog predmeta 33 34,02
Cetverogodisnji struéni s poja¢anim predmetom 17 17,53
Integrirani preddiplomski i1 diplomski sveuciliSni studij 17 17,53
Ostalo 4 4,12

Tablica 5. Frekvencija ispitanika prema statusu ucitelja

Status ucitelja f %
Pripravnik 2 2,02
Ucitelj 81 81,81
Mentor 13 13,13
Savjetnik 3 3,03
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Tablica 6. Frekvencija ucitelja razredne i predmetne nastave

Razredna/predmetna nastava f %
Razredna nastava 72 73,47
Predmetna nastava 26 26,53
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3. REZULTATI ISTRAZIVANJA I RASPRAVA

Prikupljeni podaci su obradeni kvalitativno 1 kvantitativno. U prvom koraku
kvalitativne analize, prikupljene metafore smo svrstali u nekoliko kategorija. Medutim, u
ovom dijelu upitnika nismo dobili odgovor od svih ispitanih ucitelja, ve¢ od 77,78% istih.
Ispitali smo ucestalost pojavljivanja metafore u pojedinoj kategoriji. U drugom koraku analize
razvrstali smo kategorije odgovora pod tradicionalnu, konstruktivisticku i protektivnu
orijentaciju. Odgovori u kojem su bili zastupljeni razli€iti pristupi o ulozi ucitelja i ucenika

smo stavili pod kombiniranu orijentaciju.
3.1. Percepcija uloge ucitelja i ucenika

Kako bi ispitali percepcije ucitelja o vlastitoj ulozi izracunali smo frekvenciju 1 postotke
navedenih kategorija kao Sto je prikazano u Tablici 7, a percepcije o ulozi ucenika smo

prikazali u Tablici 8.

Tablica 7. Frekvencije metafora o ulozi ucitelja u pojedinoj kategoriji

Kategorije f %

Roditelj 22 28,57
Izvor znanja 14 18,18
Smjernica/oslonac 17 22,08
Zastitnik 4 5,19
Prijatelj 7 9,09
Oblikovatelj 2 2,59
Ostalo 11 14,29

Iz tablice uofavamo da je najveCa zastupljenost metafora u kategoriji roditelj
(28,57%). U kategoriju roditelj smo svrstavali metafore: ,,Ucitelj je kao roditelj zato sto
odgaja djecu i poucava ih*, ,, UCitelj je kao roditelj zato Sto na ucenike gleda kao na svoju
djecu i Zeli im prenijeti $to vise znanja®. S temom roditelj najvise su se povezivali glagoli
odgajati, poucavati, Cuvati, paziti, Sto upucuje na protektivnu orijentaciju ucitelja s

naglaSenim elementom emocionalne podrske.
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U drugoj najzastupljenijoj kategoriji ucitelj kao smjernica/oslonac (22,08%) metafore
su bile dosta raznolike. Tako se ucitelji vide u ulozi: vode, svjetionika, pokretaca, vodica...
Navedene metafore su potkrijepili idu¢im objasnjenjima: ,,Ucitelj je kao svjetionik zato sto
svijetli i usmjerava, on je vodilja uvijek, pa cak i onda kad mu je najteze”, ,, Ucitelj je kao
zvijezda vodilja zato Sto ucenike vodi u prostranstve svemira*, ,, Ucitelj je kao skretnicar zato
Sto usmjerava vlakove (ucenike) na pravu prugu®. Ovu Kategoriju povezujemo s aktivnim
pristupom ucenja gdje ucitelj poti¢e i usmjerava ucenike, odnosno s konstruktivistickom

orijentacijom.

Idu¢a najzastupljenija kategorija (18,18%) povezuje ucitelja s transmisijom
informacija i znanja, odnosno ovo shvacanje povezujemo sa tradicionalnim pristupom.
Svrstana je pod metaforu ucitelj kao izvor znanja, a pridruzili smo joj odgovore: ,,Ucitelj je
kao zanimljiva knjiga zato Sto je pun znanja i zanimljivih prica*“, ,, Ucitelj je kao more zat0

Sto je veliko znanje “.

Nadalje, metafore poput: ,,Ucitelj je kao prijatelj zato Sto u svako vrijeme razumije i
prihvaca druge i drugacije* smo svrstali u kategoriju ucitelj kao prijatelj (9,09%) koja spada
pod protektivnu orijentaciju. Ucitelji su metaforu prijatelj povezivali sa glagolima razumije,

prihvaca, slusa, pomaze...

Najmanju zastupljenost je imala kategorija oblikovatelj (2,59%), svrstana pod
tradicionalnu orijentaciju gdje ucitelji navode kako se smatraju odgovornim za oblikovanje

ucenika u odrasle, uspjesne ljude .

Pod kategorijom ostalo (14,29%) smo stavili metafore kao npr.: ,,Ucitelj je kao duga
zato Sto se mora prilagoditi svakoj situaciji®, ,, Ucitelj je kao biser Sto se cuva i daje za
djecu“. Ova kategorija je dosta zastupljena Sto upucuje na to da ucitelji razvijaju neke druge
koncepte koji zahtijevaju dodatnu provjeru. Ukupno gledaju¢i, mozemo zakljuciti da su u
percepeciji svoje uloge ucitelji najviSe protektivno orijentirani sa 43,65% metafora u
kategorijama protektivne orijentacije, zatim konstruktivisticki sa 22,08% te najmanje
tradicionalno orijentirani sa 20,77%. Dobiveni rezultati se poklapaju s kvalitativnom analizom
podataka Vizek Vidovi¢ i Domovi¢ (2013) koje su takoder utvrdile dominantnu protektivnu
orijentaciju u percepciji uloge ucitelja. Akcay (2016) je u svom istrazivanju buduéih studenata
putem metafora utvrdio da ih je naviSe tradicionalno orijentiranih, zatim slijede

konstruktivisti¢ki i na kraju protektivno orijentirani.
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Metafore koje se odnose na percepciju uloge ucenika su svrstane u Cetiri kategorije,
dok se u petoj kategoriji, kao i u prethodnom slucaju, nalaze odgovori koje nismo mogli
svrstati u neku od prethodnih kategorija buduci da su oblikovani kao definicija, a ne kao

metafora.

Tablica 8. Frekvencije metafora o ulozi u¢enika u pojedinoj kategoriji

Kategorije f %

Spuzva 35 48,61
Biljka 13 18,06
Dijete 6 8,33
Istrazivac 2 2,78
Ostalo 16 22,22

U tablici 8. prikazane su frekvencije odgovora za pojedinu kategoriju koje se odnose
na percepciju uloge ucenika. Mozemo primijetiti da su metafore o ulozi ucenika svrstane u
manje kategorija u usporedbi s istima o uciteljskoj ulozi §to upucuje na manju raznovrsnost
koriStenih metafora. Najveca zastupljenost odgovora se isti¢e s 48,61% u kategoriji ucenik
kao spuzva. Navedena metafora se povezuje s bihevioristickom orijentacijom o ucenju i
poucavanju u kojem je ucenik pasivan primatelj znanja, Sto znaci da je priblizno polovica
ispitanika tradicionalno orijentirana kad je rije¢ o percepciji uloge ucenika. U navedenu
kategoriju smo pridruzili 1 metafore koje se takoder odnose na upijanje znanja, kao Sto su:
,»UCenik je kao zemlja zato sSto upija, bori se i raste”, ,, Ucenik je kao casa zato Sto se puni

znanjem *.

Idu¢a najzastupljenija metafora sa 18,06 % je kategorija biljke koja skupa s
kategorijom ucenik kao istrazivac¢ (2,78%) Cini konstruktivisticko shvacanje uloge ucenika.
Pri analizi kategorije biljke smo imali podijeljena shvacanja. Negdje se u¢enik usporedivao s
biljkom ,,zato Sto je u razvoju i treba njegu i usmjeravanje“, dok se negdje usporedivao sa
cvijetom ,,zato Sto upija svu potrebnu hranu i vodu*. Razliku izmedu ove dvije metafore
uoCavamo u glagolima, gdje glagol razviti i usmjeriti povezujemo s konstruktivistickim
shvacanjem, a glagol upiti opet povezujemo sa spuzvom, odnosno bihevioristickim

shva¢anjem uloge ucenika.
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Budu¢i da je u prethodnoj analizi o percepciji uloge uéitelja dominantna metafora bila
ucitelj kao roditelj u ovoj analizi se pretpostavljalo da ¢e dominantna metafora biti ucenik kao
dijete kojem je potrebna socijalno - emocionalna podrska , medutim zastupljenost metafore je
bila 8,33%. Glagoli koji su bili najvise zastupljeni se odnose na protektivnu orijentaciju
ucitelja: briniti, paziti, uciti...primjer: ,, Ucenik je kao vlastito dijete zato Sto se o njemu

brinemo i uc¢imo ga Zivotu “.

Pod kategorijom ostalo smo svrstali metafore koje nismo mogli smjestiti u neku od
navedenih kategorija buduci da su bile oblikovane viSe kao definicija, a ne kao metafora.
Analizom iste smo utvrdili da se najvise metafora odnosi na ulogu ucenika kao individualnog
sudionika u odgoju i obrazovanju, $to povezujemo s konstruktivistiCkom orijentacijom,

‘

primjer: ,, Ucenik je kao poseban dar i izazov zato Sto je svaki poseban*, ,,Ucenik je kao
neotkriveno blago zato Sto su njegove mogucnosti neogranicene “. Medutim, u istoj kategoriji
se mogu naci i metafore koje se odnose na tradicionalnu percepciju uloge uéenika: ,, Ucenik je
kao val zato Sto od mora pljusti znanjem“, ,, Ucenik je kao Skoljka zato Sto od bisera sjaji
znanjem . U navedenim metaforama se naslucuje uloga ucenika kao pasivnog primatelja

znanja $to upucuje na tradicionalnu orijentaciju.

Usporedujuci s prethodnom analizom percepcijom uloge ucitelja primjecujemo da se
zastupljenosti orijentacija ne poklapaju. Najveca zastupljenost odgovora u percepciji uloge
ucenika se ocituje u tradicionalnoj orijentaciji sa 48,61%, dok je kod percepcije o ulozi
ucitelja ona u najmanjoj mjeri zastupljena. Zatim, konstruktivisticka orijentacija koja je
podjednako zastupljena u prvoj i drugoj analizi, kod percepcije uloge ucitelja sa 22,08%, a
kod percepcije uloge uéenika sa 20,84%. U analizi percepcije uloge ucenika najmanje je
zastupljena protektivna orijentacija sa 8,33% , za razliku od percepcije uloge ucitelja gdje se
protektivna orijentacija pokazala kao najzastupljenija sa 43,65%. Zakljucno moZemo re¢i da
je dominantna uloga ucitelja kao roditelja koji se brine, cuva i odgaja svoje ucenike , a

ucenika kao spuzve koja upija znanje od ucitelja.

U drugom koraku analize kodirali smo odgovore ucitelja na temelju metafore o
vlastitoj ulozi i o ulozi uc¢enika. Odgovore u kojem su ucitelji na razli¢it na¢in poimali svoju
ulogu od uloge ucenika, odnosno metafore koje su se razlikovale po orijentaciji uloge ucitelja

1 uloge ucenika smo stavili pod kategoriju kombinirana orijentacija (Tablica 9).
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Tablica 9. Frekvencije odgovora prema tradicionalnoj, protektivnoj i konstruktivisti¢koj

orijentaciji

Kategorije f %
Tradicionalna

orijentacija 15 19,48
Protektivna

orijentacija 13 16,88
Kombinirana

orijentacija 36 46,75
Konstruktivisticka

orijentacija 13 16,88

Iz tablice 9. je vidljivo da u metaforama dominira kombinirana orijentacija (46,75%).
Detaljnijom analizom kategorije kombiniranih metafora tvrdili smo da je prevladavajuca
protektivno - tradicionalna orijentacija u koju smo svrstali 18 odgovora ucitelja (50%). U ovoj
kategoriji su se najcesce ucitelji usporedivali sa roditeljima, dok su ulogu uc¢enika povezivali s
metaforama koje se odnose na upijanje znanje. Zatim slijede u jednakoj zastupljenosti

tradicionalno - konstruktivisti¢ka (25%) i protektivno - konstruktivisti¢ka orijentacija (25%).

Usporeduju¢i ostale 3 kategorije, najviSe je zastupljena tradicionalna orijentacija
(19,48%). Tradicionalna orijentacija po¢iva na bihevioristickoj teoriji ucenja i poucavanja,
koja poucavanje karakterizira kao pamcenje pojmova i ¢injenica apsorpcijom sadrzaja tijekom
uciteljeva izlaganja (Letina, 2015). Znac¢i da veéina ispitanika doZivljava sebe kao osobu

odgovornu za prijenos znanja, a u¢enika kao pasivnog sudionika u odgoju i obrazovanju.

Protektivna i konstruktivisticka orijentacija su podjednako zastupljene (16,88%).
Konstruktivisti¢ka teorija, za razliku od tradicionalne percipira ucitelja kao poticatelja,
usmjerivaca, osobu koja konstruira kontekstualno znanje dok je uéenik aktivni istraZivac Koji
identificira probleme i pitanja te samostalno odlucuje na koji nacin ¢e ih istraziti i rijesiti.
Protektivna orijentacija sadrzi metafore o ulozi ucitelja kao roditelja, prijatelja, zastitnika, a

nasuprot toga je ucenik dijete kojem je potrebna briga, ljubav i paznja. Protektivnu
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orijentaciju mozemo povezati s odgojnom komponentom koja se prozima kroz proces

obrazovanja ucitelja.

Usporedujuci prethodne analize utvrdili smo da se uciteljska uvjerenja temelje na
bihevioristickim shvacanjima, odnosno tradicionalnoj orijentaciji §to upucuje usmjerenost
nastave na ucitelja i predmet poucavanja. Unato¢ tome $to se u zadnje vrijeme kroz razlicite
oblike edukacije stavlja naglasak na konstruktivisticku orijentaciju, jos uvijek nisu doprinijele
odmaku od tradicionalnog shvacanja uloge ucitelja. Zaklju¢ujemo da je potrebno jacati
konstruktivisticki pristup kako daljnjim edukacijama tako i1 na uciteljskim studijima. Svakako
treba poticati organizaciju nastave gdje ¢e ucitelj biti smjernica u procesu evoluiranja ucenika
iz pasivnih promatraca u aktivne sudionike, odnosno umjesto prijenosa znanja ucenicima

pruziti priliku za iskustveno ucenje.
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3.2. Zastupljenost alternativnih/suvremenih metoda i stavova

U drugom, kvantitativnom dijelu analize izra¢unali smo pokazatelje deskriptivne statistike za
svaku pojedinu tvrdnju, kao i za ukupne rezultate za supskalu alternativnih/suvremenih

stavova i alternativnih/suvremenih metoda (Tablical0).
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Tablica 10. Skala alternativnih/suvremenih metoda i stavova

Nizi Visi . o .-

Alternativni/suvremeni stavovi N M Mdn Raspon kvartil | kvartil SD Simetricnost | SpljoStenost
Osposobljavanje ucenika za samostalno
ucenje i koristenje raznih medija je 99 4,68 5,00 3,00 5,00 4,00 5,00 0,53 -1,38 0,98
vaznije od pam¢enja brojnih Cinjenica.
Eé";gj‘:ca treba biti mjesto za igru, rad i | g9 | 440 | 50 3,00 5,00 400 | 500 | 065 1,37 0,65
Ucenje istrazivanjem i otkrivanjem je
bolje za ucenike buduci da na takav 99 4,64 5,00 3,00 5,00 4,00 5,00 0,52 -1,00 -0,11
nacin razvijaju samostalnost.
Prirodni materijali su bitan faktor za 9% | 438 | 400 | 200 500 | 400 | 500 | 067 0,82 052
poucavanje djece.
Uenici bi imali bolje rezultate kadne bl | g7 | g5 | 400 | 2,00 500 | 300 | 500 | 083 0,38 0,67
bili vremenski ograniceni.
Skole bi trebale viSe poticati ekoloske | g9 | 455 | 409 2,00 5,00 400 | 500 | 069 0,62 0,10
aktivnosti.
Ucenici bi imali bolje rezultate kada bi
mogli sami birati vrijeme i sadrzaj na 99 3,59 3,00 2,00 5,00 3,00 4,00 0,77 0,32 -0,50
kojem ¢e raditi.
Unutarnja organizacija Skole se treba
vi$e pribliziti nainu odgoja i zivljenjau | 98 4,00 4,00 2,00 5,00 4,00 4,00 0,70 -0,36 0,13
obitelji.
Ugitel; je puno vise od samog 99 | 4,80 5,00 3,00 5,00 5,00 5,00 0,49 -2,47 5,40
,.prenositelja znanja“.
Umijetnost (slikanje, crtanje, oblikovanje
predmeta, dramsko izraZzavanje, 98 4,44 5,00 3,00 5,00 4,00 5,00 0,63 -0,66 -0,51
glazba...) je bitna u procesu $kolovanja.

95 4,35 4,40 3,30 5,00 4,10 4,60 0,39 -0,64 0,19
Ukupan rezultat
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Alternativne/suvremene metode

Moji ucenici su aktivno ukljuceni u
nastavu (postavljaju pitanja, diskutiraju,
rade u grupi i sl.).

99

4,63

5,00

3,00

5,00

4,00

5,00

0,53

-0,95

-0,23

Nastojim gradivo uciniti izazovnim,
zanimljivim kako bi odrzao paznju
ucenika i potaknuo njihovu zelju za
ucenjem novih stvari.

99

4,69

5,00

2,00

5,00

4,00

5,00

0,57

-1,99

4,82

Poticem ih na predodzbu i imaginaciju
pri obradivanju nekih sadrzaja.

98

4,42

4,00

3,00

5,00

4,00

5,00

0,52

0,11

-1,47

Za bolje usvajanje gradiva potrebno je u
obradi sluziti se raznim aplikacijama,
plakatima i taktilnim materijalima.

98

4,56

5,00

3,00

5,00

4,00

5,00

0,52

-0,48

1,27

U vecinu satova pokuSavam ubaciti
edukativnu igru.

99

4,07

4,00

2,00

5,00

4,00

5,00

0,70

-0,28

-0,34

Kod uc¢enika poticem razvijanje
kritickog misljenja.

99

4,67

5,00

2,00

5,00

4,00

5,00

0,58

-2,10

4,93

Poticem grupne radove.

99

4,13

4,00

2,00

5,00

4,00

5,00

0,75

-0,66

0,36

Povezujem gradivo koje predajem sa
spoznajama koje su u¢enici stekli u
drugim predmetima.

98

4,39

4,50

2,00

5,00

4,00

5,00

0,70

-0,89

0,31

Ucenici Cesto istrazuju odredenu temu,
izraduju projekte.

99

3,76

4,00

2,00

5,00

3,00

4,00

0,74

-0,33

0,02

U nastavi koristim problemne zadatke,
uvodim ucenike u problem, koji oni
rjeSavaju uz moju pomoc.

99

3,94

4,00

1,00

5,00

3,00

5,00

0,84

-0,61

0,51

Ukupan rezultat

96

4,34

4,40

3,00

5,00

4,10

4,60

0,39

-0,64

0,51
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U prvom dijelu tablice nam je prikazana prosjecna vrijednost slaganja s tvrdnjama
koje mjere alternativne/suvremene stavove ucitelja. Od ponudenih tvrdnji koje mjere
alternativne/suvremene stavove ucitelja istiCe se Cestica ,, Ucitelj je puno vise od samog
prenositelja znanja“ s najve¢im prosjekom slaganja ucitelja medu svim navedenim
tvrdnjama. Na skali Likertovog tipa prosjek odgovora ucitelja je 4,80 Sto znaci da je vecina
ucitelja odgovorila da se u potpunosti slaze s ovom ¢esticom $to nije u skladu sa zakljuckom
kvalitativne analize u kojoj smo utvrdili dominantnost tradicionalne orijentacije. Medu
najmanje prihvatljivom tvrdnjom alternativnih/suvremenih stavova se isti¢e Cestica ,, Ucenici
bi imali bolje rezultate kada bi mogli sami birati vrijeme i sadrzaj na kojem ¢e raditi*“ koja je
jedna od temeljnih elemenata Montessori Skole. Slobodu biranja vremena i sadrzaja bi bilo
svakako tesko provesti u drzavnim Skolama bududi da se ucitelji moraju voditi propisanim

planom i programom koji uglavnom ne omogucava izlazak iz okvira planiranog sadrzaja.

Drugi dio tablice predstavlja tvrdnje koje mjere alternativne/suvremene metode
poucavanja. Od navedenih Cestica najprihvacenija je sljedeca tvrdnja: ,, Nastojim gradivo
uciniti izazovnim, zanimljivim kako bi odrzao paznju ucenika i potaknuo njihovu zelju za

¢

ucenjem novih stvari“ s prosjeCnim slaganjem 4,69. Ako analiziramo navedenu tvrdnju
zaklju¢ujemo da je visoka zastupljenost ucitelja koji zele odrzati paznju ucenika i potaknut na
ucenje Sto je i oCekivano, medutim, ona nam ne govori o tome na koji nacin ucitelji Cine
gradivo zanimljivim i izazovnim. Zapravo, definicija ,,zanimljivog i izazovnog* je dosta
Siroka i subjektivna, te se razlikuje u uvjerenjima svakog ucitelja zasebno. Namece se pitanje,
koliko je truda ulozeno od ispitanika u realizaciji zanimljive 1 izazovne prezentacije gradiva i
koliko su zapravo uspjeSni u tome. Najmanje zastupljene Cestice ,,U nastavi koristim
problemne zadatke, uvodim ucenike u problem, koji oni rjesavaju uz moju pomo¢* (3,94) i
,, Ucenici Cesto istrazuju odredenu temu, izraduju projekte“ (3,76) se odnose na samostalnost
ucenika gdje bi ucitelj trebao biti smjernica, a ucenik istrazZivac. Dakle zadatak ucitelja nije
prijenos znanja, nego usmjeravanje ucenika u trazenju iskustva 1 znanja. Zastupnici ove

tvrdnje su puno rjedi, StoviSe neki od ispitanika se uopc¢e ne bi slozili s navedenom tvrdnjom.

Zakljuéno, ukupan prosje€ni rezultat za alternativne stavove je 4,35, a za alternativne
metode 4,34. Sudeci po kvantitativnoj analizi alternativni/suvremeni stavovi i metode su
visoko zastupljeni u nastavi S$to se ne poklapa s prethodno napravljenom kvalitativnom
analizom. Analizom percepcije o ulozi ucitelja dominantna je bila protektivna orijentacija,

dok analizom percepcija uloge ucenika se utvrdila dominantnost tradicionalne orijentacije.

41



Ovakav nalaz mozemo povezati s istrazivanjem Domovi¢ 1 Vizek Vidovi¢ (2013) Cija se
kvalitativna analiza poklapa s naSom, dok su kvantitativnom analizom utvrdile usmjerenost na
udenika i uéenje, §to znaci da se kao i u naSem istraZivanju javlja diskrepancija. Culig (2005)
je svojim istrazivanjem na uzorku studenata utvrdio da ispitanici prihvacaju nacela

pedagoskog alternativizma, medutim ne i predlozene nacine njihove realizacije.

Budu¢i da smo utvrdili nesuglasnost medu kvalitativnom i kvantitativnom analizom,
mozemo pretpostaviti da su alternativne/suvremene ideje prihvac¢ene medu uciteljima no,
ostaje otvoreno pitanje koja stavove 1 uvjerenja ucitelji zapravo zastupaju u nastavi,
tradicionalno - protektivna koja su utvrdena metaforama ili konstruktivisticka utvrdena
skalom alternativnih/suvremenih stavova i metoda. Metafore strukturiraju naSe percepcije,
akcije 1 misli, djeluju kao mocan podsvjesni model kroz koji ljudi pridaju znacenje vlastitom
zivotu (Vizek Vidovi¢ i Domovi¢, 2013). Buduéi da metafore djeluju ispod praga svjesnosti
mozemo rec¢i da svakako daju realniju sliku o uciteljskoj praksi, za razliku od upitnika cija
pouzdanost ovisi o iskrenosti ispitanika. Ispitanici su c¢esto skloni davanju drustveno
prihvatljivih odgovora, a ponekad i njihova samoprocjena ne odgovara stvarnosti pa se
dobivaju rezultati koji su pozitivniji od stvarnog stanja. Rezultate koje smo dobili upitnikom
nam pokazuju da se nastava temelji na konstruktivistickim postavkama, odnosno da se koriste
alternativne/suvremene metode poucavanja. Medutim, analizom metafora smo otkrili obrnutu
situaciju Skolske prakse, odnosno dominantnost tradicionalne orijentacije. Takoder, potrebno
je napomenuti kako je interpretiranje metafora dosta subjektivno te nepotpuna definicija
metafore moze dovesti do pogresnog zakljucka. Svakako mozemo zakljuciti kako dobiveni
nalazi sugeriraju na potrebu educiranja ulitelja 1 nakon zavrSetka studija, mozda 1
organiziranja edukacija koje ¢e osvijestiti ucitelje na Saroliku i raznovrsnu ponudu metoda

izvedbi nastave koje se svakodnevno provode u alternativnim $kolama.
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3.3. Opée zadovoljstvo poslom i samoucinkovitost ucitelja

Visoko zadovoljstvo ucitelja je bitan faktor koji osigurava pozitivno razredno okruzenje te
pridonosi kvalitetnom odrzavanju nastave. Zadovoljstvo poslom pridonosi vecoj kreativnosti,
boljem odnosu s drugima te vecoj uspjeSnosti u rjeSavanju problema i donoSenju odluka
(Mihali¢ek, 2010). Kako bi utvrdili stupanj zadovoljstva i samoucinkovitosti ucitelja

izracunali smo pokazatelje deskriptivne statistike (Tablica 11).

Tablica 11. Deskriptivna statistika opéeg zadovoljstva poslom i samoucinkovitost ucitelja

Nizi Visi
Varijable N | M | Min | Max | kvartil | kvartil | SD | Simetri¢nost | SpljoStenost
Opce
zadovoljstvo | 99 | 4,36 | 3,60 | 5,00 | 4,00 460 |041 0,11 -1,08

Kao $to je vidljivo iz tablice prosje¢na procjena zadovoljstva poslom anketiranih
ucitelja je 4,36. Raspon odgovora se Sirio od 3 do 5. Mozemo zakljuciti da su ucitelji
zadovoljni poslom koji rade, te da se smatraju uspjeSni u motivaciji uc¢enika. Suvremeni
ucitelj ima niz zadataka i ciljeva za ispuniti, Sto znac¢i da ¢e vece zadovoljstvo pridonijeti
veCoj angaziranosti ucitelja u koriStenju metoda poucCavanja Sto ¢e rezultirati porastom
motivacije kod udenika. Simi¢ Sagi¢ (2008) u svom istrazivanju navodi kako
samoucinkovitost u rukovodenju razredom, stav prema poucavanju i o¢ekivanja od u€enika
utjecu na zadovoljstvo poslom. Dakle, ucitelji s visokim osje¢ajem ucinkovitosti ¢e biti
zadovoljniji svojim poslom S$to ¢e rezultirati koriStenjem novih ideja 1 pristupa, ustrajnoS¢u s
ucenicima slabijih sposobnosti, ljubavi prema poucavanju te zadovoljenju ucenickih potreba.
Vidi¢ (2009 prema Mihalicek, 2010) je svojim istrazivanjem utvrdila da su ucitelji najvise

zadovoljni odnosima sa suradnicima, a najmanje s placom.
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3.4. Povezanost mjerenih varijabli

Kako bismo odgovorili na pitanje o povezanosti uciteljskih uvjerenja, stavova i metoda
poucavanja sa op¢im zadovoljstvom poslom i samoucinkovito$¢u uéitelja te stupnjem njihova

obrazovanja izraunali smo koeficijente korelacija koji su prikazani u Tablici 12.

Tablica 12. Korelacije medu mjerenim varijablama (Pearsonov koeficijent korelacije)

Alternativni | Alternativne Opce
Varijable Metafore stavovi metode zadovoljstvo
Dob 0,147 0,03 0,00 -0,18
Staz 0,087 0,09 0,03 -0,18
Stru¢na sprema -0,03F -0,03 0,03 0,09
Status ucitelja 0,097 0,28* 0,33* 0,17
Razredna/predmetna nastava / -0,13 -0,14 -0,20
Metafore 1,00+ -0,00 -0,03 -0,08
Alternativni stavovi 0,00 1,00 0,76* 0,28*
Alternativne metode -0,03 0,76* 1,00 0,36*
Opc¢e zadovoljstvo -0,08 0,28* 0,36* 1,00

TSpearmanov koeficijent korelacije

Iz tablice korelacija uo¢avamo pozitivnu povezanost alternativnih/suvremenih stavova
1 metoda sa statusom 1 s opéim zadovoljstvom ucitelja poslom te njithovom
samoucinkovitos¢u. Ucitelji mogu biti u statusu pripravnika, ucitelja, mentora ili savjetnika.
Navedenom korelacijom zaklju€ujemo $to je ucitelj u viSem statusu, §to podrazumijeva vise
edukacija 1 rada na sebi, veca je zastupljenost alternativnih/suvremenih metoda i stavova.
Ocekivano je da ¢e intuitivna predodzba o ucenju 1 poucCavanju evoluirati dodatnom
edukacijom koja zastupa konstruktivisticki pristup gdje ucitelj postaje poticatelj 1 smjernica u
ucenju, a ucenik aktivan i individualan sudionik u nastavi. Medutim, zanimljivo je primijetiti
kako rezultati pokazuju da stru¢na sprema nema nikakvu povezanost sa zastupljenosti
alternativnih/suvremenih metoda 1 stavova $to znaci da ¢e jednaka zastupljenost biti 1 kod
ucitelja koji je zavrSio Dvogodisnji studij na Pedagoskoj akademiji 1 kod ucitelja sa zavrSenim
Integriranim preddiplomskim i diplomskim sveucilisSnim studijem. Odnosno, nije doslo do

promjene u nacinu obrazovanja iako novi kurikulumi uciteljskih fakulteta zastupaju
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konstruktivisticki pristup, poticu koriStenje raznolikih metoda poucavanja te iskustveno
ucenje. Ovakvi nalazi upuéuju na potrebu jac¢anja konstruktivistickog pristupa u kurikulumu
uciteljskih studija 1 izvedbe nastave te sugeriraju na osvjeStavanje uvjerenja buducih
uciteljica. Bay 1 suradnici (2014) su utvrdili kako uciteljima s godinama porasta staza rastu i
uvjerenja o tradicionalnom pristupu. Takoder su utvrdili da ucitelji usvajaju kompetencije
vezane za konstruktivistiCki pristup tek tijekom poslijediplomskog i dodiplomskog
obrazovanja. Stoga je potrebno napomenuti da je u naSem istraZzivanju znafajno manji
postotak ispitanika koji su zavrSili Integrirani sveucili$ni studiji od onih sa zavrSenim
Dvogodisnjim studijem, Sto takoder utjeCe na konacne rezultate. Buduca istrazivanja bi

trebala bolje analizirati odnos izmedu strucne spreme ucitelja i uciteljskih uvjerenja.

Opcée zadovoljstvo poslom i samoucinkovitost pokazuje pozitivnu povezanost s
alternativnim stavovima i metodama poucavanja. Sto je u¢itelj zadovoljniji sa svojim poslom
viSe ¢e koristiti alternativne/suvremene metode i zastupati alternativne/suvremene stavove, i
obrnuto. Ovaj odnos je o¢ekivan. Svakako, alternativne metode obrade i usvajanja gradiva
zahtijevaju puno viSe truda i vremena od ucitelja Sto znaci da ucitelji koji nisu zadovoljni sa

svojim poslom ¢e prije posegnuti za jednostavnijim (obi¢no tradicionalnim) metodama.
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4. ZAKLJUCAK

Kvalitativnim istrazivanjem putem metafora smo ispitali kako ucitelji percipiraju
svoju ulogu i ulogu ucenika. Analizirajuci uciteljska uvjerenja o vlastitoj ulozi dosli smo do
zakljucka da su ucitelji najvise protektivno orijentirani usporeduju¢i se sa roditeljem,
prijateljem i zastitnikom. Navedene metafore povezujemo s etiketom briznosti (Domovi¢ 1
Vizek Vidovi¢, 2013) Sto znaci da se vecina ucitelja vidi kao socijalno-emocionalna podrska
ucenicima. Rezultati koje smo dobili analizirajuéi percepciju uloge ucenika pokazuju da su
ucitelji najvise tradicionalno orijentirani, odnosno najvise ispitanika ucenike vidi kao spuzvu
koja upija znanje, odnosno pasivnog sudionika u procesu odgoja i obrazovanja. Zaklju¢no
smo kategorizirali odgovore ulitelja na temelju percepcije vlastite uloge i uloge ucenika.
Utvrdili smo da najvise odgovora spada pod kombiniranu orijentaciju u kojoj je dominirajuca
bila protektivno — tradicionalna orijentacija. Poslije kombinirane orijentacije slijedi
tradicionalna, zatim protektivna i konstruktivisticka koje su bile izjednaéene. lako je temelj
suvremenog obrazovanja konstruktivisticki pristup, nazalost jo§ uvijek nije dovoljno
zastupljen u nastavi, §to upucuje na potrebu dodatne edukacije ucitelja. Buduéi da su rezultati
pokazali da su ucitelji podijeljenih orijentacija, odnosno da prevladavaju bihevioralna
shvacanja sa socijalnom komponentom, djelomi¢no potvrdujemo prvu hipotezu s kojom smo

pretpostavljali da ¢e dominantna biti samo tradicionalna orijentacija.

Kvantitativnom analizom smo utvrdili visoku zastupljenost alternativnih/suvremenih
stavova 1 metoda Sto znaci da odbacujemo drugu hipotezu kojom se pretpostavljalo da ce
alternativni/suvremeni stavovi i metode biti nisko zastupljeni. Ovdje nailazimo na
diskrepanciju izmedu kvalitativne 1 kvantitativne analize. MoZemo pretpostaviti da su
alternativne koncepcije prihvacene na razini stava, no ostaje upitno koliko se one realiziraju u
nastavi. Stoga, o¢ekujemo da ¢e ovi nalazi posluZiti kao orijentacija budu¢im istraZivanjima te

da ¢e rezultirati jasnijim odgovorima.

Na temelju dobivenih rezultata o opéem zadovoljstvu ucitelja i samoucinkovitosti smo
potvrdili trecu hipotezu koja pretpostavlja da su ucitelji visoko zadovoljni s poslom kojim
rade. Suvremena Skola pred ucitelja stavlja niz zadataka i ciljeva koje treba ispuniti §to moze

prouzrokovati stres 1 utjecati na Zivotno zadovoljstvo.
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Daljnjom analizom smo utvrdili povezanost izmedu pojedinih mjerenih varijabli.
Zakljucili smo da je edukacija ucitelja povezana s metodama koje ¢e Kkoristiti u nastavi,
odnosno da ¢e s vefim statusom ucitelja porasti i zastupljenost alternativnih/suvremenih
stavova 1 metoda. Pozitivna povezanost se oCituje i u zadovoljstvu posla ucitelja i njihovoj
samucinkovitosti sa koriStenjem alternativnih/suvremenih metoda i stavova, odnosno
zakljucili smo da je zadovoljstvo i samoucinkovitost ulitelja povezano s koriStenjem
alternativnih/suvremenih metode i stavova. Medutim, rezultati su pokazali da stru¢na sprema
nije povezana sa zastupljenosti alternativnih/suvremenih stavova i metoda. Dakle, mozemo
re¢i da je Cetvrta hipoteza koja se odnosi na pozitivnu povezanost uciteljskih uvjerenja,
stavova 1 metoda poucavanja sa zadovoljstvom poslom i samoucinkovitoséu ucitelja te

stupnjem njihova obrazovanja djelomi¢no potvrdena.

Na kraju na temelju provedenih analiza mozemo zakljuciti da ucitelji zastupaju
alternativne/suvremene ideje koje se temelje na konstruktivistickom pristupu, medutim na
razini metafora ostaju tradicionalno orijentirani. Svakako je potrebno organizirati vise
edukacija 1 seminara za ucitelje kako bi im se priblizila Sarolika ponuda metoda svojstvena
alternativnim Skolama. Medutim, tradicionalan pristup ne treba u potpunosti odbaciti,
potrebno je prepoznati dobre znacajke i iskoristiti ih na naéin na koji ¢e najviSe motivirati

ucenike.
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5. SAZETAK

Zastupljenost razlicitih pristupa poucavanju u primarnom obrazovanju

Uloga suvremenog ucitelja predstavlja veliki izazov pogotovo kad je rije¢ o odabiru
metoda poucavanja. Za razliku od tradicionalnih, alternativno/suvremenim metodama je cilj
Sto vise ukljuciti ucenika u nastavu. Buduci da bi konstruktivisticki pristup trebao biti temelj
suvremenog obrazovanja htjelo se ispitati koliko je zapravo zastupljen u $kolskoj praksi. U
ovom diplomskom radu provedeno je istrazivanje o percepciji uloge ucitelja i ucenika u
procesu poucavanja i ucenja, zastupljenosti alternativnih/suvremenih metoda i stavova u radu
ucitelja 1 predmetnih nastavnika te njihovom zadovoljstvu poslom. Kvalitativno istrazivanje o
uvjerenjima ucitelja koje imaju o svojoj ulozi i ulozi uéenika smo ispitali putem metafora, a
kvantitativno istrazivanje putem skale alternativnih/suvremenih stavova i metoda. Analizom
kvalitativnih podataka o ulozi ucitelja utvrdena je protektivna orijentacija, dok je kod
percpecije uloge ucenika bila dominantna tradicionalna orijentacija. S druge strane analizom
zastupljenosti alternativnih/suvremenih stavova i metoda smo utvrdili kako su alternativne

ideje prihvac¢ene, medutim ostaje upitno koliko se zapravo realiziraju u nastavi.

Dobiveni nalazi su nam pokazali da su ucitelji zadovoljni sa svojim poslom te se
smatraju uspje$nim u motiviranju ucenika. Utvrdili smo povezanost zadovoljstva ucitelja s

alternativnim metodama, s§to znaci da ucitelji koji ih koriste su zadovoljniji sa svojim poslom.

Zakljucujemo kako je potrebno organizirati dodatno educiranje za ucitelje kako bi im
se priblizila raznovrsnost metoda koje se temelje na konstruktivistiCkom pristupu, a koje su

svojstvene alternativnim $kolama.

Klju¢ne rijeci: alternativne/suvremene metode i stavovi, ucitelji, uvjerenja, tradicionalna

orijentacija, konstruktivisticka orijentacija
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6. ABSTRACT

The representation of different teaching approaches in primary education

The role of a modern teacher is a major challenge, especially when it comes to
choosing teaching methods. Unlike traditional, alternative/contemporary methods aim to
involve more students in teaching. Since the constructivist approach should be the foundation
of modern education, it wanted to be examined to see how much it is actually represented in
school practice. In this graduate thesis, research was conducted on the perception of the role
of teachers and students in the process of teaching and learning, representation of
alternative/contemporary methods and attitudes in the work of teachers and subject teachers
and their satisfaction with the work. Qualitative research on teachers' beliefs regarding their
role and role of students we have examined through metaphor, and quantitative research
through the scale of alternative/contemporary attitudes and methods. By analyzing qualitative
data on the role of the teacher, a protective orientation was established, while the perception
of the role of the students was dominant in the traditional orientation. On the other hand, by
analyzing the representation of alternative/contemporary attitudes and methods we have found
that alternative ideas are accepted, however, remains questionable as to what is actually being

done in the lesson.

Findings have shown that teachers are satisfied with their work and are considered
successful in motivating students. We have established the relationship between teacher
satisfaction with alternative methods, meaning that the teachers who use them are more

satisfied with their work.

We conclude that it is necessary to organize further education for the teachers in order
to bring them closer to the diversity of constructivist approaches which are inherent in
alternative schools.

Keywords: alternative / contemporary methods and attitudes, teachers, beliefs, traditional

orientation, constructivist orientation
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